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EDITORDEN

Kavramsal, kurumsal ve kultu-
rel acidan bakildiginda uzun
yillardir cok farkli tartismalarin
merkezinde olan bir vakia ola-
rak Universite, dyle gérunuyor ki
her donem farklilasan zaman ve
mekan algisiyla yeniden deger-
lendirilecektir.

Tarihsel bir gerceklik olmasinin
yanisira toplumsal dénusumde-
ki etkisiyle gunumuzu ve gele-
cegi sekillendiren universite, bu
yeni tartismalari hak etmekte
hatta zaruri kilmaktadir.

Bu gerekcelere siginarak dergi-
mizin bu sayisini Universite ko-
nusuna ayirdik ve dosya konu-
muzu onceki sayilarimizda da
oldugu gibi toplum, siyaset ve
ekonomi alt basliklarinda ince-
lemeye calistik. Bu sayimizda alt
basliklara bir de mekan tanitimi
ile sdylesiyi eklemis olduk.

Toplum alt bashgdi altinda, uni-
versiteyi tarihsel acidan incele-
yen ve medrese ile de karsilikli
analiz eden yazilara ek olarak
bu boliumde Malezya érnegi ile
yurt disinda Universite egitimi-
ni inceleyen bir konu bashgimiz
bulunuyor. Diger taraftan ozel-
likle salgin donemi ile daha da
gundemimize giren acik egitim
meselesi ve Universite kUtupha-
nelerinin etkinligi konulari da di-
ger baslklarimiz.

Bu yazilarimizin akabinde 6zel-
likle egitim tarihi alanindaki ca-
lismalarindan tanidigimiz Prof.
Dr. Mustafa Gunduz ile gercek-
lestirdigimiz ve Universitenin ta-
rininden gunumuze farkli konu-
lara degindigimiz sdylesiye yer
veriyoruz.

Siyaset alt baslginda ise akade-
mik 6zgurluk ve Universitelerin
ozerklik meselesinin yani sira ta-
rinten gunumuze Universitenin
stratejik konumu, uluslararasi
ogrenciler ve Turkiye'nin duru-
mu ile yumusak gu¢ baglamin-
da universitelerin etkisi konula-
rint inceliyoruz.

Universite ve issizlik, Turkiye'de
uluslararasi &égrencilerin duru-
mu ve Universitelerdeki dene-
tim sureclerinin ele alindigi eko-
nomi alt bashgindan sonra da
Ayasofya Medreselerinin kisa bir
tanitimi ile bu sayimizi nihayete
erdiriyoruz.

Universite dosya konusu ile ha-
zirladigimiz dérdudncu sayimizin
alana ve ilgililerine katki sunma-
sini umarak gelecek sayilarimiz-
la birlikte yeni sorulara vesile ol-
masini diliyorum.

Ozkan Kilicaslan
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Medrese, Universite ve
Turkiye'de Toplumsal Donusim
Ayse lrem Inan

GUunumuzde bir milletin zihin yapi-
sini insa eden egitim kurumlarinin
en son sekli olarak Universiteler bu-
lunur. Tarkiye'de Universite kavrami
ilk kez Tanzimat Donemiyle birlikte
“Darulfunan” adiyla zikredilmeye

baslanmistir. Ama genelgecer bu
ifade egitim tarihgcemizde bir bos-
luk olusturabilir. Bu boslugu kapat-
mak i¢cin medreseden universiteye
gecisi ve bu gecis esnasinda mey-
dana gelen gelismeleri anlamak ge-

rekmektedir.
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Osmanlida egitim, isldami usdlde

olup iktidari ve itibari korumak gibi Medreseler genellikle yoneticiler

amaclari da icinde bulunduruyordu. ya da ilmiye sinifindaki varlikli

Medreseler genellikle yoneticiler ya

kisiler tarafindan aciliyor ve

da ilmiye sinifindaki varlikli Kisiler

tarafindan aciliyor ve merkeziyetci LA R L ey,
yaplyl korumayi amacliyordu. Kisaca amacliyordu. Kisaca mufredatinda;

muUfredatinda; dini ve ahlaki konu- dini ve ahlaki konular yer aliyor,
lar yer aliyor, kulturu ve dini bir son- kultara ve dini bir sonraki nesle

raki nesle aktarmak amaclaniyordu. aktarmak amaclaniyordu.
Medreseler ilk baslarda cami icere-

sinde odalarseklinde olsadazamanla

caminin disina ¢ikmis ama baglanti-

. , da cikmis, bu Universitelerde uzun
sinl koparip 6zerklesme yolunda iler-
. Y yillar skolastik dusunce hakimiyet
lememigstir. Buna kargin MdslUman } o ' o
_ _ . gobstermistir. Skolastik dusunceden
olmayanlar kendi gelenek ve dinleri- o .
o e o Ozerklesmeye gecisi su alintiyla ifade
ne uygun egitim aldigi icin egitimde .
o . o edebiliriz: “Universiteler, Hacli Sefer-
bir birlik de s6z konusu degildi. 16.
. lerinin yarattigi sosyal hareketlilik or-
ve 17. yuzyillarda ulema sinifinin bo-

. , , . .. taminda katedral okullarinda égret-
zulmasi ve muderrislerin yetersizli-

o _ men ve ogrenci birikiminin artmasi
gi gibi sikintilarin artmasli, Tanzimat

. . . nedeniyle, bir kisim 6gretimin kated-
Donemi sonrasl yapilan yeniliklerde

L ) ) , ral disinda yer kiralayarak egitimi
modernizmin tercih edilmesine ve

oraya tasimalari sonucunda ortaya
medreseden uzaklasiimasina sebep

kmistir. Aslinda basl ta Kilise-
olmustur. Bu acidan ozellikle 1789 SIRINIgHF. ASINGG Bagiangieta xiise

, , den fazla uzaklasmiyorlar ve kated-
sonrasinda Avrupa'da yasanan gelis-

, . . . ral yakinlarinda bir yer tutuyorlardi
meler Osmanli'yl derinden etkilemis
. . . fakat bu ayrim bile kendini belli bir
ve sanayilesmenin getirdigi toplum- ' .
ozellik yonunde bir olanak sagliyor-

sal is bélUmune paralel bir egitim
du (Timur, 2000:42)." Bu 6zerklesme

hayatina ihtiya¢c duyulmustur. Bu, -
, ) e . . durumu Kkiliseyle sorunlar yasanma-
medrese sisteminden uUniversite sis-

. . sina sebebiyet vererek zamanla dini
temine gecise sebep olmustur.

ve feodal bir yapidan milli ve sekuler

bir yaplya gecilmesine neden olmus-
Avrupa tipi Universiteler ise feo- yaplya 9e¢ ?
tur.
dal yapilarin bulundugu topraklar-
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Her iki cografyada da yasanan olay
ve gelismelerin asil patlak verdigi
nokta sanayilesme hareketleri ol-
mustur. Sanayi devrimin getirdigi
teknolojik ihtiyaclari saglayacak tek-
nik altyapinin ve ham maddenin ol-
mamasl hem sdmurgecilik anlayisi-
NI hizlandirmis hem de bu sisteme
uyum saglayacak bir egitim sistemi-
ni gerekli kilmistir. Bu yarisa katilan
Ulkeler kolonilerinde kendi siyasi ve
kudltUrel yapilarina uygun kolejler ag-
maya baslamis ve Universite kavra-
mi daha genis bir alana yayilip kabul
gormeye baslamistir.
Bu sirada Osmanli topraklarinda
hem kulturel hem de ilmi bosluk-
Cagdas
medeniyetlerin biliminden uzaklas-

lar olusmaya baslamistir.

Mmak sadece egitim konusunda de-
gil baglantili olarak siyasi, ekonomik
ve kulturel eksikliklere de sebebiyet
vermistir. Bu gerilemeyle gelenek-
selden wuzaklasarak daha modern
sistemleri kendine cekmis, sadece
ozentilik olarak degil gelisim icin bir
ihtiyac olarak yenilikler gerekli gérul-
mustur. Bu eksikleri doldurmak icin
dénemin ileri gelen dusunurleri ve
yazarlari Tanzimat Fermanini duyur-
mustur. Bu ferman ile sosyal bir du-
zenleme yapip halkin refah seviyesini
yukseltmek, ulkenin geri kalmasini

onlemek amaclanmistir. Yapilan du-

zenlemelere yetersiz olduklari ge-
rekcesiyle dis devletlerden muda-
halelerin gelmesi ile Islahat Fermani
yayinlanmistir. Bu mudahale ile mes-
rutiyet doneminde daha milli bir tu-
tum tercih edilmesinin 6nu aciimis
siraslyla 1. Mesrutiyet ve 2. Mesruti-
yet ilan edilmistir. Ulkede yasanan
gelismeler kultaru, dogal olarak da
egitim sistemini etkilemistir. Turki-
ye'de medreseden Universiteye gecis
esnasinda toplumsal durum bagim-
sizlasmadan ziyade bagimsizhgini
kaybetmek Uzere olan bir devletin
kendini kurtarma cabasiyla merke-
ziyetci olarak gerceklesmistir. ihtiyac
duydugu donanimli insan modelini
yeni egitim sistemleri deneyerek ve
yurt disina 6grenci gondererek kar-
silamaya calismistir. Gelenekselden
uzaklasilmasi ise sanayi toplumunun
getirdigi bir mecburiyet olmustur.
Nihai olarak diyebiliriz ki medrese ve
universite birbirinden tamamen ko-
puk dusuncelerin eseri olmamistir.
Belli dusunce anlayislart surekli bir
degisim haline girmis, gelismis ve
yavas yavas gunumuz universite zih-

niyeti olusmustur.

Kaynakga

Taner Timur- Toplumsal Degisimler
ve Universiteler, 2000, imge Kitabevi

Turkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklo-
pedisi Maddeleri;

Bozkurt, Nebi, Medrese

ipsirli, Mehmet, Medrese

Kenan, Seyfi, Universite



Orta Cag

Egitim Kurumlari
Olarak Medrese ve
Stadium Generale:
Bir Karsilastirma

Cabasi
Turgay Ovall

Tarih yaziminda Orta Cag olarak ni-
telendirilen donem, sanildiginin ak-
sine, i¢ctimai, siyasi, iktisadi, dini ve
bilimsel alanlarda ortaya konulan
dusunceleriyle bir tecdit ve terakki
olusturan bir donemdir. Bu dénem,
bunlarin yaninda, kendi felsefi ve
ilmi tefekkdurlerinin Uretildigi, Ureti-
len bu ilimlerin aktarildigi kendine
has egitim kurumlarinin da ortaya
cikarak bu gelismelere hiz kazan-
dirdigi bir donemdir. Bu egitim ku-
rumlari Dogu islam diinyasinda X.
Yuzyilin sonlarinda neset etmis bu-
lunan medreseler ve Bati Hiristiyan
ddnyasinda XIl. yuzyilda kurulan
“stadium generale” olarak adlan-
dirillan Universitelerdir. Bu kurum-
lar sadece ilim adami yetistirmekle
kalmamis, ayni zamanda yasadiklari
donem icerisinde toplumlarinin bi-
limsel seviyesini tespit etmislerdir.
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Tarih yaziminda Orta Cag olarak ni-
telendirilen dénem, sanildiginin ak-
sine, ictimai, siyasi, iktisadi, dini ve
bilimsel alanlarda ortaya konulan
dusunceleriyle bir tecdit ve terakki
olusturan bir donemdir. Bu donem,
bunlarin yaninda, kendi felsefi ve
ilmi tefekkurlerinin Uretildigi, Ureti-
len bu ilimlerin aktarildigi kendine
has egitim kurumlarinin da ortaya
cikarak bu gelismelere hiz kazandir-
digi bir dénemdir. Bu egitim kurum-
lari Dodu islam dinyasinda X. YUzyi-
liIn sonlarinda neset etmis bulunan
medreseler ve Batl Hiristiyan dunya-
sinda XIl. ydzyilda kurulan “stadium
generale” olarak adlandirilan Univer-
sitelerdir. Bu kurumlar sadece ilim
adami yetistirmekle kalmamis, ayni
zamanda yasadiklari donem icerisin-
de toplumlarinin bilimsel seviyesini

tespit etmislerdir.

Orta Cag egitim kurumlari olan bu
iki kurumun, daha dogrusu yuksek
ogretim sisteminin arasindaki etki-
lesim, benzerlik ve farklliklarina gére
karsilastirmali olarak incelenmesi, is-
lam dunyasinin bilim alanindaki izafi
gerilemesinin ve Bati dunyasinin iza-
fi yUkselisinin de sebeplerini bulma-
mizda bizlere yardimci olacagini du-
sunerek, “nerede hata yaptik?" veya
“nelerimizi kendi ellerimizle teslim
ettik?” sorularina da bir cevap niteli-

Bati diinyasinin islam diinyasiyla

etkilesime gectigi yillara tekabdil
eden, medreseden iki yuz sene
sonrasi olan, Universitelerin

kuruldugu donemden yola

cikarak, Universitelerin medreseler

orneginden etkilenerek kurulmus

olduklari sonucuna rahatlikla

varabiliriz.

Ji teskil edecektir. iki farkli kurumun
ortaya cikis serUvenleri, idari yapilari,
mufredati, egitim 6gretim usulleri,
toplumsal/siyasi/dini statUleri incele-

memize esas teskil eden unsurlardir.

Medrese ve Universitelerin
Ortaya Cikisi

Medreselerin ilk kdklerini asri saa-
det ddéneminde bulabilmekteyiz.
islam'da ilk toplu egitim égretimin
yapildigi yer Dar'ul-Erkam olarak da
bilinen Hz. Erkam b. Ebi'l Erkam’in
evidir. Bu evi, hocasi Peygamber,
mufredati Kur'an olan ilk medrese
olarak goérebiliriz. Medine donemin-
de tedris faaliyetleri, Mescid-i Ne-
bevi'ye bitisik olan Darus-Suffa'da
yurutulmus, daha sonra Hulefa-i Ra-
sidin doneminde buranin kifayet et-

memesi nedeniyle Suffa’'ya bagh 9
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mescidde yurutulur hale gelmistir.
Emeviler doneminde egitim meka-
ni olarak her ne kadar kucukler i¢in
kUttablar acilmis olmasina ragmen,
egitim ve ogretimin asli merkezi ola-
rak camiler hala on plandadir. Med-
reselerin ilk nUveleri, sarayin disinda
herkese acik kurumlar olarak Abba-
siler doneminde 832'de Bagddat'ta
kurulan “BeytU’l-Hikme", yine daha
sonra “BeytU'l-ilim” ve “Daru’l-ilim”
adiyla acilan muesseseleridir.! Umu-
mi ve tam teskilatl kurulan ilk med-
rese Nizamiye Medresesi olarak ka-
bul edilmektedir.

Tarih boyunca bircok islam devleti
kurulmus, yikilmis ve fakat bu devlet-
lerintemel 6gretim kurumu medrese
olagelmistir. Eyyubiler'den Fatimi'le-
re, Selcuklu'dan Osmanli'ya medrese,
egitimin merkezindeki muessesedir.
Medreselerin kdklerinden gelen hal-
ka gercek islam &gretilerini yaymak
amaci, her devlette de temel amacg
olarak goérulmektedir. Devlet kont-
rolld egitim merkezleri olan med-
reselerin hangi devlette kurulmus
olursa olsun kurulus amacinin Siilige
karsi Sunniligi tutup kaldirmak, ehli
sunnetin ogretilerini yaymak oldugu
gorulmektedir. BUyuyen, gelisen ve
hakimiyetini devamli kilmak isteyen
bir devletin ihtiyaci olan ilim adami,

burokrat ve yonetici yetistiren med-

reselerde Siiligin yayllmasini engelle-
mek icin SUnni inanca dayall islami
ilimler okutulmustur.? Netice olarak
medreselerin kurulmasi hakiki, bo-
zulmamis bir dinin égretilmesi, uy-
gulanmasi ve tahkim edilmesine da-
yanmaktadir.

Bati dUnyasinda egitim kurumlarinin
iptidai érnekleri ise kiliselerin icinde-
ki rahip okullaridir. 787 yilinda Fran-
sa'da Charlamagne, tum Kkiliselerin
okul agcmalariicin ferman yayinlamis,
acillan bu okullar ileride kurulacak
olan Universitelerin nuvelerini olus-
turmuslardir. Din disi mevzularda,
ozellikle hukuk ve tip alaninda 6g-
renim ihtiyacindan dogan stadium
generale'nin c¢ikis noktasini iki sebe-
be baglayabiliriz. Bunlardan birincisi
islam medeniyeti ile olan etkilesim,
kentlesme ve din adamlarinin bilgi
seviyesindeki artis; ikincisi ise bilgi-
Nnin Uretilmesinde manastir, kilise ve
diger dini kurumlarin birlestirilerek
hiyerarsik bir olusumun ihtiyacidir.
Universiteler tarih sahnesine ¢cikma-
siyla birlikte her ne kadar ladini mev-
zularda bilgi Uretimi yapma iddiasin-
da olsalar dahi kilisenin siki denetimi
altindadirlar. Feodal bir yapida olan
Avrupa'da o dénemde tek birlestirici
unsur olan Kiliseye bagli olan bu ku-
rumlar katolik din 6gretisinin yaygin-

lasmasina hizmet etmislerdir. Aristo

13
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ogretisinin aktarilmasinda gizil bir
guc¢ konumunda kalan Universiteler,
daha sonraki yillarda da papaligin go-
raslerini diger din disi 6gretilere karsi

mudafaa vazifesini gormuslerdir.?

Ortaya cikmalari itibariyle medrese
ve Uuniversiteler arasindaki benzer-
likler, her ikisinin de kaynagdinin ken-
dilerine has ibadethaneleri olmasi
(medreseler icin cami, Universiteler
icin Kilise); mevcut siyasal iktidarin
dini &gretilerinin yayilmasi amacini
gutmeleri, hukuk ve ilahiyat eksenli
kuruluslar olarak kendilerinden 6nce
miras kalan dini ve bilimsel bilginin
aktarilmasi sadedinde hicbir sekilde
laik kurumlar olmamalari; idari ve
dini sistemin ihtiyac hissettigi siyasi
ve dini personelin yetistirilmesi ama-
ciyla kurulmalari seklinde 6zetlene-
bilir. Bati diinyasinin islam ddnyasiy-
la etkilesime gectigi yillara tekabul
eden, medreseden 200 sene sonrasi
olan, universitelerin kuruldugu doé-
nemden yola ¢ikarak, Universitelerin
medreseler érneginden etkilenerek
kurulmus olduklari sonucuna rahat-

likla varabiliriz.

Medrese ve Universitelerin
idari Yapilari ve Personel
Sistemi

Islam medeniyetine kisa ve 6z bir

isim verilecekse bu isim herhalde va-

kif medeniyeti olmalidir. Toplumsal
hayatin her alaninda oldugu gibi, egi-
tim alaninda da vakiflar basat faktor
olmaktaydl. TuUm medreseler mer-
kezi teskilata bagl kurumlar olmakla
birlikte, idari yapisinda bir vakfin par-
casl olarak kurulurdu. Ornegin; Niza-
miye Medresesi'nin yonetimi vakfin
kurucusu Nizamulmulk'un ve cocuk-
larinin elindeydi. Medrese'nin ihtiyag¢
duydugu kitaplar, arazi ve dukkanlar
vakif yoluyla saglaniyordu. Daha ku-
ruldugundan itibaren vakiflarca ida-
re edildikleri icin medrese binalarina
vakfin mali durumuna goére imaret,
kUtuphane, hamam gibi diger mues-
seseler de ilave ediliyordu. Her med-
resenin bir vakfiyesi bulunur, med-
reselerin nasil isleyecegi, muderris,
talebe ve memurlarin ne kadar maas
alacagl ve daha baska diger konular

vakif kurallarina gore belirlenirdi.

Medrese godrevlilerinin sayisi  ku-
rumun buyuklugune ve okutulan
derslere goére degdismekteydi. OF-
retim elemanlarinin kendi i¢indeki
hiyerarsisi oldugu gibi talebelerin
de kendi aralarinda kademelendir-
meleri s6z konusuydu. Ogrenciler
arasindaki unvanlar sirasiyla talebe-i
ulim (medrese &grencisi), danis-
mend (mMedrese o6grenimi gdormus
kisi), mulazim (muderris yardimci-

sl) seklinde olurken; o6gretim Uyeleri
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arasindaki unvanlar da sirasiyla muid

(bugUnku asistan konumu), mufid
(buglnku anlamda docgentlik), mu-
derris/dersidm (Osmanlilarda mu-
derrislerin camide verdikleri ders ve
bu dersi veren muderrislerin Unvani)
seklindeydi. Bunlarin disinda 6gren-
ciler icin kullanilan diger bir unvan
comezken, égretim elemanlari ic¢in
ise vermis olduklari derse bagl ola-
rak molla, alldame, kari, muhaddis ve
fakih gibi unvanlar da kullanilmak-
taydi* Medreselerde ders verebil-
menin baslica sarti icazet almakti.
Onceleri bir medresede bir muderris
bulunurken, medreseler gelistikce
birden fazla muderris gorev alma-
ya baslamisti. Bunlar da aralarinda
muderris-i Gla (ilk), muderris-i sani
(ikinci), muderris-i selase (Uguncu)
seklinde isimlendirilerek hiyerarsi

olusturulmustu.

Orta Cag universiteleri ise ilk basta
bugunku manada kampus diyebile-
cegimiz bir alanda kurulmamis, daha
cok kilise ve evler gibi mekanlarda
orgutlenmislerdi. Bir Universite fizik-
sel bir mekandan ziyade 6grencileri-
nin birlikteligi ile anilmaktaydi. Daha
sonralari ise universiteler kendi bina-
larint kiralamaya, satin almaya ve insa
etmeye baslamislardir. Universiteler
ogretim elemanlarina kimlerin Ucret
verdigine gore genel olarak Uc¢ fark-
Il yapida olusmaktaydi. Birincisi, 63-
rencilerin 6gretmenlere 6deme yap-
t1g1 Bologna tipi yapilanmaydi. ikinci
yapilanma Paris'te oldugu gibi Kilise
tarafindan bizzat finanse edilen Uni-
versitelerdi. Son yapilanma ise daha
sonralari devlet ve kraliyet tarafindan
finanse edilen Oxford ve Cambridge
universiteleri gibi monarsi Universi-
teleriydi.
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Medreselerde oldugu gibi Universi-
telerde de &grenci ve ogretici hiye-
rarsisi  bulunmaktaydi. Ogrenciler
siraslyla status in studio veya scho-
laris simplex (15 yasinda yeni basla-
mis ogrenci), baccalarius (egitimini
tamamlayip gerekli sinavdan basarili
olanlar), master student (asistanlar),
the student of rank (uzmanlasma
alani ogrencileri) ve specialist stu-
dent (uzman o6grenciler) gibi unvan
ve kademeler almaktaydi. Ogre-
tim elemanlari ise siraslyla magister
(akademisyen adayi), licentia ubique
docenti (dogent) unvanlarini almak-
taydl. Yonetim kadrosundakilerin ise
master, dean (dekan) dereceleri var-

di>

Idari yapi ve &drenim kadrolarina
gore medrese ve Universiteler arasin-
daki benzerligin bir egitim kurumun-
da olmazsa olmaz olan hiyerarsik ya-
pillanmalar oldugu gorulmektedir.
Bununla birlikte, her ikisinde de ders
verebilmenin sarti diploma (medre-
seler icin icazet, universiteler icin ise
licentia ubique docenti) alabilmekti.
Hatta ders verme yetkisi anlamin-
da medreselerde kullanilan bi-hak-
ki'r-rivaye ifadesinin Universitelerde
karsiligi olan bacheloria kelimesi, ses
benzerligi itibariyle kanimizca uni-
versitelerin medreselerle olan etki-

lesimine bir delil teskil etmektedir.

Her iki kurum arasindaki idari farkli-
Lig1 ise islam toplumunun inceliginin
bir sonucu olan vakif kurumunda
bulmaktayiz. Medreselerdeki talebe-
lere bile maas baglayan bir sistemin
Dogu Hristiyan dunyasinin egitim
kurumlarinda bulunamamasi, aksi-
ne dgrencilerinin 6deme yaptigi bir
sistemin bulunmasi daha sonra hu-
manizmle birlikte batida yukselecek
olan bireyselciligin ilk nuUvelerinin
egitim alaninda bir tezahuru seklin-

de yorumlanabilir.

Egitim Usulleri Acisindan

Medrese ve Universiteler

Medreselerde egitimin temel unsu-
runu muderrisler olusturmaktaydi.
Ogrencinin hangi medresede oku-
dugu degil, hangi hocadan dersi aldi-
g1 dnemliydi. icazetnamelerde hoca
silsilesine vurgu yapilmasi bosuna
degildi. Sali ve Cuma hari¢ haftanin
bes gunu ve senenin 9 ayi 6rgun egi-
tim verilmekteydi. Gunluk ders saati
zamana ve mekana gdre degismekle
birlikte gunde 5 saati gegmemektey-
di. Bu derslerde uygulanan &gretim
metodu talil (tumdengelim) niteligi
tasimaktaydi. Belirli konularda eser
vermis veya fikir Uretmis ilim adami
veya filozoflarin, meseleleri nasil ele
aldigindan hareketle, Uzerinde dusu-
nulen mevzular hakkinda ¢ézumle-

meler yapilmaya calisiimaktaydi. Bu
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talil usullUnun uygulanmasi ezber,
tekrar, kavrama, muzakere ve defter
(not alma) olmak Uzere bes asamada
gerceklesmekteydi.

Ezber usulinde hafizayi gelistirmek
Harikulade ha-

fizasi olan Kkisilere bahrd'l-ilm (ilim

hedeflenmekteydi.

deryasl) denmekteydi. Hafizanin
guclu olmasi, talebenin muvaffaki-
yetine delalet ederdi. Ezber usulun-
de ozellikle Kuran'i ezberlemek ve
mumkun mertebe ¢cok sayida hadis
ezberlemek gerekmekteydi. Kuran
dersleri disinda not tutma usulu uy-
gulandigi icin Kuran'in ezberlenerek
ogrenilmesi gerekiyordu. Ezber usu-
lune yardimci olarak kullanilan tek-
rar ydntemi de medrese egitiminde
cok onemliydi. Muidler muderrisle-
rin derslerini tekrar eder ve bu ders-
lerin  pekismesini temin ederlerdi.
Kavrama metodunda ise talebelere
yorumlar yaptirilir, bu yorumlar sa-
yesinde ezberlenen veya tekrar edi-
len derslerin derinlemesine anlasilip
anlasilmadigi tespit edilirdi. Soru-ce-
vap seklinde islenen muzakere me-
todunun amaci talebenin ezberleyip
tekrar ettigi ve bunun sonucunda
kavramis oldugu herhangi bir alan-
da yenilikler ortaya koymasini te-
min etmekti. MUuderris ogrencilere
soru sorup cevap bekleyebildigi gibi
talebeler de belirli bir nizama gore

muderrislere soru sorabilmekteydi.
MuUzakere usulUnde de talil (tumden-
gelim) ilkesine bagl kalinir, belli bir
fikri savunan talebe bu fikri otoritele-
re dayandirarak ispatlamaya calisirdi.
Son olarak defter tutma usulUnde ise
talebeler muderrislerin sdylediklerini
veya onlarin kitaplarini aynen kay-
detmekteydiler. Hatirda kalmayan
bilgilerin satira dokulmeleri talebe-
nin o dersi anlamasinda pekistirici rol
oynamaktaydi. Matbaanin olmadigi
donemde kitaplarin aktarilmasi ve
eksiksiz korunmasi da bu yontemle
saglanmaktaydi. Talebeler medrese-
lerde &6grenim gdordukleri kitaplarini
kendileri cogaltmak durumundaydi-
lar. istinsah (kopyalama) calismalari
icin haftalik iki gun olan tatil sayisinin
bazi medreselerde U¢ gune cikarildi-
g1 da gorulmekteydi. Bununla birlik-
te okutulan kitaplarin sayisi arttikca
yavas yavas bu metot terk edilmeye
baslandi. Medreselerde egitim dili ve
okutulan kitaplar Arapc¢a olmasina
ragmen, egitim metotlari ve dersin
islenisi medreselerin bulundugu bol-

genin resmi dili ile yapilmaktaydi.

Medreselerde talebeye buyuk ehem-
miyet verilir, medreselerin bagli bu-
lundugu vakfiyelerden yiyecek yar-
dimi ve burs alirlar, vakif sahipleri
korunurlardi.

tarafindan ozellikle

Bazi medreselerde vakif gelirlerinin

17
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altida birinin talebelere tahsis edil-
mesi  zorunlulugu bulunmaktaydi.
iIme verilen ehemmiyetin bir gds-
tergesi olarak ilim sinifindakilerin
rahat bir hayat surdurup zihinlerinin
maiset gibi alanlarla mesgul olma-
malarini saglamak icin Ucretleri yuk-
sek tutuluyordu. Ornegdin, Edirne'de
Sah Melek Pasa tarafindan kurulan
medreselerde muderrisler gunluk
on akce, muidler dort akcge, talebele-
re de ayni muderrisler gibi gunde on

akce maas almaktaydilar.®

Orta Cag universitelerinde ise ilk do-
nemlerde skolastik yontem denilen
bilgiyi 6zet olarak ifade etme, oner-
me ve akil yarutme yoluyla tartisilan
mevzuda bir sonuca varma metodu
uygulanmaktaydi. Varilan sonuca
kaynak olarak dini veya ladini me-
tinler goésterilmekte, sair, hukukcu,
filozoflarin sozleri veya salt akil da
kaynak teskil edebilmekteydi. Analiz
yontemi de sik¢ca uygulanan bir yon-
temdi. Bu yontemde belli bir sorun
parcalarina ayrilarak, her bir parcaya
evet hayir sorusu yoneltilir, evetlerin
hayirlardan fazla oldugunda o 6ner-
me kabul edilir, aksi halde edilmezdi.
Bundaki amac¢ Hiristiyan dogmalari-
Nnin Helenistik felsefe ile bagdasma-
sini saglamakti. Belli bir konuda is-
tedigi gibi parcalamalar, sézde akil

yurutmeler yapilarak sonuca varil-

maya calisihyordu. Kitap sayisinin
azligl da baska bir yontemin benim-
senmesine engel olusturmaktaydi.
Ogretim Uyeleri 6Jrencilerin ulasa-
mayacagl kaynaklardan bilgi akta-
riyordu. Bir baska deyisle, egitimde
bencilligin sonucu ogrencinin kay-
naga ulasmasi ¢cok zordu, bu durum
da 6gretmen merkezli, etkilesimsiz
bir yontemi dogurmaktaydi. Tum
kararlarin alinmasi égretim Uyeleri-
nin elindeydi. BUtun sinifa seslenir,
bir 6grencinin ikinci sorusuna cevap
vermez, égrencilere kendi soyledik-
lerinin disinda not aldirmazlardi, za-
ten buna da dersi saatinde bitirmek

kaygisindan dolayi imkan kalmazdi.

Universitelerin kampus haline geldi-
gi zamanlarda ise, Universite hayati
ogrenciler icin yogun, disiplinli ve si-
kici bir hale gelmisti. Sabah 5'te bas-
layan ictima ile 6'dan 10’a kadar ders
gorurler, pek de hosa gitmeyecek
bir 6gle yemeginden sonra aksam
5'e kadar ders devam ederdi. Aksam
yemeginden sonra yatma saati olan
9'a kadar édev yaparlar, bu rutin her
gun devam ederdi.” Bu monotonluk
icerisinde Universite &grencilerinin
ucte ikisi 6 yillik zorunlu egitimini ta-
mamlayamadan birakmak zorunda
kalirlar, boylece &gretim Uyesi ola-
mazlardi.



UNIVERSITE TARiHi TECRUBE VE TOPLUMSAL DONUSUME ETKILERI

Egitim usulleri olarak medrese
ve Universitelerin her ikisi de
tiumdengelimci bir metodu
kullanmaktaydilar. Fakat
medreselerin talil metodu
butincul, birlestirici ve uzlastirici
iken Universitelerin metodu

parcgalayici bir timdengelimci

metot sekline burinmustu.

Egitim usulleri olarak medrese ve
universitelerin her ikisi de tumden-
gelimci bir metodu kullanmaktay-
dilar. Fakat medreselerin talil meto-
du butuncul, birlestirici ve uzlastirici
iken Universitelerin metodu parcala-
yicl bir tumdengelimci metot sekline
burunmustu. Bunun sebebi medre-
selerde hakikatin pesine dusen, onu
bulmaya calisan bir anlayis bulun-
maktayken, Universitelerde hakika-
ti kendine uydurma, onu kendine
mal etme anlayisinin bulunmasiydi.
Yontem farkliliklarina guzel bir or-
nek de &gretici-d6grenici arasindaki
munasebetti. Medreselerde talebe
el Ustunde tutulan, kendisine maas
baglanan, hocasina bire bir soru
yoneltebilen degerli bir unsurken,
Universitelerde ogrenciler devamli

disiplin altinda tutulmasi gereken,

6zunde degerli olmayan bir unsur-
du. Bu islam ile Bati medeniyetinin
insana bakis acisinin egitimdeki te-
zahUruydu. Bu farkliligin temelinde,
bir yanda ahsen-i takvim olarak ya-
ratilan insan anlayisi ile diger yanda
6zUnde guUnahkar dogmus, temiz-
lenmesi gereken bir insan tasavvuru

yatmaktadir.

Miufredat Acgisindan
Medrese ve Universiteler
Medreseler kuruldugu andan itiba-
ren tefsir, fikih, hadis, akaid gibi nakli
ilimler medreselerin egitim-6gretim
programlarinin temelini olusturmus-
lardir. Sonradan riyaziye (matema-
tik), tip, hey'et (astronomi), felsefe,
beldgat, hesap, hendese (geometri),
lGgat, tarih, cografya, nahiv (edebi-
yat) ve sarf (gramer-dil bilgisi) gibi
akli ilimler de bunlara dahil olmus-
tur. Nakli ilimlerin okutulmasi ic¢in
secilmis kitaplarin bircok 6rnegi bu-
lunmaktaydi. Kessaf Tefsiri, KUtGb-i
Sitte tefsir ve hadis alaninda en ¢cok
okutulan kitaplardil. Bunlarin yanin-
da diger nakli ilimlerin kitaplari da
ozenle secilir, siniflarin adi bile bu
kitaplarla anilirdi. Kisaca ozetlemek
gerekirse gerek nakli gerek akli ilim-
lerin dayandirildigl kaynak Kuran ve
hadislerdi. Ozellikle de fikih tahsili-
nin yayginlastirilmasi amac¢lanmak-

taydl. Bununla birlikte akli ilimlerin
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de ihmal edilmedigi ozellikle kelam
dersine baglantili bir bicimde ilmi
bir ortam olusturuldugu gozlemlen-
mekteydi. S6zUn 6zU medreseler, ha-
yati anlamlandirmak icin égrettikleri
akli ilimleri, hayati tefsir eden, bu acI-
dan hem mufesser hem de mufessir
olan Kuran'in isigi altinda ele almak-

taydilar.

Medreselerdeki nakli ve akli ilimle-
rin karsihdgr uUniversitelerde trivium
(G¢lU) ve quadrivium (dortlu) seklin-
deydi. Trivium denilen alana dahil
olan dersler gramer, diyalektik ve re-
torikten, quadrivium denilen alana
dahil olan dersler de matematik, ast-
ronomi, geometri ve muzikten olus-
maktaydi.? Bunlarin hepsine birden
“yedi 6zgur sanat” adi verilmekteydi.
Boyle olmasi itibariyle Avrupa'daki
universiteler arasinda tam bir tek bi-
cimlilik hakimdi. Bir talebenin med-
reseler arasl gecis yapmasl medrese
derslerindeki cesitlilik yuzunden ne-
redeyse imkansiz iken, Avrupa'da bir
ogrenci Universiteler arasi rahatlikla
gecis yapabilmekteydi.

Universitelerde akli ilimlerde okutu-
lan kitaplarin bir bélumunun daha
dnce islam dinyasinda medreseler-
de okutulan kitaplar olmasi da dik-
kat cekicidir. Bunlara o6rnek olarak

gosterilebilecek olan ibn-i Sina'nin

600 sene boyunca universitelerde
okutulmus “El-Kanun fi't-Tib"” adli ki-
tabi, Ali b. isa’nin ona Avrupa'da Jesu
Occulist (Jesu isa demektir) adini
kazandiran gdz hastaliklari Gzerine
yazdigr “Tezkiret'ul Kehhalin” isimli
saheseri, Battani'nin Latinceye “De
Motu Stellarum” olarak cevrilen “Zic
es-Sabi” isimli trigonometri eseri bir-

cok drnekten sadece birkacidir.

Sonug¢

Taklit eden edilenin tahakkUmune
girmeye mecburdur ki taklidin tu-
retildigi k-I-d sulasi mucerred ka-
libl 6zunde boyna gecirilen bir seyi
anlatmaktadir. O ylUzden Arapc¢a’da
kolyenin karsiligi kilade kelimesidir.
Universitelerin teskilatlanmasi, ders
programlari, egitim usulleri her yo-
nuyle medreselerin taklit edilmesiy-
le olustugu asikardir. Universitenin
Latince karsiligl olan universitatis'in
Arapca tam karsiligr tum ilimlerin
toplandigl, medreselerin de kendi-
lerinden turedigi butun, tum, genel
manasina gelen cami'dir. Hatta daha
da ileri gidersek college kelimesi de
kulliye kelimesinden turetilmistir.
Oxford Universitesinin  mimarisine
bakilacak olursa Kurtuba Medresesi
ile ayni oldugu gorulecektir. Burada
giyilen kepler bile, MUslUman ulema-
nin taylasan denilen serpusundan

alinmadir.
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Burada aklimiza direk taklit edilen
bir kurumdan nasil c¢iktik sorusu
gelmektedir. Bu sorunun cevabi ge-
nellikle 5 sebebe dayandirilir: 1) Akli
ilimlerin terk edilmesi, 2) Medreseler
kanununa aykirl yapilan usulsuzltk-
ler, 3) Tahsil gormeden ilmiye sinifina
girenlere yapilan iltimas (kayirmaci-
lik), 4) Rusvet, 5) Ehl-i ilmin ve cehlin
kiymetinin olculememesi. Bozulma
sebepleri olarak gosterilen bu bes
sikkin da ortak noktasi Kuran'i 6zne
kilmaktan cikarip nesnelestirmeye

dayanmaktadir.
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Yurt Disinda
Universite
Egitimi;
Malezya
Busra Taskan

Malezya 1957 yilindan sonra
bagimsizligina kavusmustur.
Bu yillardan sonra daha c¢ok
Arabistan ve Misir'daki yukse-
koégrenimi kendine esas alan
Malezya, kuresel dunyada gu-
cunu bilgiye dayali bir ekono-
mi sistemine donustiurmeye
calismistir. Mevcut egilimleri-
ni, hedeflerini ve egitim poli-
tikalarini bu yénde degistiren
ve gelistiren Malezya, bu yon-
de etnik unsurlarin ihtiyacina
da cevap verebilecek vizyon
belgeleri olusturmustur. 1989
yilinda Ulusal Egitim Felsefesi
Programi dogrultusunda calis-
malara baslayan ve bunu 2020
yilinda basarili bir sekilde ta-
mamlayan Malezya, 21. yuzyil
icinde yeni bir Ulusal Egitim
Planini (NEB) gelistirmistir.
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Bu noktadan hareketle Malezya'nin
temel egitime ve yuksekogrenime
verdigi deger, teknolojik yatirrmlar,
o Ulkenin ne duzeyde gelistigi ko-
nusunda da bize bilgi vermektedir.
Malezya'da oncelikle egitim sistemi-
nin amaci farkli etnik gruplarin bir-
biri ile ortak dil gelistirip ulusal ve
milli butunlesmenin saglanmasidir.
Bu anlamda yuksekdgrenimde egi-
tim, sosyal esitlik ilkesine bagli olarak
onemli bir yapiya sahip olmustur. Bu
amac etrafinda Malezya, 2025 Ulusal
Egitim Plani cercevesinde kapsam-
li, batUnlestirici ve yenilik¢ci hedefler

sunmaktadir.

Egitim vizyonu olarak ogrenci ihti-
yaclarini karsilama ve egitim stan-
dartlarini  yUkseltmeye odaklanan
Malezya, 2025 vizyon belgesinde
inanc¢ ve ulusal birligi saglamak, soy-
sal adaleti tesis etmek, siyasi istikrari
ve ulusal guveni olusturmayi hedef-
lemektedir. 2025 yilina kadar gercek-
lestirmeyi hedefledikleri stratejileri
su sekildedir:

- Ortak kader duygusu ile birlesik Ma-
lezya Ulkesi,

. Ozgur ve guvenli, gelismis Malezya
halki,

- Adaletli bir toplumun desteklenmesi,
- Ahlaki kurallar benimsemis bir Malez-
ya toplumu,

- OzgUr ve farkliliklara sayail,

Egitim vizyonu olarak é6grenci

ihtiyaclarini karsilama ve egitim

standartlarini yukseltmeye

odaklanan Malezya, 2025 vizyon

belgesinde inan¢ ve ulusal

birligi saglamak, soysal adaleti

tesis etmek, siyasi istikrari
ve ulusal gliveni olusturmayi

hedeflemektedir.

- Bilimsel ve ileri goruslu,
- Ekonomik agidan gelismis bir Malezya
ulkesi.

Hedeflere ve calismalara baktigi-
mizda Malezya'nin egitim felsefesi,
bireylerin kendi potansiyellerinin or-
taya cikarilmasini ve bilime, akla, ye-
tenege ve ahlaka uygun olarak yetis-
tirilmesini amaclamaktadir (Ad ve Er,
2011).

Malezya egitim sisteminde ulusal ya-
pillandirma okul dncesinden Univer-
siteye kadardir. Universiteye kadarki
egitim dénemiyle Egitim Bakanhgi
ilgilenirken Universitedeki egitim-
le YUksekogretim Bakanligi ilgilen-
mektedir. Malezya Yuksekogretim
Bakanligi, lisans ve lisansustu egitim

kurumlarina dair yenilikci, egitim
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standartlarini yUkselten, uluslararasi
egitimi yayginlastirici ve yasam boyu
ogrenmeye tesvik edici bircok egitim
hedefleri belirlemistir. Bu amaclari ve
hedefleri olusturan merkezi yapilan-
dirmalar da mevcuttur (Kamogawa,
2003).

Nnin hiyerarsik tablosu icin bakanlhgin

Merkezi 6rgut yapilanmasi-

kendi sitesine muracaat edilebilir.

(www.mohe.gov.my)

Malezya Yuksek Ogretim Bakanld
(MOHE) temel olarak asagidaki bolum-
lerden / sektorlerden olusmaktadir:

- Kalkinma Sektoéru

- Yonetim Sektoru

- Community College (Toplum Koleji)
Egitim Bolumu

- Politeknik Egitimi Bolumu

- YUksek Ogretim BalUmu

Malezya'da yuksekogretim kurum-
lari; teknik okullar, 6zel ve kamu
universiteleri olmak Uzere Uce ay-
rilmaktadir. Bircok alanda genis bir
programa sahip Malezya'da, ulusla-
rarasl diploma ve denklik belgeleri
verilmektedir. Mesleki okullar iki yil,
Tip ve Dis Hekimligi bes yil bunun di-
sindaki okullarin 6grenim sureleri ise
uc ile dort yil arasinda degismekte-
dir. Lisansustu egitim programlarin-
da ise yuksek lisans iki yil, doktora ise
uc yilhk bir egitim donemini kapsa-
maktadir.

Bes devlet Universitesine Ar-Ge ca-
lismalarinin iyilestirilmesi icin ek fon-
lar saglanmistir. Geri kalan devlet
universitelerine ise son yillarda tek-
nik ve bazi imkanlar sunularak odak
universiteler haline getirilmistir. 2012
yilinda bes devlet Universitesine de
yonetimde &zerlik verilmistir. Bu Uni-
versiteler: Universiti Malaya, Univer-
siti Kebangsaan Malaysia, Universiti
Sains Malaysia, Universiti Putra Ma-
laysia ve Universiti Teknologi Malay-
sia'dir. Bu Universitelerin bazilari ile
ilgili bilgiler su sekildedir:

Universiti of Malaya, Malezya'nin en
eski Universitelerindendir ve 12 fakul-
teyle hizmet vermektedir. Universi-
te, genellikle MUhendislik, Bilgisayar
gibi alanlarda Ust siralardadir. En iyi
devlet Universitelerinden biri olan
Malaya Universitesi bunyesinde, Hu-
kuk, MUhendislik, Dis Hekimligi ve
Tip olmak Uzere bircok program da
bulunmaktadir.

Universiti Putra Malaysia, Ulkenin en
iyi arastirma universitelerinden biri-
dir. Bilim, Tarim, Tip ve MUhendislik
alanlarinda adindan ¢cokca bahsettir-
mis ve uluslararasi 6grencilerin ¢cok
tercih ettigi bir konuma yukselmistir.
Universiti Sains Malaysia ise Malez-
ya'nin énde gelen bilim Universite-
lerinden biridir. Ozellikle Tip, Doga

Bilimleri, Beseri Bilimler ile Sanat
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<

ve Teknoloji alanlarinda sundugu

lisans ve lisansustu programlarla
30.000'den fazla 6grenciye konakla-

ma imkani sunmaktadir.

Bu uygulamalar Universiteler ara-

sinda tesvik amacl yapilmistir.
Yuksekogretimin  gelistiriimesi  ve
donusturdlmesi icin bazi mevzu-
at degisiklikleri yapilarak yeniden
duzenlenmistir. Bu mevzuatlardan
onemli olanlari yillara gore su sekil-
dedir:

- 1996 Egitim Yasasi

- Ozel Egitim Kurumlari Yasasi (2009'da
degistirilmistir)

1996 Ulusal YUksek OJretim Yasasi

- Malezya Yeterlilik Kurumu Yasasi 2007
- Universiteler ve Universite Kolejleri
(Degisiklik) Yasasl, 1996 (2009'da de-

gistirilmistir)

-
— o -

- Ulusal Yuksek Ogrenim Fonu Ku-
rumu Yasasl, 1997 (2010'da degistiril-
mistir)

1996 yilinda Malezya'da &zel kolejle-
ri ve Universiteleri denetlemek icin
Ulusal Akreditasyon Kurulu kurul-
mustur. Bu kurul programlarin ka-
lite standartlarini denetlemektedir

(WERN, 2014).

Ulkede ayni zamanda yuksekdgreti-
me bagli olarak 6gretmen yetistirme
programlari bulunmaktadir. OJret-
men yetistirme programlari devlet
Universitelerinin egitim fakultelerin-
de ve &zel kolejlerde yapilmaktadir.
Bu surec iki ya da U¢ yil surmektedir.
Ogretmenler, egditim programlarin-
da Malayca, islam, Fen, Matematik,
Tarih ve ingilizce gibi dersler alarak
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sinava girmekteler ve basarili olan

ogretmen adaylari basvurduklari ku-
rumlardan ogretmenlik sertifikalari
alabilmektedirler. Aday ve kadro-
lu ogretmenlerin  uzmanlastiriima-
sina tesvik amach yuksek lisans ve
doktora egitimleri de verilmektedir.
Ozel kurslar, hayat boyu 6grenme ve
uzaktan egitim paketleri yoluyla 6g-
retmenlerin gelisimlerine de destek
saglanmaktadir (Polatcan ve Polat-
can, 2015).

Malezya'daki Universitelere kabul,
sinav ve secim ile belirlenmektedir.
Her Universitenin Merkezi Kabul Bi-
rimi bulunmaktadir ve hangi égren-
kabul
karar vermektedir. Minimum gerekli
olan SPM ve STPM sertifika sinavla-

cileri edeceklerine kendileri

ri vardir. Yeterli seviyeye ulasamayan

kirsal kesimden gelen 6grenciler i¢in
ekstra kontenjanlar ayrilmistir. Bu
ogrenciler Universite éncesinde egi-
tim programlarina hazirlik dersleri
almaktadirlar ve devlet destekli dzel
burs imkanlari ile desteklenmekte-
dirler.

TUum bu veriler cercevesinde bakti-
gimizda son zamanlarda Malezya'da
yuksekdgrenimde okuyan &grenci
sayisindaki artis daha anlamli olmak-
tadir. Ayni zamanda bu durum dev-
letin ekonomik yapisinin guclultugu-
NU ve egitime verdigi destegi de bize
gostermektedir. Su an Malezya'da-
ki Universitelerde yaklasik olarak 1.1
milyon &égrenci bulunmaktadir. Bu
dgrencilerin icerisinde ise Cin, iran,
Endonezya, Nijerya ve Yemen'den
gelen 80 bin yabanci uyruklu 6gren-
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ci vardir. Yabanci égrencilere yeni-
likci egitim programlari, diplomalar,
sertifikalar sunmaya gayret eden
Malezya, egitim politikasinda inanc¢-
lara, degerlere, dini uyuma da dikkat

etmektedir.
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Acik Universite/
Online Universite’nin

Etkinligi ve Gelecegi
Merve Tuzunoglu

Egitim nedir? Egitim, temel
anlamiyla bireyin potansiyel-
lerini optimum duzeyde gelis-
tirerek daha iyi bir yasam sur-
mesini saglamanin aracidir.
Egitim, salt bir sekilde bireyin
potansiyellerini ortaya cikar-
tarak onun uretken ve mutlu
bir yasam surmesini saglamak
amacindan ibaret degildir. Bu,
egitimin dogrudan bir amaci
olsa da toplumsal degisme ve ‘
ulusal kalkinmay! saglamak ‘
da egitimin dolayl bir islevi-

dir (Lohithakshan, 2002: 67).
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Unesco, egitimi doért sekilde tanim-
lamaktadir: ilk olarak, yasamin tim
faaliyetleri icin degerli bilgi, beceri ve
anlayisinin bir kombinasyonu olarak
tanimlamaktadir. ikinci tanim, 6g-
renme faaliyetlerinin sosyal organi-
zasyonudur. UcUncdtanim, 6grenme
ve anlamaya dayall her turlU faaliyet
seklindedir. Dorduncu tanim da &6g-
renme ve &ogretme calismalaridir.
Digerlerinin 6grenme deneyimlerin-
den yola ¢ikarak égrenme yollarinin
kesif edilmesidir. Richard Peters gibi
akademisyenler de egitimin tanim-
lanmayacak kadar karisik bir yapisi
oldugunu belirterek egitime bir dizi
ozellik atfeder ve bunun Uzerinden
bir tanim yapmaya c¢alismaktadirlar.
(Jarvis, 1999: 60). Egitim, Turk Dil Ku-
rumu Sozlugunde ise “Cocuklarin ve
genclerin toplum yasayisinda yerle-
rini almalari icin gerekli bilgi, beceri
ve anlayislari elde etmelerine, kisi-
liklerini gelistirmelerine okul icinde
veya disinda, dogrudan veya dolayli
yardim etme, terbiye” (TDKa, ty) sek-
linde yapilmaktadir. Ezcumle olarak
egitimin tanimini; bireyin icinde ya-
sadigl toplumun kulturel unsurlarini
ogrenerek, daha iyi bir yasam surme-
si icin hayat boyunca edindigi bilgi
ve becerilerin toplamina verilen isim
seklinde yapmak mumkundur. Ha-
yat boyu 6grenme, egitim taniminda
alti cizilen bir karakteristik olmalidir.

EgQitim taniminda hayat boyu 6gren-
meyi kabul ettiginizde onu fiziksel
bir mekan ve zamana sinirlandirma-
mis oluruz. Peki, bu durumda fiziksel
mekan ve zaman ile sinirli olmayan
surec ile sinirh olan surecin her ikisini
de egitim kavrami ile mi ifade etme-
miz gerekmektedir? “Open-educa-
tion” bu tanim karmasasina ¢dzum
nihayetinde olan bir kavramsallas-
tirmadir. Agikégretim olarak Turkge-
lestirilen open-education; egitimle
ilgili her seyde acikligi vurgulayan bir
egitim yaklasimidir. Bu yaklasimda
egitim icin spesifik bir bina, zaman,
program ve metot bulunmamakta-
dir. Amag, kisisel gelisimi saglamak-
tir ve bu sebeple de &6gretmen, bir
otoriteden ziyade bir rehber olarak
goérulmektedir (Lohithakshan, 2002:
146). Open-education Turk Dil Kuru-
mu sézlugunde “dersleri radyo, tele-
vizyon vb. aracglarla yayimlanan veya
posta ile isgililere ulastiran egitim”
(TDKb,
ty). Acik egitim denildiginde akillara

seklinde tanimlanmaktadir

ilk olarak bilgi ve iletisim teknoloji-
lerinde yasanan devrimsel nitelikli
yeniliklerin sagladigl bir imkan gel-
mektedir. Ancak acik egitimin tarihi,
teknoloji ile kisitlanamayacak kadar
kékludur. Bu metinde temel konu-
muz acgik Universite olsa da buraya
kadarki bolumde egitimin ve aciktan

egitimin tanimlari butunselligi sagla-
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mak adina yapilmistir. Bu baglamda
oncelikle acik egitimin koklu tarihi
Uzerine yogunlasilacak ardindan da
bu minvalde ac¢ik Universitenin tarihi

ve gelecedi detaylandirilacaktir.

Acik Egitimin Tarihsel
Sureci

Acik egitimin ve uzaktan egitimin is-
leyis usulleri temelde benzerdir. Bazi
derslerin internet tabanli uygulama-
lar vasitasiyla canli olarak yapilabil-
mesi acik egitim ve uzaktan egitimi
birbirinden farklilastiran unsur ol-
mustur. Bir baska ifade ile etkilesim
temel belirleyici rolU Ustlenmektedir.
Ancak bu calismada her iki turun de
fiziksel ve zamansal bir kisitlama ol-
madan bireylerin arzu ettikleri egi-
timleri alabilmelerini sagladigi icin
ayni imgeye atif yapilarak kullanildi-
gini belirtmek gerekmektedir.

Acik veya uzaktan ogrenme, birey-
lerin  6grenmenin gerceklesecegi
ortama zamansal ve mekansal ba-
kimdan uzak oldugu, dolayisiyla da
gerek bireylerin birbirleri ile gerekse
de 6grenme kaynaklari ile etkilesim-
lerinin olmadigli 6grenme metoduna
ya da surecine verilen nitelemedir

(Aydin, 2011).

Uzaktan egitimin tarihini dunyada

uc asir kadar geriye goturmek mume-

kandur. Gegen iki asir sonrasinda
Tarkiye Cumhuriyeti'nin  kurulmasi
ile bu egitim metodu Ulkemizde de
gundeme gelmeye baslamistir. El-
bette erken Cumhuriyet déneminde
dogrudan bu egitim modelinin tec-
rabe edilmesine iliskin bir beklenti
icinde olmamak gerekmektedir. Zira
oyle de olmus ve 1960l yillara kadar
uzaktan egitim kavramsal duzeyde
tartisiimistir. 1970 sonrasi sure¢ her
ne kadar ortadgretim duzeyi ile si-
nirli olsa da ilk defa uzaktan egitim
metodunun kavramsal duzeyden
pratik duzeyde de calismalarin ya-
pildig surece atifta bulunmaktadir.
1980 ve sonrasl sure¢ ise gunumuz-
de acikdgretim ya da uzaktan egitim
denildiginde akillara gelen ilk kurum
olan Anadolu Universitesi Acikogre-
tim Fakultesinin kurulmasi ile yukse-
kégretimle tanisma gerceklesmistir.
2000 yili sonrasi bilgi ve iletisim tek-
nolojilerinde gerceklesen gelismeler
neticesinde uzaktan egitim ile su-
nulan firsatlar gelismis ve bu egitim
modelinden yararlanan d6grenci sayi-
sinda da hizli bir artisyasanmaya bas-
lamistir. Yasanan sureci zihinlerde
somutlastirmak adina Ulkemizdeki
uzaktan egitim surecini dort donem
ile tasnif etmek mUumkundur. ilk dé-
nem; kavramsal duzeyde gercekle-
sen tartismalar ve onerileri kapsayan
1923-1955 yillari arasindaki donemdir.
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ikinci doénem; yazisarak-mektupla
olarak isimlendirilen bu dénemde
basili teknoloji kullanilarak tek taraf-
[l bir egitim suUreci yurutulmustur.
Fiziksel imkanlarin yeterli olmamasi
bu modeli gundeme getirmis olsa da
orgutsel planlamada, strateji gelistir-
mede ve yeterince konuda uzman
olmama gibi sebeplerle 1956-1975
yillari arasini kapsayan bu donemde
uzaktan egitim adina basariya ulasi-
lamamistir. UcUncU dénem:; gorsel,
isitsel araclarin kullanilmaya baslan-
digi bir baska ifade ile kitle iletisim
araclarinin egimde ilk olarak kullanil-
dig1 1976-1995 yillari arasindaki déne-
mi kapsamaktadir. Son olarak icinde
yasadigimiz donemi de kapsayan ve
baslangic noktasini 1996 olarak belir-
tebilecegimiz bilisim tabanli déne-
mi belirtmek mumkundur (Bozkurt,
2017: 86, 115-116).

Universite dUzeyinde acikdégretim
kademeli olarak gerceklesmistir. Bu
suUrecin baslangi¢c asamasinda ilkog-
retim, ortadgretim ve lise egitimiolsa
da 1993 yilinda Anadolu Universite-
sinde Uzaktan Egitim Dali'nin kurul-
masi ile yayginlastigini ifade etmek
MmuUumkundur. Peki, metnin temasini
olusturan acik Universitenin tanimi
nedir? Acik Universite, herhangi bir
yas kisitlamasi olmamasinin yani sira

herhangi bir kural ya da yonetmelige

tabi olmayan herkesin istedigi alan-
da egitim almasina imkan taniyan
platformlardir (Lohithakshan, 2002:
146). Baska bir ifade ile ABD'de ya da
Cin'deki bir Universitede video kon-
ferans sistemi ile acik Universitenin
bir parcasi olabilmek mumkunddar.
Uzaktan ogretim hem fiziksel olarak
sinirh zamanda bireyin sinirli bir ala-
na tutsak olmasini engellerken hem
de maddi anlamda onemli yuUkleri
bireylerin omuzlarindan almaktadir.
Fiziksel olarak bir mekanda bulun-
ma zorunlulugunun olmamasi fizik-
sel engeli bulunup da derslere du-
zenli olarak devam saglayamayacak
ogrenciler icin de buyuk bir kolaylik
saglamaktadir. Derslerin zaman si-
nirlamasi olmaksizin kayit Uzerinden
takip edilebiliyor olmasi da spesifik
bir zaman diliminde 6grenme orta-
minda bulunamayacak bireyler icin
paha bicilemez bir degerdedir. TUm
bunlarin yani sira adeta dunyanin
kapanmasina sebebiyet veren salgin
dénemi, 6grenme surecinde bireyle-
rin kendi 6z disiplin ve motivasyonla-
rini saglayarak fiziksel bir 6grenme
ortami olmaksizin surdurulebilmesi
adina énemli bir deneyim olmustur.
Ancak uzaktan egitimin yuz yuze
egitimden farkl oldugunu ve her iki-
sinin de kendi icinde avantajlari ve
dezavantajlari oldugunu kabul et-

mek gerekmektedir.
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Konumuz kapsaminda biraz daha
daraltarak uzaktan 6grenmenin yuk-
sekogretimdeki kullanimina bakildi-
Jdinda “Bristish Open University” nin
aclk Universitelere dncu oldugu go-
rlmektedir. 1969 yilinda ingiltere’nin
bu fikri surec icerisinde yayilmis ve
acik Universite adiyla da pesi sira ¢ok
saylda Universite aciimistir (Mshvido-
badze ve Gogoladze, 2012). Turkiye'de
ise yUksekogretimde ilk uzaktan egi-
tim uygulamasi 1956 yilinda Anka-
ra Universitesinin Banka ve Ticaret
Arastirmalari Enstitusu tarafindan
baslatiimistir. Bu uygulama ile banka
calisanlart mektup ile 6grenim gor-
muslerdir. Mektupla 6grenim sureci
daha sonra diger kademelerde de

uygulanmaya baslamistir (Aktaran:

€
V.~
gy
3
it
2

Sahin, 2021). Gunumuzde acik uni-
versite denildiginde akillara ilk gelen
Anadolu Universitesine badli Acikog-
retim Fakultesi kuruldugunda, sade-
celsidaresive Iktisat programlarinda
egitim &gretim faaliyetleri yurutul-
mekteydi. GUnumuzde ise Sosyoloji,
Felsefe, Halkla iliskiler, Saglik Yoneti-
mi, Sosyal Hizmetler gibi genis capta
lisans ve on lisans duzeyinde dersler
bulunmaktadir. 1982'de yuksekdégre-
timde uzaktan egitim Anadolu Uni-
versitesi ile baslamis ve hatta ivme
kazanmissa da 2010 yilinda Ataturk
Universitesi ve istanbul Universitesi
bunyelerinde acilan fakulteler, uzak-
tan egitimde Turkiye icin onemli bir
gelisme
(Aktaran: Sahin, 2021).

mahiyetini  tasimaktadir
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Uzaktan egitim, geleneksel egiti-
min sunamadigl 6zgurluk ortamini
saglamaktadir. Geleneksel egitimde
zamanda yolculuga gidebilmeniz
mMumkun degdildir. Bir baska ifade ile
ders, dnceden belirlenen zaman di-
liminde baslayip bitmektedir. Dola-
yisiyla kayit gerceklesmedigi icin de
bastan izlemek, anlamadiginiz yerde
durdurup dusunmek, baska bir za-
man diliminde derse devam etmek

gibi imkanlar bulunmamaktadir.

Uzaktan egitimin sagladigl avantaj-
lardan en énemlisi bireylerin kendi
kendilerine ilerlemesine imkan sun-
masidir. Dersler arasinda bir hafta
bekleyerek 6grenmenin yarida kal-
masl durumu ile muhatap kalmak
mecburiyetinde  kalinmamaktadir.
Bu sayede ilerleme daha hizl bir se-
kilde gerceklesebilmektedir. inte-
raktif bir egitim ortamini saglamak,
teknolojinin sagladigr imkanlari ola-
bildigince kullanmak, geleneksel
nispeten uzaktan ogretimin sagla-
dig1 reddedilemeyecek avantajlar-
dir (Jones, 2022). DUnyay! neredey-
se U¢ yil boyunca etkisi altina alan
salgin surecinde uzaktan egitim,
tum toplumlarda oldugu gibi bi-
zim toplumumuzda yayginlasmistir.
Makro anlamda uluslararasi sertifi-
ka programlari, Universitelerin halka
aclk ders icerikleri ile evinizin konfo-
rundan en prestijli Universitelerden

dersler dinleyebilirsiniz. Nihayetinde

Uzaktan egitim, geleneksel
egitimin sunamadigi 6zgurluk
ortamini saglamaktadir.

Geleneksel egitimde zamanda

yolculuga gidebilmeniz mimkin

degildir. Bir baska ifade ile ders,

onceden belirlenen zaman

diliminde baslayip bitmektedir.

Dolayisiyla kayit gerceklesmedigi

icin de bastan izlemek,
anlamadiginiz yerde durdurup

dusiinmek, baska bir zaman

diliminde derse devam etmek gibi

imkanlar bulunmamaktadir.

ise adiniza hazirlanmis sertifikalara
sahip olabilmek bilgisayarin ya da te-
lefonun basina gecmek kadar kolay
olmaktadir. Bu sayede fiziksel olarak
0 an orada bulunmak, maddi ve ma-
nevi yukumlulUklere katlanmaktan
kurtulus olarak gozUkmektedir. Tum
bunlar kulaga son derece cazip gel-
mektedir. Ancak uzaktan egitim ger-
cekten bulunmaz bir nimet mi? De-
zavatajlari yok mudur? Bu sorularin
cevaplarini vermekte okuyucu muk-
tedirdir. Ancak uzaktan egitimde
ogrencilerin geleneksel yontem ice-
risinde verilen ders aralarinda birbir-
leriyle vakit gecirmelerinin mumkun
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olmamasindan dolayr ogrencilerin
yalnizlastigini ifade etmek mumkun-
dur. Bu yalnizlasmada &égrencilerin
coklu iletisim kuramamalari 6nem-
li bir etkendir. Duyurular e-posta ya
da sosyal medya vasitalariyla ulas-
maktadir. Dolayisiyla birebir iletisim
kurmaya ne gerek vardir ne de buna
musaade edecek fiziksel bir ortam.
TUum bunlarin 6grenciler Uzerindeki
en dnemli sonucunu Mmotivasyon ek-
sikligi olarak belirtmek mumkundar.
Geleneksel egitim metodunda &69g-
renci, cevresinde kendisi gibi 6gren-
cilerin calismalari ile kendini motive
ederek calisabilirken, uzaktan egitim
metodunda kamerayl kapattiginiz
an bagd da kesintiye ugramaktadir.
Burada geleneksel egitim metodun-
daki yUz yuze calisma ile birlikte tek-
nolojik imkanlardan da faydalanila-
bilecedi ve “blended learning” olarak
ifade edilen harmanlanmis yaklasim,
bu kaybi kapatabilecektir. Bdylece
geleneksel sinif derslerini bilgisayar
teknolojisini kullanan derslerle bir-
lestiren 6grenme yontemi uygulan-
mis olacaktir (Jones, 2022).

Sonucg

Uzaktan egitim ya da acik Universite
denildiginde akillara ilk olarak bu ge-
lismelerin bilgi ve iletisim teknoloji-
lerindeki gelismelerden sonra ortaya
ciktigi gelse de dunyada Ug asirdir, ul-
kemizde ise yaklasik bir asirdir uzak-
tan egitime iliskin girisimler devam

etmektedir. Elbette ilk baslarda bu
girisimler kavramsal boyutta kalmis,
pratik zemine aktarilamamistir. An-
cak bilgi ve iletisim teknolojilerindeki
gelismeler farkl bir boyuta gecme-
yi saglamis ve bu sureci biraz daha
pratik duzleme cekebilmistir. Nihai
olarak dUnyada 1969 yilinda baslayan
aclk Universite egitimi ulkemizde de
Anadolu Universitesi, istanbul Uni-
versitesi ve Atatlrk Universitesinin
girisimleri teknolojik imkanlarla da

bulusarak yayginlasmistir.
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Universite

Kutuphaneleri ve

Etkinligi

Hacer Pergel

Bilgi, yasamimizin her alaninda
karsimiza cikmis, her turla gelis-
meye kaynaklik etmistir. Tekno-
lojik gelismelere kaynaklik eden
bilgi, kUresel degisimleri berabe-
rinde getirir, yenilik¢i ve sorgu-
layici bakis acisina sahip birey-
lerden olusan bilgi toplumunu

olusturur. Bilgi toplumunda in-
san, cevresini kontrol edebilen,
ogrenme gudusunu karsilaya-
rak elestirel dusunebilen, etkili
iletisim kurabilen, lider, girisimci,
merakl ve surekli 6grenme be-
cerilerini (bilgi okuryazarlhigini)
gelistiren bir hal alir.
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Surekli ve yasam boyu o6grenme
eylemi ise bireylerin hayatlari bo-
yunca edindikleri bilgi ve becerileri-
Nni gelistirmesi demektir. Bu beceri
de kutuphanelerimizin kullanicilara
sundugu hizmetten gecmektedir.
“Bilgi toplumunun kuramsal yapisi-
Nnin aciklanmasinda oncu isimlerden
olan Daniel Bell, olusmakta olan top-
lumun temel kurumu olarak Univer-
siteleri gdérmektedir. CUnku univer-
siteler hem bilginin Uretilmesinde
hem Uretilen bilgilerin ekonomik ve
toplumsal yarara dénusturulmesin-
de hem de bireyin yaraticilliginin en
ust duzeyde gelistiriimesinde dnem-
li potansiyelleri olan kuruluslardir.
Universitelerin bu nitelikleri, onlarin
donusum icin éngdrulen altyapl ca-
lismalarinda ne denli dikkate alin-
malari gerektigini acik¢a ortaya koy-
maktadir” (Kizilaslan, 2007).

Tarihge

“Universite katUphaneleri, Eski Cag-
da yUksek okul kUtuphaneleri olarak
nitelenebilecek kutuphanelerdi ve
genellikle Romalilar ve Yunanlilar-
da gorulmekteydi. Eski Cagdaki bu
okullar, gunumuzdeki yuksekokul
ve Universitelere, bu okullarin ku-
tuphanelerini de gunumuzdeki yuk-
sekokul ve Universitelerin kUtupha-
nelerine benzetmek mumkundur.”

(Atilgan, 2008).

Tarihten bu yana Universite kUtupha-
neleri bilimsel arastirmalar ile ortaya
cikmis bilgi merkezleridir. Bilim ve
arastirmanin hiz kazandigi 20. yy.'da
Universite kutUphaneleri, nitelik ve
islevlerini arttirarak, kutUphanelerin
universitelerin ayrilmaz bir parcgasi
olarak dusunulmesini saglamistir.

Turkiye'de Universite
KGtuphaneleri

ilk Gniversitelerin olusumundan bas-
layarak, Universite yapilanmasi ic¢in-
de her zaman yer almis olan kutup-
haneler, ozellikleri geredi gereksinim
duyulan her turlu bilgiyi, istemde
bulunan herkese iletme konumun-
da ve zorunlulugunda olan baslica
bilgi merkezleridir. Universite ile k-
tuphane arasindaki iliskinin ézUnde,
birinin bilgiye ve dolayisiyla bilgi kay-
naklarina olan bagimhhgi, digerinin
ise bilginin saglandigl, duzenlendigi
ve kullanima sunuldugu yer olmasi
yatmaktadir (Ucak, 2000).

Bilindigi Uzere uUlkemizde temelde
kamu ve vakif olmak Uzere iki turde
universite bulunmaktadir. “Kamu
universiteleri personelinden butcesi-
ne kadar butun gereksinimleri dev-
let tarafindan karsilanan kurumlar-
dir. Vakif Universiteleri ise bir egitim
kurumu olmalarinin yani sira ticari

kuruluslardir. Vakif Universiteleri is-
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universitesi kUtUphanelerine gore ol-

dukca geri kaldigi gérulmektedir.

Universite ile kiitiphane

arasindaki iligkinin 6zlnde, TUIK verilerine gére Turkiye gene-

linde 2021 yilinda 1 Milli KUtuphane,
1252 halk kUtUphanesi, 612 Universite
kUtUphanesi ve 32 bin 690 6rgun ve

birinin bilgiye ve dolayisiyla bilgi
kaynaklarina olan bagimlihgi,
digerinin ise bilginin saglandigi,

yaygin egitim kurumu kutUphanesi
dizenlendigi ve kullanima

sunuldugu yer olmasi yatmaktadir.

letme mantigi icinde yonetilirler ve
genellikle kdtUphaneler, Universite-
nin tanitiminda yararlanilacak iyi bir
reklam araci olarak gorulmektedir.
Bu bakimdan vakif Universitelerinde
kUtuphaneler gerek mimari ve techi-
zat gerekse derme, butce, personel
ve teknolojik hizmetler bakimindan
kamu universitelerinin ¢ok ilerisinde
bulunmaktadir” (Odabasi, 2011).

Yukaridaki ifadenin amaci Universite
kUtuphanelerinin etkinligi ile profi-
lini ortaya koymak, bununla birlikte
kamu ve 0zel Universitelerin kUtup-
haneleri arasindaki farkin da boyu-
tuna dikkat cekmektir. Ayrica her ikKi
kUtuphane turunun kendi icinde
sahip oldugu nitelik farkhliklar test
Sahip olduklart hiz-

metler ve olanaklar yonuyle kamu

edilmektedir.

Uuniversitesi kutUphanelerinin vakif

mevcuttur. Bu istatistikler nicel ola-
rak yeterli dUzeyde olmasina ragmen
kUtuphanelerin nitelik bakimindan
ne kadar yetkin oldugu arastiriimali
ve Uzerinde calismalar yapiimalidir.
Ne yazik ki Ulkemizde diger kutup-
hanelerde de oldugu gibi Universite
kdtuphanelerinin sayisini, basariya
ya da gelismislige yorumlamak yan-
listir. Sadece kUtuphane sayisina de-
gil, kituphanelerin boyutu ve kulla-
nicl basina dusen kitap adedine de
dikkat cekiliyor olmasi oldukg¢a Uzu-
cudur (Karakas, 1999).

Universite kUtUphaneleri kullanic
kitlesine hitap eden koleksiyon ya-
pisina ve saylisina sahip olmalidir. Bu
hususta hangi Universite icin konus-

tugumuz da onemlidir.

Ogrenci Basina Dusen
Basili Kitap Sayisi ve
istatistikler

Universiteye baslayan égrenci sayisi-
Nnin artisi ile Universite kutuphanele-
rindeki kitap sayisinda da artis gérul-

mektedir. Ozellikle d3rencileri kendi
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programlarina ¢cekmek isteyen yuk-
sekogretim kurumlari kUtuphanele-
rinin koleksiyonlarini revize etmek-
te, daha cesitli ve nitelikli kaynaklar
sunmaya calismaktadir. Bu da bera-
berinde 6grencilerin akademik ha-
yatta daha verimli olmalarina olanak
saglamaktadir. Universite kUtUpha-
neleri, hayat boyu 6grenmeyi tesvik
ederek ogrencileri Uretken bireyler
olmalari yonunde desteklemektedir.
Verilerde de goéruldugu gibi 6gren-
ci basina dusen kitap sayisinin artisi

hem sosyal alana hem de akademik
alana katilimi desteklemistir.

Universitelerde 6grenci basina du-
sen ortalama basili kitap sayisi (adet
bazinda);

Devlet Universitelerinde 7, vakif uni-
versitelerinde 10 iken genel ortalama
olarak Turkiye'deki universitelerde
ogrenci basina dusen basili kitap sa-
yisi 8'dir. Ogrenci basina 10 ve Uzeri
basili kitap dusen universite sayisi 32
iken 6grenci basina T'in altinda basili

kitap dUsen uUniversite sayisi 4'tdr.

o* 0,01-0,99 1-4,99 5-9,99 10-14,99 | 215
Devlet 2 2 73 32 9 8
Vakif 0] 0] 27 25 8 7
Toplam 2 2 100 57 17 15

Tablo.l. Ogrenci basina dusen basili kitap sayisina gére Universitelerin dagilimi (2022).

YOK tarafindan 2021 yilinda hazirla-
nan Universite izleme ve Degerlen-
dirme Raporuna gdre égrenci basina
dusen basili kitap sayisinin en yuksek
oldugui (ilk 5) Universite su sekildedir:
1. ihsan Dogramaci Bilkent Universi-
tesi 43,23

2. istanbul Universitesi 37,66

3. Bogazici Universitesi 36,35

4. Koc¢ Universitesi 33,10

5. Sabanci Universitesi 22,26

Universitelerde 6grenci basina du-
sen ortalama elektronik kitap sayisi
ise (adet bazinda);

Devlet Universitelerinde 41, vakif Uni-
versitelerinde 79 iken genel ortalama
olarak Turkiye'deki Universitelerde
ogrenci basina dusen elektronik ki-
tap sayisi 55'tir. Ogrenci basina 100 ve
Uzeri e-yayin dusen universite sayisi 31
iken 6grenci basina birin altinda e-ya-

yIn dusen universite sayisi 15'tir.
YOK tarafindan 2021 yilinda hazirla-
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o* 0,01-0,99 10-24,99 | 25-49,99 |50-99,99 =100
Devlet 9 44 40 8 1 14
Vakif 0 12 14 13 1 17
Toplam 9 56 54 21 22 31

Tablo.2. Ogrenci basina disen e-yayin sayisina gére Universitelerin dagilimi (2022).

nan Universite izleme ve Degerlen-
dirme Raporuna gdre 6grenci basina
dusen elektronik kitap sayisinin en
yuksek oldugu (ilk 5) Universite ise
asagidaki gibidir:

1. Artvin Coruh Universitesi 450,92

2. Bayburt Universitesi 429,27

3. Maltepe Universitesi 311,29

4. Ordu Universitesi 247,18

5. Bartin Universitesi 246,52

istatistiklere goére 63renci basina du-
sen kitap ve e-yayin sayisl en yuksek
olan Universiteler, 6grenciler tarafin-
dan daha cok tercih edilen basarili
Universitelerdir. Bu Universitelere gi-
ren ogrenciler, kUtuphanenin fizik-
sel buyukligunden ziyade aradigi
kaynaga erisebilme imkanina sahip
olmasini o kUtuphanenin niteligi ola-
rak belirler. Dolayisiyla bir kUtUupha-
nenin etkin olusu o kdtUphanenin
Universitesine ait bir koleksiyon ya-
pisityla ve 6grenci basina dusen kitap
sayisl ile dlculmelidir. Ancak o zaman
nitelikli ve etkin bir kUtuphanenin
varligindan so6z edebiliriz.

YUksekogretim Kurumu 2019 Rapo-
runda toplam kutUphane alani(m?),

ogrenci basina kutuphane alani(m?),
kUtUphane kitap sayisi ve ogrenci
basina dusen kitap sayisi verilmistir.
Bu verilere gére Sabanci Universite-
si kUtUphanesinde yer alan toplam
kitap sayisl 113.529, &égrenci basina
dusen kitap sayisi 22, toplam kutup-
hane alani 9.165m?2, égrenci basina
kUtUphane alani 2,im?'dir. 29 Mayis
Universitesi'nin ise kUtUphanesinde
yer alan toplam kitap sayisi 83.295, 63-
renci basina dusen kitap sayisi 51, top-
lam kUtUphane alani 833m?, o6Jren-
ci basina kutuphane alani 0.em?2dir.
Farkh veri setlerinden farkli sonuclar
cikartilabilir. Bu sebeple iki Universi-
te KkUtUphanelerinin etkinligini de-
gerlendirildikleri kriterler degdisiklik
gosterir. Ornedin Sabanci Universi-
te kUtUphanesinin kisi basina dusen
metrekare sayisinin ¢ok olmasi ile
dne cikmaktadir. 29 Mayis Universite-
si kUtUphanesinin ise 6grenci basina
dusen kitap sayisi ile dne cikmakta ol-
dugunu goruyoruz. Bu iki érnegin de
arasinda fark vardir. Farkli veri setle-
rinden farkl sonuclar cikarilabilir. De-
mek ki Universite kUtUphanelerin et-
kinligi degerlendirildikleri kritere gore
degisiklik gdstermektedir (2019).

39
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Universite
KGatuphanelerinin Derme
Yoénetimi Nasil Olmahidir?
Derme, bir bilgi merkezinin kullani-
cilarinin bilgi gereksinimlerini karsi-
lamak Uzere bilgi uzmanlari tarafin-
dan 6nceden belirlenmis bir politika
uyarinca olusturulan bilgi kaynaklari

...bir kiitiphanenin etkin olusu
o kutiphanenin Universitesine

ait bir koleksiyon yapisiyla ve

ogrenci basina disen kitap sayisi

ile 6lcilmelidir. Ancak o zaman

toplulugudur.

Derme, bir kutiphanenin sahip ol-
dugu veya satin aldigl ya da abone
oldugu, herhangi bir yolla uzaktan
erisim sagladigi tum bicim ve turler-
deki materyallerden olusur.

Gecmiste kutUphaneler icin derme-
ye fiziksel olarak sahip olmak 6nem-
liydi. Ancak gunumuzde gelisen ve
degisen kaynak turleri ile kullanici
istek ve ihtiyaclari derme gelistirme
yontemini de degistirmistir. Artik
pek cok kaynak (elektronik kaynaklar,
vb.) fiziksel olarak kUtUuphanelerde yer
almadigi icin kdtUphanelerde sahip
olma durumu da gerceklesmemek-
tedir (duvarlar ortadan kalkmistir).

Bu durumda kutuphane, bilgi kayna-
ginin bicimsel o6zelliklerinden bagim-
siz olarak kullanicilari icin yararl, onla-
rin ihtiyaclarina uygun ve en ekonomik
olan bilgi kaynaklarini saglamalidir. Bu
kaynaklarin fiziksel olarak elle tutulur
(somut) olmasi sart degildir.

KUutuphane Dermesi;
- Yazma eserler
- Basll kaynaklar (kitap, dergi, gazete, vb.)

nitelikli ve etkin bir kitiphanenin

varligindan s6z edebiliriz.

- Gorsel-isitsel (kitap disi) materyaller
(CD, video, DVD, vb.)

- Elektronik kaynaklar (e-kitap, e-der-
gi vb.; abone oldugu surece sahip)

- Dijital kaynaklar (her turld materya-
lin dijital ortama aktarilmis hali, ge-
nelde kendi sahip oldugu kaynaklar,
kurumsal arsivler)

- Internet kaynaklari (Ucretsiz, mev-
cut derme ile ilgili internet Uzerinde-
ki kaynaklara verilen linkler) olarak
siniflandirilabilir.

Derme gelistirme; sistematik ve akilci
bir derme olusturmak Uzere kutup-
hanenin amaci, kullanici ihtiyaclari
ve eldeki kaynaklar gdzetilerek secim,
saglama, ayiklama, degerlendirme ve
koruma sureclerine ve etkinliklerine
iliskin karar verme ile planlama islevidir.
Derme ydnetimi; bilgi merkezinin
diger islevleriyle butunlesik bir sis-
temde gerceklesen ve kullanici ve
kullanim arastirmalari, istatistik ana-
liz, maliyet — yarar analizi gibi sayisal
yontemleri ve derme gelistirme ku-
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ram ve uygulamalarini kapsayan di-
namik bir sUrectir.

Her tur bilgi merkezi bir dermeye
sahiptir ve bu derme surekli gelisir,
buyur. Ancak bu, dermenin kulla-
nict ihtiyacglarini tam olarak karsila-
digl anlamina gelmemektedir. Bu
nedenle bilgi merkezlerinin derme
gelistirmeyle ilgili yazili kurallarini
ve politika dokUmanlarini, surecleri
aciklayan is akis semalarini, bu isleri
yapacak personelin ayrintili is tanim-
larint olusturmalari kacinilmazdir.

Sonucg

Universite kitUphaneleri bilgi toplu-
munun temelini olusturan bilgi mer-
kezleridir. Universitelerin temel islev-
lerinden olan egitim ve arastirma,
kUtuphanesiz dusunulemez. Egiti-
min ve arastirmanin gucu universite
kUtuphanelerinin islevine baghdir.
Bilgiye bagimli olan bu temellerde
universite kUtuphanesinin niteligi ve
islevinin dnemli payi vardir.

GUunumuzde ne yazik ki Universite
kUtuphaneleri, boyutu, koleksiyon
sayisi ve kullanilan mobilyalar ile
gosterisli kutuphaneler olarak one
cikmaktadir. Universite KitUphane-
lerinin amaci bagh oldugu Univer-
sitenin yapisina érgutlenmesine ve
amacina gore gelisir, gelismelidir.
Ayni zamanda bilimsel arastirma ve
gelistirmeyi destekleyen, her gun
gelisip ilerleyen ve gundemi, ulusal
yayinlari takip eden; guncel, dinamik

ve nitelikli bilgi ihtiyacini saglamakla
yukUmludur. Cunku universitelerin
bilginin Uretilmesinde ve Uretilen bil-
ginin ekonomik/toplumsal faydaya
doénusturulmesindeki rolU muhak-
kaktir. Ka¢ kUtuphane kag¢ kitap var
derdine dusmek yerine kutUphane-
nin dermesi kullaniclya ne cihette
hizmet veriyor ve kurulan bu kutup-
hanelerin bilgi yoneticileri olan ku-
tUphanecileri bulunuyor mu derdine
dusebilirsek o zaman nitelikli bir ¢a-
lismanin ve hizmetin varligindan séz
edebiliriz.
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Hos geldiniz. ilk olarak kavram-
sal bir soru ile baslamak istiyorum
musaadenizle. Tarihsel kékenleri-
ni de géz 6éniinde bulundurursak,
modern anlamda “lUniversite” de-
digimizde neyi kastetmis oluyo-
ruz? Bizi nereye kadar ve hangi
cografyaya goéturuyor bu kavram?
Hos bulduk. Universite kavraminin
anlami yaygin olarak zannedildigi-
Nnin aksine Universal, evrensel ile bir
ilgisi yoktur. Universite her seyi ile bir
orta ¢ag ogretim kurumudur ve bu-
yuk olcude Hacgli Seferleri sonlarina
dogru Akdeniz Avrupasi’'nda ortaya
cikmistir. Bu yeni tesekkulun ardinda
Avrupa'da yeni olusmaya baslayan
burjuvazinin de 6nemli rolud vardir.
Ayni zamanda, Hacgli seferleri sonra-
sinda artan ticaret, Ulkeler arasi seya-
hat ve bilgi transferi neticesinde Kili-
se tekelinin disinda daha ¢cok hukuk
ve tip egitimlerine talep artmistir. Bu
talebe cevap verebilmek icin cogra-

fi, ticari ve siyasi sartlarin imkaniyla

Universite her seyi ile bir orta

¢ag ogretim kurumudur ve
buyuk élciide Hachi Seferleri
sonlarina dogru Akdeniz

Avrupasi’nda ortaya cikmistir.

Kuzey italya'da kismen kiliseden ba-
gimsiz ama yerel otoriteden ruhsat-
Il egitim kurumlari ortaya cikmistir.
Bu egitimlere Avrupa’'nin ic ve guney
bdélgelerinden buyuk talepler olmus
ve Bologna'ya disarindan hukuk ve
tip tahsili icin cok sayida talebeler
gelmeye baslamistir. Bu arada onla-
ra ders veren hocalar daha ¢ok para
kazanabilmekicin mUcadele etmeye
baslamistir. Sehir disindan gelenler
yerli halk ve hocalar tarafindan hem
risk hem de kazang olarak gorulme-
ye baslayinca, talebeler cikarlarini
korumak icin “universitas” adinda
bir korporasyon, lonca ya da bu gun-
U anlamda bir dayanisma sendikasi
kurmustur. Talebeler ders ucreti ve
ikamet gibi konularda birlesince ho-
calar da kendi aralarinda “college/
kolej" adinda bir sendika/dernek kur-
mustur. Kisa bir sUre sonra talebele-
rin ve hocalarin ahaliye, siyasi otori-
teye ve Kkiliseye karsi birlikte hareket
etmeleri her iki kesimin daha cok
menfaatine olacagl ortaya cikinca
bu iki olusum birleserek “Universi-
tas Societat Magistrorum Discipulo-

n u

rumque”, “Hoca ve talebe dayanisma
ve yardimlasma birligi” adindaki bu-
gunun ilk Universitenin prototipini
olusturmuslardir. Bu olusuma “stu-

dia, stadium generale, studium par-
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... Universite, kiliseden bagimsiz

olarak, Antik Yunan mirasiyla

ilgilenmeye baslamistir.

ticulare” gibi adlar verilmistir. Bura-
da “stadium” yuksek duzeyde egitim
ogretim icin duzenlemis ortam ve
ders programi anlamina gelirken,
“‘generale”, yerel halkin disinda ta-
lebe kabul eden yeri tanimliyordu.
Boylece XVIII. yuzyil baslarindaki mo-
dernite dncesine kadar manastir ve
kilise disinda teolojinin yaninda hu-
kuk, tip, ekonomi, siyaset ve diger
doga bilimleriyle yakindan ilgilenen
bir 6gretim kurumu tesekkul etmis
oldu. Bu yapiya “Universite” adinin
verilmesi XV. yuzyil civarindadir. Tam
anlamiyla bir Orta ¢ag kurumu olan
universite, kiliseden bagimsiz olarak,
Antik Yunan mirasiyla ilgilenmeye

baslamistir.

Peki, burada soruya “medrese” ku-
rumunu da eklersek aralarinda bir
etkilesim s6z konusu mu? Varsa bu
ne boyutta?

Bati dunyasinda zuhur eden Uuni-
versitenin  temellerinin  medrese
olup-olmadigina dair de tartismalar

vardir. Ozellikle Universitenin bir alt

birimi olan ve daha cok Paris'te or-
taya cikan College (Kolegj) sisteminin
medrese ve islam vakif sisteminden
mulhem olduguna dair iddialar var.
Her ne kadar vakif sistemine benzer-
likler varsa da Universite ézUnde bir
Avrupa egitim kurumudur. Medre-
seye elbette benzer yonleri var. OF-
retim mufredati, Antik Yunan'dan
ilhamla takip edilen trivium ve qu-
adrivium temelli teoloji ve felsefe
egitimi medreseye benzemektedir.
Ancak Universite buyuk ol¢cude tuzel
kisilige sahip ve mensuplarina tuzel
yetkilendirme belgesi (licencies do-
centi, docente) veren bir kurumdur.
Oysa medrese mezunlarina muder-
ris imzall sahsiyet temelli icazet ver-
mektedir. Birinde kurum birinde sa-
his ilmin temsilini yapmaktadir. Keza
universite, her ne kadar yerel otorite-
lerin ruhsatiyla varlik gosteriyor olsa

da daha c¢ok kendini destekleyen

... Universite ve medrese
arasinda benzerlikler
olsa da bundan hareketle
universitenin kaynagini

medreseye dayandirmak en

azindan mevcut bilgilere gére

mumkiuin degildir.
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burjuvazinin kontrolUnde devam et-
mistir. Oysa medrese siyasi otoriteye
karsi daha otonom bir yapida faaliyet
gostermistir. Netice olarak Universi-
te ve medrese arasinda benzerlikler
olsa da bundan hareketle Universi-
tenin kaynagini medreseye dayan-
dirmak en azindan mevcut bilgilere
gére mumkun degildir. Nitekim bu
fikri en Ust duzeyde savunanlardan
biri meshur medrese tarihgisi Geor-
ge Makdisi'dir.

Malumunuz akademi ile dniver-
site glinumizde neredeyse ayni
anlamda kullaniliyor. Bu dogru bir
kullanim mi sizce? Arada bir fark
var mi?

Tipki “Universite” kavraminin etimo-
lojisinde oldugu gibi “akademi” ko-
nusunda da bilinenler biraz karma-
sik. Oncelikle sonyillarda Alim Arli'nin
bu konuya entelektuel seviyesi hayli
yuksek ciddi katkilar verdigini belir-
terek cevaba baslamak isterim. De-
diginiz gibi “akademi” ve “Universite”
nerede ise ayni anlamda kullaniliyor
ama gerek tarihi gecmisi gerekse
mevcut yapisi ve fonksiyonu itiba-
riyle hayli farkl yapilar. Her ne kadar
her ikisi de bilimle ugrasiyor olsa da
muhtevasi, topluma etkisi toplumla

iliskisi ve tarihi surec icindeki gelisim-

leri farkhidir. Akademi, Universiteye
gore cok daha erken tarihlerden beri
vardir. Akademi, Platon’'un Atina'da
kurdugu felsefe okuludur. Adini ku-
ruldugu yer Akademos'tan almistir.
Felsefe, entelektuel ugras alani igin-
de en yukseklerde oldugu ic¢in, aka-
deminin alt kademelerinde diger
ilimlerin &gretilmesi ya da buraya
yedi hur bilginin (liberal artes) 6gre-
nilerek gelmesi istenmistir. Antik Yu-
nan'dan sonra inisli ¢cikisli bir tarih iz-
leyen akademi bircok defa kapanmis
ve farkll yerlerde yeniden acilmistir.
Ozellikle 15. yUzyila dodru Universite-
lerin kurumsallasmaya baslamasiyla,
sekuler/himanist bilimlerin tahsili
icin hem Universitelere hem de Ka-
tolik skolastigine karsi yeniden teski-
latlanmistir. Akademiler 15. yUzyilda
idare bicimleri ve kilise ve Universite
disinda olmalari ve ortaya koydugu
pratik sayesinde italya basta olma
Uzere diger Avrupa kontuklarinda
hizla artmistir. Bu artista doga bi-
limlerine yonelik arastirmalarin ilgi
cekmesi ve yeni olusmaya baslayan
burjuvazinin destegi ile humanist
sdylem ve antik déneme ilgi énem-
li olmustur. Bir yuz yil kadar sonra
hizla gelisen metot, bilim ve aydin-
lanma felsefesine ydnelik bilesenle-

rin manevra merkezi akademilerdir.
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Akademiler o&zellikle Paris, Londra
ve Amsterdam gibi ticari faaliyetle-
rin de merkezi olan stratejik yerlerde
kiliseden daha uzak ama siyasi oto-
riteye daha yakin bir halde faaliyet-
lerini surdurmustdr. Burada sunu
vurgulamak gerekir: Bu donemde
universiteler hala buyuk olcude te-
oloji egitimi veren yapilardir. 1662'de
Londra'da Royal Society, 1635'te Pa-
ris'te Fransiz Akademisi (The Acadeé-
mie Frangaise) ve 1666'da Academie
Royale des Sciences (Fransiz Kraliyet
Bilimler Akademisi) kurulmustur.
Bu akademiler, asil cercevesini 19.
yUzyilda bulacak olan yeni modern
Avrupa medeniyetine dogru giden

bilimsel ve felsefi calismalarin yuru-

tuldugu ana merkezlerdir. 19. yuzyilin
baslarinda Universiteler, Humbolt'un
reformasyonuyla basta Almanya'da
olmak Uzere kapsamli bir degisim
ve dénusum gecirmistir. Bu surecte
bazi akademiler Universiteye donu-
surken bazilart bagimsiz calismaya
devam etmistir. Bugun de bu durum
devam etmektedir. Akademi Univer-
site ayrimi ve sarmal gelisimi Turkiye
icin de Tanzimat'tan bu gune devam
etmektedir. 1980'lere kadar Iktisa-
di ve Ticari ilimler akademisi vardi.
Bunlarin hepsi fakulteye dénustu.
GUnUumuzdeki TUBITAK, TUBA ise
hala klasik akademi mantigiyla varlik

gostermektedir.
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Biraz daha gtlinimize ve Trki-
ye’ye gelecek olursak, lniversite-
nin bizdeki hikdyesi nasil basliyor
peki? Burada medrese, dartlfiinun
ve Universite seklinde bir kronoloji-
den bahsedebilir miyiz?

Bu datartismali konulardan biriaslin-
da. istanbul Universitesi logosunda
1453 tarihini kullaniyor. Oysa Sahn-i
Seman medreseleri bile istanbul'un
fethinden on sene sonra tamam-
lanabildi.

temeli saymak kanaatimce dogru

Medreseyi Universitenin
dedil. Her ne kadar her ikisi de ilim,
felsefe vb. islerle ugrasiyor olsa da iki
kurumun kozmolojisi ve ontolojisi
farkll. Medrese mevcudiyetini islami
ilimlere borclu. Medrese temel isla-
mi ilimleri korumak, gelistirmek ve
yeni nesillere aktarmakla gorevli bir
kurum. Bunun icin elbette ilimlere
holistik bakiyor, burada temel ilimler
fikih, hadis, kelam tefsir. Oysa Univer-
sitenin varlik sebebi, ozellikle yeni-
den kurgulandigi 19. yuzyilin basinda
doga bilimleriyle ugrasmak. Ustelik
universitede bilginin  epistemoloji-
si deney ve tecrubeyi esas aliyor ve
pozitivist bir zemini var. Zaten bu se-
beple Tanzimat Doneminde bilim ve
sanatlari en uUst duzeyde &6gretmek
Uzere medresenin disinda yeni bir

kuruma ihtiya¢ duyuluyor ve dahiya-

ne bir kesifle adina “fenler evi” anla-
minda Darulfundn deniliyor. (Farslar
bizden etkilenerek Danisgah demis-
ler.) Kurulma karari 1845'e kadar geri-
ye gidiyor. Hazirlik on bes yildan faz-
la sUruyor ve nitelim ilk derse Dervis
Pasa'nin halka acik konferanslariyla
1863'te baslaniyor. Boylece Turkiye'de
gercek anlamda batili tarzda bir yuk-
sekogretim baslamis oluyor. Her ne
kadar kurumsallasma sureci hayli
sanclli olsa da Universite duzeyinde
bir egitim kurumu bdylece basliyor.
Sonra defalarca kapanip yeniden acl-
llyor ama 1900'de acildiktan sonra bir
daha kapanmiyor. Bu tarihte acilan
DarulfUndn'a B. Lewis “Musluman
dunyasinin ilk gercek universitesi”
diyor. 1933'e kadar ciddi bir kurum-
sallasma yasaniyor. Ancak bu tarihte
sirf Osmanli'dan bakiye oldugu icin
s6z konusu birikim heba edilip, sifir-
dan bir istanbul Universitesi kuru-
luyor. istanbul Universitesi 1980'lere
kadar kurulus tarihi olarak 1933'U kul-
landi. Bu tarihlerde baktilar ki, batili
Universiteler “teolojik gecmislerini”
de miras kabul ediyor ve tarihlerine
dahil ediyorlar ve tarihi derinlikleriyle
iftihar ediyorlar, o halde biz de 1453'U
tercih edelim dediler. Oysa gercek ve
anlamli tarih 1863 olmaliydi. Son za-

manlarda kurulan yeni Universiteler
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de en az yuz, yuz elli yillik eski tarih-
ler kullantyorlar! Dogrusu biraz garip

duruyor.

Bu noktada Tiirkiye’de Universite-
lerin ilk zamanlardaki sekillenme-
sinde yabanci hocalarin etkisini de
konusabiliriz sanirim.

Aslinda sadece Universitelerin sekil-
lenmesinde degil, Turkiye'de diger
pek cok kurumun ortaya ¢cikmasin-
da ve kurumsallasmasinda yabanci
asker, burokrat, uzman ve akademis-
yenin ciddi rolu var. Bu konuda bazi
calismalar olmakla birlikte yeterli de-
gil. Ornegin Turkiye'de modern ma-
liye teskilatinin kurumsallasmasinda
1882'de kurulan Duyun-1 Umumiye
ve oradaki uzmanlarin katkisi bUyuk-
tar. Keza modern Turk ordusunun
kurulmasindan  kurumsallasmasi-
na, kurmay kadronun yetismesine Il.
Mahmud'dan beri yabanci uzman-
larin etkisi vardir. Benzer durum sa-
natta, bayindirlikta, muzikte, muze-
cilikte, arkeolojide ve mimaride de
s6z konusudur. Elbette Universite
de bundan hali kalamazdi! Nitekim
Uuniversiteye ilk onemli yabanci katki-
sl ya da mudahalesi I. DUnya Savasil
sirasinda olmustur. Almanlarla askeri

ittifak kurdugumuz icin bu dénem-

de cok sayida Alman muderris ve

Batili Glkelerde Universiteler
belli siniflarin, yapilarin,

sirketlerin bir kurumu olarak

ortaya cikarken, Turkiye'de

devlet eliyle, devlet icin var
edilmis bir yapidir. Ortada
ciddi bir zihniyet farklilhigi
var. Dolayisiyla da Turkiye'de

universite daima devletgidir ve

o6zgurluk alani tabiati geregi
kisithdir.

uzman istanbul Darulfuntnu’'na gel-
di ve pek cok bolumun, enstitunun
kurumsallasmasini sagladilar. Ama
asll yabanci etkisi 1933 reformu sira-
sinda oldu. Bu basli basina bir arastir-
ma konusudur. Ger¢i bircok calisma
olmakla birlikte butunluklt bir tahlil
ve incelemeden bahsetmek guctur.
1933'te

kapatilip yerine yeni bir Universitenin

istanbul DarUlfuntnu’'nun
kurulmasi iki sene énce planlaninca
bu doneme tevafuk eden bir hadise
Turkiye'nin lehine gelisti. Bu ddnem-
de Almanya'daki irk¢r ve zenofobik
gelismeler Yahudi bilim adamlarinin
kendilerine yer aramasina yol acti
ve lsvicre'de Multeci Yahudi Bilim

Adamlari Dernegi kuruldu. Baskani
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da Albert Malche idi. 193T'de Mustafa
Kemal bu kisiyi, yUksekdgretim islahi
icin davet edince, Malche sayesinde
bircok bilim adami 1933 sonrasin-
da Turkiye'ye geldi. Bunlar arasinda
dunyaca meshur, son derece basarili
bilim adamlari vardi. Elbette akade-
mik derecesi, uzmanligi ve buraya
gercek gelme niyetinin ne oldugu
bile bilinmeyen kisiler de vardi. Nite-
kim bunlardan bazilarinin casus ol-
dugu ortaya ciktl. Buna karsin istan-
bul Universitesi'nin Hukuk, Iktisat,
Fen, Dis Hekimligi ve Tip Fakultesinin
bazi bolumleri buyuk dlcude yabanci
bilim adamlarinin énculugunde ku-

ruldu ya da gelistirildi.

Genel cerceve icerisinde ge¢cmis-
ten guniumize Universitelerimiz
nasil bir seyir gésterdi? Muspet ve
menfi yoénlerden bakacak olursak
ne gibi degisimler yasandigini s6y-
leyebiliriz?

Oncelikle sunu belirtmek gerekir
ki, Turkiye'de yuUksekogretim diger
ogretim kademelerinde de oldu-
gu gibi hayli ge¢ gelismistir. Turki-
ye'de 1860'larda ilk Universite acildi-
ginda Amerika'da 500'Un Uzerinde,
Rusya'da 200'den fazla, Japonya'da
1880’'lerden sonra 100’Un Uzerinde

Universite vardi. Ama asil daha farkli

bir husus var: Batili tlkelerde univer-
siteler belli siniflarin, yapilarin, sirket-
lerin bir kurumu olarak ortaya cikar-
ken, Turkiye'de devlet eliyle, devlet
icin var edilmis bir yapidir. Ortada
ciddi bir zihniyet farklihgi var. Dolayi-
siyla da Turkiye'de Universite daima
devletcidir ve &ézgurluk alani tabiati
geregi kisithdir. Bu durum bugun de
boyledir. Turkiye'de bati benzeri bir
universitelesme ancak 1990'larda su
ya da bu sekilde kucuk bir Turk bur-
juvazisinin tesekkuluyle baslamistir
ve bunun da sayisi bir elin parmagdi
kadar bile yok. Bir diger husus, her
ulkenin kendine gore bir Universite-
lesme gelenegdi var: Almanya mesela
bu konuda bir numaradir ve butun
dlinyaya ornektir. ingiltere Universi-
teleri keza farklhdir, Fransa ve Ameri-
ka da oyle. Ama Turkiye'nin kendine
Ozgu bir universite tesekkul ettirdigi-
ni soylemek son derece guctur. An-
cak ilging bir sekilde az ya da cok Is-
tanbul DarulfunGnu, iran, Irak, Suriye
ve Afganistan-Pakistan olmak Uzere
bu cografyada taklit edilmis oralara
kendini drnek olarak gdstermis bir
kurumdu. Bu birikim 1933'te ideolo-
jiye kurban gitti. Dogrusu pek cok
uzmanin da dedigi gibi, Turkiye'de
1909, 1919, 1933, 1944-1948, 1961, 1980

ve 28 Subat darbelerinde Universite-



UNIVERSITE TARiHi TECRUBE VE TOPLUMSAL DONUSUME ETKILERI

ye yonelik tutumlar, tensikat (isten
atma), alan daraltma vb. mudahale-
ler Turkiye'de Universiteyi iyice du-

mura ugratmis tecrubelerdir.

Bir diger mesele ise, Avrupa'da uni-
versiteye erisim 20. yuUzyilin basin-
da adeta herkese serbest birakilmis
ve daha onceleri bir tur seckin egi-
timi olan Universite kapisi herkese
aclimistir. Oysa Turkiye'de 2000’'lere
ozellikle 1980'lere kadar Universiteye
erisim kerameti kendinden menkul
seckin bir azinhgin tekelinde idi. Bu
seckin azinlik ayni zamanda ciddi bir
ideolojik ve felsefi rezerv paradigma
da uretti. 1990'lar ve 2000'li yillardan
sonra Universiteye erisim hizla art-
ti ama bu defa da Tanzimat'tan beri
devam eden hastaligin bir kez daha
kurbani olduk: Yeterli hazirlik ve fi-
zibilite yapilmadan populizme ve
siyasi hesaplara teslim olundu. Uni-
versitede ani kitlesellesme ve erisim
kolayligl beraberinde ciddi bir nite-
liksizligi getirdi. Mesele buguUnlerde

adeta dibini gormustur.

Peki, mevcut durumda Universite-
lerimizin en temel problemleri ola-
rak neleri zikredebiliriz? Bu prob-
lemleri akademik ve idari olarak iki

bashik altinda toplayabilir miyiz?

Aslinda bir kismina yukarida degin-
dim. Sadece akademi ve idari tasni-
fi cok si§ kalir. Universitenin sorun-
lari cok karmasik ve devasa. Turkiye
Tanzimat'tan beri gec¢ kaldigi bazi
sorunlari hizla da olsa kapatmis gibi
gérunmekle birlikte son derece kar-
masik ve zaman isteyen meselelerle
karsi karsiyadir. En basta, universi-
telerin bilim yapma kapasiteleri son
derece dusukty, simdi daha da du-
suk. Bu mesele guncel degil, tarihive
yapisal. Universitelerin ézerkligi, 69-
retim elemani yetistirme bicimi, la-
boratuvar imkanlari ama her seyden
Ote, calisanla calismayanin farkinin
olmadigi bir akademik hayat var. ise
alma ve yukseltme kriterleri oldukca
sorunlu. Tamamiyla aritmetik topla-
maya donmus bir yukseltme sistemi
var. icerik, muhteva, 6z, orijinallik, 6z-
gun fikir kimsenin umurunda degil!

Herkes saymaca oynuyor.

Universite bir zihniyet ve hayat bici-
mi, buyuk fedakarliklar gerektiren bir
tercih iken, artik sadece bir is kapisi;
Universite/akademi ile fikren ve ru-
hen alakasl olmayan insanlarin her
gecen gun daha cok dolustugu bir
is bulma kurumu. Akademik aglar,
siyasi ve ictimai mensubiyetler ve

nepotizm gun gectikte etkisini art-
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tirtyor. Ozellikle sosyal bilimlerde ca-
lismanin ve Uretmenin hicbir kiymeti
yok. Kendi icinde bir takdir ve taltif
mekanizmasl Uretmeyen universi-
te, cogu akademisyen icin idari veya
siyasi makamlara atlamaya yarayan
bir atlama tasi gibi. idari ve bUrokra-
tik kadrolara canhiras talebin izahi
zor! Akademik 6zgurlukten de bah-
setmek zor. Akademik cemaat ruhu
(esprit de corp) soyle dursun, en ya-
kinindakini cekemeyen, her an gam-
mazlamaya hazir, calisanin ve Urete-
nin moralini bozmak icin her turlu
imkani kullanmaya muheyya bir be-
seri yap! var. Akademisyeni koruyan
bir siginak yok. Basina bir sey geldi-
ginde siyasi, dini ya da sekuler bir ce-
maat mensubiyeti yoksa yapayalniz

kalacagini bilir. Ferdi, tek basina, sa-
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dece bilim adami olarak yasamak en

zor ve riskli tercih!

Universite demek kutUphane ve ki-
tap demek aslinda. istanbul Univer-
sitesi'nin kurulusu sirasinda Alman-
ya'dan gelen bilim madamlarindan
Ernest Hirsch “ordu i¢in cephane ne
ise, Universite icin kUtuphane odur”
der. Ama Turkiye'de abarti omasin
ama hicbir Universitenin (bir ikisi is-
tisna!) ciddi kutuphanesi yok. Kitap
bir angarya yuk olarak gorultyor. Bu
vahim durum YOK'Un Universitelere
dair raporlarindan goérulebilir. En iyi
universiteler bile kdtuphane konu-
sunda Bati Universiteleri karsisinda
utanilacak duzeyde. Tabi bunun bdy-
le olmasinin sebebi biraz da akade-

misyenler. Zira kendi alaniyla ilgili
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Universite toplumsal ihtiyaclar

dogrultusunda oldukc¢a
radikal bir sekilde yeniden
tasarlanarak, entelektiiel bilim
yapacak kisimlar ile ekonomi
ve toplumun ihtiya¢ duydugu
genis kitleyi yetistiren
kisimlarin belirgin olarak

ayrilmasi gerekir.

literatUru bile takip etmeyen, butun
akademik hayati bir iki raf teknik ki-
tapla gecen yiginla insan var. Sadece
verdigi dersin kitaplariyla ve akade-
mik kopyayla idare eden o kadar ¢ok
kisi var kil Bana gdre bu konuda en
dip seviyede egitim fakulteleri var.
Oysa oOgretmen yetistirmesi baki-
mindan topluma ve devlete en hizl,
en etkin dokunan fakulte burasi. Bu
fakdltenin ayrica Turkiye'nin tarihi,
sosyal ve kulture deger dunyasina
yonelik ilgisi, bilgisi, birikimi de cid-
di bir sorun. Egitim fakulteleri tama-

miyla bati taseronlugu yapiyor.

Tum dunyada oldugu gibi, Turkiye'de
de Universitenin ama daha genis &l-

cekte egitim ve bilimin ticarilesmesi

sorunu var. Kadim bilgelikte ilim, pa-
rayla yapilan ama parasiz dagitilan
bir faaliyet alaniyken artik parayla ya-
pilan ve parayla satilan bir kurumsal
yapl. Amag sirf para oldugu icin de
ilmin ahlakini son derece dusuren
uygulamalar yukseliyor. Antik Yunan
sofistlerine rahmet okutan bir man-

Zaravar.

Bilimsel karar alma mekanizmalari-
nin islerligi en cok da Universitenin
ihtiyac duydugu yontem olmasi ge-
rekirken bunun uzaginda bir pratik
var. Bircok sahada bilimsellikten ote
keyfilik ve otoriterlik ve séz konusu.
Militer, tek-tipci yonetim mantalitesi
universite hiyerarsisine de sinmis bir
ruh. Calismayan, okumayan, yazma-
yan, uretmeyen ama muhteris Kisi-
ler icin Universite makam, mevki ve
servet hirsini ve emretme cazibesini
karsilayabilecegi ideal mekan.

Lico Amar’in benzetisiyle Turkiye'de
Universite, duvarlari lastikten bir ha-
pishane! Beton duvarli bir hapisha-
neden kacmak icin her gun igne ile
biraz kazisan bir sUre sonra buyuk yol
alirsin. Oysa Turkiye'de duvarlar las-
tik. Yumrugunu duvara vuruyorsun
ve cektiginde her sey yine eski halini

aliyor. Durum tam da boyle.
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Universitelerimiz ile ilgili mevcut
durumun potansiyel tasiyan yénle-
rinden de bahsedebilir miyiz?

Turkiye'de nitelikli, caliskan insan
kaynadl, her turld zorluga ragmen bu
topraklarin kiymetini bilen ve buraya
hizmet etme ideali taslyan insanlar
az degil. Mevcut durumda buyuk
olcude mekan, bina vb. sorunlar da
¢ozUlmus durumda. Bu asamadan
sonra butun onceligin nitelige veril-
mesi, Ureten, calisan kisilerin dnunun
acllmasi, basariyr daha da arttiracak-
tir. Turkiye ve Turk insani yeniliklere
daima aciktir, hicbir yenilik toplumu
urkutmez. Dolayisiyla da bilim ve
teknolojik sahadaki gelismeler Turk
toplumunda daima heyecanla cos-
kuyla karsilanir. Tabi, bilimde cosku
ve heyecan hele hele hamaset hig ol-
maz. Coskuyla baslanabilir ama kisa
surede yerini akli-1 selim ve sabir al-
malidir. Turkiye cografi ve beseri ola-
rak medeniyet ve kulturlerin gecis
glzergahindadir. TUrk tarihi ve islam
tarihi gibi devasa iki buyUk mirasin
Oz varisi ve hatta en buyuk temsilci-
si. islam duUnyasi da Turk dinyasi da
Turkiye'den medet bekliyor. Bu umit,
Turkiye'nin en buyuk avantajidir. Tur-
kiye'de kurumsal destek olmadan,
adeta bir fakulte gibi calisan, cok

Uretken ideal/UlkU sahibi hocalar var.

Bu hocalar, bayuk olctde “kurum-
lara ragmen” calisiyor. Bu kiymetli
hocalarin taninmasi ve hak ettigi de-
gerin verilmesi de Turkiye'nin buyuk

avantajidir.

Universite sistemimiz ve (niver-
sitelerimizin basarilarina bakti-
gimizda diunya siralamalarinda
durumumuz nasil? Bir de bu sira-
lamalar gercegi ne dlclide yansiti-
yor?

Burada hayli spekulatif gostergeler
var. Universiteleri derecelendiren ve
olcum yapanlar buyuk olcude ticari
sirketler! Dolayisiyla da kendilerine
sunulan imkanlara goére sonuclari
manipule edebiliyorlar. Aslinda ba-
sarill olup olmadigimizi gérmek ic¢in
birilerinin derecelendirme skorlarina
bakmaya gerek yok. Turkiye'de maa-
lesef Universitelerin basarilari dusuk!
Bu basari dusukligunun fakultele-
re, bdélgelere, ilim dallarina, zamana
ve mekana gore farkli sebepleri var.
Hepsini tek bir nedene baglamak da

dogru olamaz.

Universitelerimizin yakin gelecek-
te daha kaliteli ve daha kurumsal
bir yapiya sahip olabilmeleri icin
ilk etapta atmamiz gereken adim-

lar olarak neleri séyleyebiliriz?
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Elbette bunun icin cok seyler sdyle-
mek gerekir. Oncelikle 2547 sayili Ka-
nun'un degismesi elzem. Turkiye'de
“yuksekdégretimin amaclar” tanim-
lamasl, 300 bine yakin yabanci 6g9-
rencisi olan Turkiye'ye yakismayacak
duzeyde ibtidall Bir taraftan univer-
sal olma iddiasl, ote taraftan yerellik-
te i1srar eden bir mantik ve burokrasi
var. Universite secme sinavlarindan,
kademeler arasi gecise, Universite-
de ise almadan, bilim yapma ortam-
larinin  iyilestirilmesine, akademik
ve idari personel istihdamindan Kki-
tap-kutuphane ve bilimsel zihniyet
kazandirmaya varincaya kadar bir
yigin mesele var. En buyuk sorunun,
universitenin  anlamsizlasmasi ve
degersizlesmesi oldugunu soyleye-
bilirim. Dogentlik ve profesdrluk iyi-
ce itibar kaybetti. Universite, liseden
sonra dogrudan gidilen bir yer artik.
Universite toplumsal ihtiyaclar dog-
rultusunda oldukc¢a radikal bir sekil-
de yeniden tasarlanarak, entelektuel
bilim yapacak kisimlar ile ekonomi
ve toplumun ihtiya¢c duydugu genis
kitleyi yetistiren kisimlarin belirgin
olarak ayrilmasi gerekir. Mevcut du-
rumda universitelerin bilimsel nite-

liklerinin arttirilmasi zor gérunuyor.

Sayin Hocam! iSDAM ailesi olarak
bu degerli sohbetiniz icin ¢cok te-
sekkdur ediyorum.

Ben cok tesekkUr ederim.
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Akademik
Ozgurluk
Hazim Alperen
Saygili

insan, Toplum ve Bilim
Bilin¢ sahibi insan, kendini ta-
nima ve anlama Uuzerine ya-
ratilmistir. Tanima yolculugu
disinme, tahkik etme ve kes-
fetme gayretiyle mumkundur.
Varlik, bilgi ve deger eksenin-
de yapilan calismalarin te-
melinde dogruya ve gergege
ulasma hedefi bulur. Hakikati
aramak, mukellef insanin va-
rolus sorumlulugudur.




UNIVERSITE TARiHi TECRUBE VE TOPLUMSAL DONUSUME ETKILERI

Aleme dair gerceklestirilen sorgula-
malarin yontemleri insanlik tarihin-
de farklilik arz etmistir. Metafizik ve
mistik anlayistan deney ve goézleme
dayall pozitivist 6gretiye kadar cesitli
akimlar olgu ve olaylarin mahiyetini
incelemistir. insanligin bilgi edinme
yollarinin basinda bilim c¢alismalari
gelirken, ana hatlariyla bilim, “kai-
nattaki olgu ve olaylarin sebep, olus,
sonug ve tesirleri hususunda aklin él-
culeri rehberliginde tahsil ve tecrube
ile edinilen duzenli bilgi” manasina
gelmektedir (Dogan, 2014). Bilim ca-
lismalari metodolojik zeminde cere-
yan eder ve mantiki gerekcelerle bir-
birine baglidir. Elestirel yaklasimi ve
cihansumul niteligi bulunmaktadir.

Akademinin Anlami ve
Universite

Dusunce tarihi, toplumlarin kultu-
rel gelismislik duzeyi ile bilim faali-
yetleri arasinda dogrudan etkilesim
oldugunu gostermektedir. Kamu
alaninda 6zgur dusunce ve deger
Uretilebilen toplumlar maddi ve ma-
nevi yonden tekamul ederken, bilim
ve egitim kurumlarinin otoritelerin
baski ve tahakkimunde oldugu top-
lumlar karanlik cagi yasamistir.
donemde

Modern Universiteler,

yapildigi
anlamda uni-

bilimsel  arastirmalarin

mekanlardir. Genel

versite kurumunu isaret etmek icin
“akademi” kavrami kullanilir. Esasen,
tarihi tecrubede Universite ile aka-
demi ayni kurumlar degildir. Plato-
nik akademinin ideali, dusUnme ve
muhakeme kabiliyeti gelismis ente-
lektUel yurttas Uretmektir. Alimler,
sanatkarlar ve edebiyatcilar heyeti
akademiyi olusturur. islam medre-
sesi tercumeler yoluyla kadim bilgi-
yi miras alirken, Universitenin de te-
mellerini atmistir. Avrupa’da olusan
universiteler medrese kokenlidir ve
mesleki uzmanligi énceler (Dellalog-
lu, 2021).

Wilhelm von Humboldt, Avrupa tec-
rubesinde akademinin kurumlas-
masl yolunda oncu sahsiyetlerden
biridir. 1809 yilinda Humboldt tara-
findan kurulan Berlin Universitesi,
ogrenme ve o6gretme unsurlarin-
dan olusan akademik hdurriyeti ilke
kabul etmisti. Buna gore, arastirma
ve o6gretim sureci butunlestirilecek,
universite bilim arastirmalarinin yo-
netim merkezi olacak ve akademik
ozgurluk korunacaktir (Gedikoglu,
2013).

Akademik Ozgurligun
Niteligi

Cagdas Universitelerde bilgi ve de-
ger uretiminin verimli sekilde ger-

ceklesmesi icin bilim insanlarinin ve
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Ayni zamanda bu uc¢ temelden olu-

sandusunce 6zgurluguileilgiliolarak

Akademi, alisilmig dusiincelerin Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinin

ve tabulastiriimis geleneklerin 25. maddesinde, “Herkes, dusunce ve

otesinde yenilikgi fikirlerin kanaat hurriyetine sahiptir.” denile-

ve projelerin gelistirildigi rek norm alani da belirlenmistir. DU-

_ Unceyi aciklamaya zorlanmama ve
mekanlardir. Dolayisiyla, ? ylae Y

suclanmama, mutlak koruma semsi-

gercegin ve dogrunun izindeki

yesi altindaki dokunulmaz alanlardir.

bilim insanlari hukuki korumaya Cekirdek hak denilen givence, ola-

muhtactir. Jandisi ydnetim kosullarinda dahi

ihlal edilemez (Tanor & Yuzbasiog-

lu, 2019). ifade hurriyetinin yaninda

bilim faaliyetlerinin hukuk devletinin bilim - 6zgurlugt, bilim - faaliyetieri-

e . nin dogasindan ve dneminden kay-
anayasal hukumleri yoluyla korun-

o . naklanan bir haktir. Bilim hurriyeti
masli gerekir. IImi calismalarini sur-

. . . herkese taninmisken, akademik 6z-
duren insanlar maddi menfaatlere,

siyasi gliclere veya dogmatik ezber- gurluk akademik toplulugun hakla-

lere degdil; hakikate bagl kalmalidir. nive caligmalarini kapsar. Dusunce

Akademi, alisiimis dusUncelerin ve 6zgurlugu genel insan haklarindan

tabulastiriimis geleneklerin otesinde
yenilik¢i fikirlerin ve projelerin gelis-
tirildigi mekanlardir. Dolayisiyla, ger-
cegin ve dogrunun izindeki bilim in-
sanlari hukuki korumaya muhtactir.
Dusunce 6zgurlugu, bilim ézgurlugu
ile akademik dzgurluk terimleri farkli
hukuki zeminlerde muzakere edil-
melidir. Nitekim s6z konusu hurriyet-
ler &zU itibariyle birbirlerinden ayrilir.
Dusunce ézgurlugu ug¢ temel unsur-
dan olusur:

i) Bilgiye ulasma ve haber alma,

ii) Fikirlerinden dolayr kinanmama,

i) Actklama ve yayma 6zgurlugd.

addedilerek, insan Haklari Evrensel
Bildirgesi'nin 19. maddesinde yerini
almistir. Buna karsin, akademik 6z-
gurligun genel insan haklarindan

saylldigl sdylenemez.

Dunya Universiteler Servisi 68. Genel
Kurulu'nda yayimlanan Lima Bildirgesi
(1988) akademik ézgurlugu, “akademik
cevre Uyelerinin bilgiyi arastirma, ince-
leme, tartisma, belgeleme, Gretme, ya-
ratma, 6gretme, anlatma veya yazma
yoluyla edinmelerinde, gelistirmelerin-
de ve iletmelerindeki 6zgurlukleri” sek-
linde yorumlamistir (Erdem, 2013).
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1997 yilinda toplanan UNESCO Genel
Konferansi'nda da akademik perso-
nellerin konumuna iliskin tavsiye ka-
rari verilmistir. Buna gore, akademik
ozgurluk “Bir ogretinin buyruguyla
sinirlanmadan &gretme ve tartis-
ma 6zgurldgund, 6zgurce arastirma
yapma ve bu arastirmanin sonucgla-
rini yayma ve basma ozgurldgund,
icinde calistiklari kurum ve sistemi
elestirme 6zgurlugunu, kurumsal bir
sansurden bagimsiz olma hakkini,
temsili ve mesleki akademik organ-
lara katilma ézgurlagund icerir" (Al-
tiparmak, 2016).

Akademik ozgurluk, akademisyen-
lerin keyfi sinirlandirmalara maruz
kalmaksizin ilmi arastirma yapma,
arastirma surecinde gereken aracla-
ra sahip olma, arastirma sonuclari-
NI aciklama, 6gretme ve yayimlama
(Atalay,
2011). Akademik ¢alismasini yUruten

haklarindan mutesekkildir

bilim insani, her tarld dis mudaha-
lelerden uzak bicimde arastirmasini
yonetme hakkina sahiptir. Akade-
mik topluluk, akademik etik kural-
lari dikkate almak suretiyle belirle-
dikleri konu butunlugu ve planlama
cercevesinde ilmi etkinliklerini takip
edebilecektir. Bdylelikle, akademik
ozgurluk, toplumun hakim anlayis-
larina veya siyasal iktidarin politika-
larina aykiri dusunceler éne suren

akademisyenlerin baskiya ugrama-
masini ve hukuki mueyyideyle karsi-
lasmamasini teminat altina almakta-
dir (Ozipek, 2002).

Akademik ozgurlugun bireysel ve
kolektif boyutu vardir. Akademisye-
nin arastirmalarini icerik ve metot
yonunden bagimsizca yurutmesi
ferdi boyutu anlatirken; Universite
tuzel kisiliginde tebartz eden ku-
rumsal gérunum, universite ozerkli-
Jinin yansimasidir. Universite dzerk-
ligi akademik, mali ve idari ozerklik
ogelerini icermektedir (Erdem, 2013).
Kamu makamlarinda bulunanlarin
akademik &zgurligun korunmasi,
desteklenmesi ve gelistirilmesi yu-
kumldlukleri bulunmaktadir. Devlet
maddi imkanlari dlcusinde arastir-
ma ve gelistirme projelerine kaynak
aktarmali, gerekli mekan ve araclari
temin etmelidir. Ozgur dusunce ve
kaltdr hayatinin insa edilmesi yo6-
nunde devletin olumlu bir edimde

bulunma sorumlulugu vardir.

Akademik hurriyet, Universitede ders
veren ogretim Uyelerine, ideolojik
tutumlarini, siyasi fikirlerini ve hayat
goruslerini égrencilere tek ve mut-
lak gercek olarak dayatma hakkini
vermez. Akademisyen, ilmi deger-
leri 6zUmsemis ve akademik ahlaki

ilkeleri benimsemis kisi olarak, ola-
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Akademik 6zgurlik,
akademisyenlerin keyfi
sinirlandirmalara maruz
kalmaksizin ilmi arastirma yapma,

arastirma surecinde gereken

araclara sahip olma, arastirma

sonugclarini aciklama, 6gretme
ve yayimlama haklarindan

mutesekkildir.

bildigince objektif tutumla 6gretim
yapmalidir. Ogrencileri muhtelif bilgi
kaynaklarina yonlendirerek rehberlik
vasfini korumalidir.

Anayasal Koruma ve
Hukuki Degerlendirme
Temel hak ve hurriyetler, 1961 ve 1982
Anayasalarinda Alman kamu hukuk-
cusu Georg Jellinek tarafindan yapi-
lan siniflandirma ekseninde tanzim
edilmistir. Devlet ve birey merkezli
Jellinek siniflandirmasinda haklar Gg¢
kategoriye ayrilir:

i) Negatif statu haklar,

ii) Pozitif statu haklar ve

i) Aktif statu haklar.

Buna paralel olarak, Turkiye Cumhu-
riyeti Anayasasinda hak ve hurriyet-
ler;

i) Kisinin haklari,

ii) Sosyal ve ekonomik haklar,
iii) Siyasal haklar olarak t¢ bélume

ayrilmistir.

Negatif statu haklarin yansimasi olan
kisi haklari, devletin mudahale et-
meme, karismama ve dokunmama
yukumlualdklerini barindirir (Uygun,
2020).

Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin
27. maddesinde bilim huarriyeti du-
zenlenmistir. Buna goére, “Herkes,
bilim ve sanati serbestce 6grenme
ve ogretme, aciklama, yayma ve bu
alanlarda her turlG arastirma hak-
kina sahiptir.” Hukumden anlasila-
cagl Uzere bilim huarriyetinin 6znesi
herkestir. Bilim hurriyeti Kkisi haklari
kategorisindedir ve kisilige siki sikiya
baghdir.

Diger yandan, Universite ile 6gretim
uyeleri ve yardimcilarinin serbestce
her turll bilimsel arastirma ve yayin-
da bulunabilecegi kayit altina alin-
mistir (AY md.130/4).

Ulkemizde Universiteler yalnizca ka-
nunla kurulabilir. Ekonomik kazang
amacli 6zel Universitelerin kurulmasi
engellenmis, vakiflar tarafindan yasal
kosullar yerine getirilerek vakif Uni-
versitelerinin  kurulabilecedi 6ngoé-

ralmastur. Ayrica, Universite ydnetim
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organlarl ve ogretim elemanlarinin,
YUksekdgretim Kurulu veya univer-
sitelerin yetkili organlari disindaki
makamlar tarafindan gorevlerinden
uzaklastirilamayacagi ifade edilmis-
tir (AY md.130/7).

1961 Anayasasl, Universitelere idari ve
akademik ozerklik tanimisti. Ancak,
1971 yilinda yapilan guvenlik merkezli
otoriter Anayasa degisikligiyle “Uni-
versiteler, 6zerklige sahip kamu tuzel
kisileridir" ifadesi getirilmis, boylece
muphem bir 6zerklik anlayisi tercih
edilmisti. Nihayet, 1982 Anayasasi
universitelerin *kamu tuzel kisiligine
ve bilimsel &zerklige" sahip oldugu-
nu vurgulamis, idari ézerklige ise yer
vermemistir (Atalay, 2011).

Akademik Ozgirligun
Sinirlari

Hak ve hurriyetlerin dogal sinirlarinin
cizilmesi ve norm alaninin gdsteril-
mesi, hukuki belirlilik ve dngdrulebi-
lirlik saglar. Bilim hurriyetinin tasidi-
g1 6nem geredi hukuk duzenimizde
sinirlandirilmasinin zor oldugu bilin-
melidir. Anayasanin 27. maddesinde
bilimi 6grenme, 6gretme, aciklama,
yayma ve arastirma haklarindan bah-
sedilmisti. Maddenin ikinci fikrasin-
da soyle bir sinirlama gdérmekteyiz:
“Yayma hakki, Anayasanin 1 inci, 2

inci ve 3 GUnclu maddeleri hukimleri-

nin degistiriimesini saglamak ama-
ciyla kullanilamaZz”. Bilim ozgurlu-
gunun sadece “yayma” hakkina bir
kayit konulmustur.

llaveten, 130. maddede belirtilen Uni-
versitelere ve 6gretim Uyelerine tani-
nan serbestlige bir sinirlama getiril-
mistir. Buna gore, bilimsel arastirma
ve yayinda bulunma yetkisi, devletin
varligi ve bagimsizhgi ile milletin ve
Ulkenin bolunmezligi aleyhinde faa-
liyette bulunma serbestligi vermez.
Burada dusunceden ziyade bir ey-
lemden bahsedilmektedir.

Turkiye'de dusunce ve bilim hurriye-
tine agir ihlaller yasatan meshur TCK
141-142 maddeleri yururlukten kaldi-
rilarak olumlu bir adim atilmisti. Kul-
tar hayatinin ve ilim faaliyetlerinin
saglikl ve verimli sekilde devamliligi
adina, dusunce suclarina mevzuat ve
uygulamada yer verilmemesi gerek-
mektedir.

Ancak o zaman bilim ézgurlidgunun
dogal sinirlarinin insan yasaminin,
insan onur ve haysiyetinin, Kisilerin
maddi ve manevi butunlugunun ko-
runmasl oldugu soylenebilecektir.
Biyoteknoloji ve genetik alaninda-
ki calismalarin artmasiyla canlilarin
klonlanmalari s6z konusu olmustur.

2002 yilinda Hollanda'da Embriyo
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Yasasl duzenlenmis, insanin klonlan-
masl ve genetik karakterinin degisti-
rilmesi yasaklanmistir. Mevzu bahis
kanunda “cevrenin korunmasi, sag-
lik, guvenlik ve insan onuru” temel

prensip kabul edilmistir (Atalay, 2011).

Sonug¢

Medeni toplumlarin karakteri hosg6-
ra ve acik fikirlilik ilkelerinin 6zUm-
senmesiyle nesvunema bulur. Bilim,
kdltur ve sanat ¢alismalarinin kaliteli
bicimde yapilmasi, akademi kuru-
munun ve bilim insanlarinin dzgur-
lUgUne baghdir. Hakikatin aranmasi
yolunda planli bir gayretin ve eme-
gin karsihgr olan bilim calismalari,
iyi, dogru ve guzelin yasatilmasidir.
Erdemli bir toplum insasinin, ilmi
ve kulturel etkinlige hizmet edecegi
unutulmamalidir.
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insanlik tarihine baktigimizda,
bireylerin daha iyi sartlara sa-
hip olmak i¢in farkh sebeplerle
go¢ sureclerine katildigini go-
raruz. Son yillarda uluslararasi
ogrenci hareketliligi onemli bir
seviyeye gelmistir. Ozellikle ge-
lismekte olan veya az gelismis
ulkelerden, gelismis olan ul-
kelere yonelik yuksekoégrenim
taleplerinin artmasina karsilik

olarak, bati ulkelerindeki yuk-
sekogretim sistemlerinin de
uluslararasi 6grenci hareketli-
ligine daha acik duruma geldi-
gi gorulmektedir. Uluslararasi
ogrenciler lisans veya lisansus-
tu egitimlerinin ardindan, kal-
kinma ve Uretim hedeflerine
yonelik katkilar saglayacak bir
potansiyel olarak, egitim aldik-
lan Ulkelerde kalabilmektedirler.

! m
'l "
i
4
r
i’
'}

‘.
\
”,

o




66 | iISDAM DUSUNCE DERGISI

Gelismis bati tGlkeleri basta
olmak Gzere tum dinyada
ogrenci hareketliligi, sadece
ekonomik bir alan olarak
kalkinma ve uretim hedefleri
icin degil, sosyal, kulturel,

siyasi vb. gibi bircok alan i¢in

6nemli firsatlar yaratan bir

araca donusmaustur.

Onemli bir kismi ise Ulkelerine déne-
rek, egitim gérdukleri Ulke ile ken-
di arasinda sosyal, kulturel ve ticari
alanlarda bir kdpru gérevi Ustlenebil-
mektedir. Uluslararasi o6grenci sek-
térunUn gunumuz dunyasinda eko-
nomik, politik, akademik ve kulturel
boyutlariyla stratejik bir alan olarak
one ciktigr gorulmektedir. Gelismis
bati Ulkeleri basta olmak Uzere tum
dunyada 6grenci hareketliligi, sade-
ce ekonomik bir alan olarak kalkin-
ma ve uretim hedefleri icin degil,
sosyal, kulturel, siyasi vb. gibi bircok
alan icin onemli firsatlar yaratan bir
araca donusmustur.

OECD 2019 verilerine gore uluslara-
rasi 6grenci piyasasindan %22 oranla
en fazla paylr ABD almaktadir. Daha
sonra siraslyla %10 ile Birlesik Krallik,
%9 ile Avustralya ve %6 ile Rusya ve Al-
manya ABD'yi takip etmektedir. Son

yillardaki artan uluslararasi égrenci
sayisi ile Turkiye ise %2'lik bir orana
sahiptir. Bu verileri kuresel go¢ ha-
reketliligi baglaminda degerlendirir-
sek, genel itibariyle gelismemis veya
gelismekte olan ulkelerden gelismis
batil Ulkelere dogru gerceklesen in-
san hareketliliginde egitimin énemli
bir itici faktor haline geldigi soyle-
nebilir. HenUz kdresel piyasalardan
yUzde 2 pay alsa da Turkiye'nin ge-
lismekte olan diger Ulkelerden fark-
lllastigini, bati Ulkelerine génderdigi
ogrencilerden daha fazlasini Ulkeye
cektigini séylemek mumkundur. Bu
dogrultuda Turkiye'nin bunyesinde
barindirdigr égrenci sayisi ve Turki-
ye'ye égrenci gonderen Ulkelerin sa-
yisinin giderek arttigr géorulmektedir.
Diger goclere ek olarak, her yil arta-
rak devam eden Turkiye'ye egitim
goc¢u, mevcut politikalarin disinda
yeni politikalar ve stratejiler gelisti-
rilmesini gerektirmektedir. Turkiye
tarihi ve cografi konumu nedeniyle,
sadece komsu Uulkelerden degil ve
kultdrel yakinlik duyan uzak uUlkele-
rin 6grencilerinin de tercih ettigi bir
ulke olmaktadir.

YOK 2020 verilerine goére Turkiye'de
2000 yilinda 16.656 olan yabanci
uyruklu o6grenci sayisl, on yil sonra
(2010) kucguk bir artisla 27.329'a ulas-
mistir. Sonraki on yilda (2020) ise ya-
banci uyruklu 6grenci sayisi yaklasik
7 kat artarak 185.000'lere kadar ulas-
mistir. YOK'Un 2019-2020 egitim-63-
retim dénemindeki verilerine goére
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185.047 yabanci 6grenci Turkiye'de
egitim gérmustur. Bu d6grencilerden
37.236'sini Suriyeli 6grenciler olus-
tururken, 21.069 Azerbaycanli, 18.016
Turkmenistanli Irak,
iran, Afganistan, Somali gibi Ulkeler-

ve ardindan

den gelen égrenciler olusturmakta-
dir. Son olarak ise Milli Egitim Bakani
Mahmut Ozer, 2020-2021 yilinda 198
farkli Ulkeden 224.048 &grenciye ev
sahipligi yapildigini bildirmistir.

Turkiye'ye gelen uluslararasi égren-
cilerin ¢cogunlugunun tarihsel, kul-
turel ve dinsel baglarin mevcut oldu-
gu Ulkelerden oldugunu belirtmek
mumkundur. Genel itibariyle yaban-
cl 6grencilerin geldikleri Ulkelere ba-
kildiginda kendi Ulkelerindeki kisitl
ve yetersiz imkanlardan ve guvenlik
problemlerinden dolay! veya benzer
kUlture, dile sahip olmaktan kaynakli
egitim gocu gerceklestirdikleri soy-
lenebilir. Uluslararasi 6grencilerin
Turkiye'ye gelmelerinin asil sebeple-
rini kaliteli egitim alma istegi ve dip-
lomalarinin uluslararasi bir statu ka-
zandiracagi dusuncesidir.

Yabanci uyruklu égrencilerin birco-
gu cevre ulkelerden veya kulturel
benzerligi olan Uulkelerden gelmis
olsalar da belli baslh farklhliklarla bas
etmek zorunda kalmaktadirlar. Bu
baglamda, yabanci uyruklu égren-
cilerin dislanma sorunuyla karsi kar-
siya kalmalari oldukc¢a olasidir. Dis-
lanma sorunu yabanci égrencilerin
vatandas ogrencilerden olusan sos-

yal cevrelerinden uzaklasmalarina
ve kendileriyle ortak sorunlari olan,
bu sorunlari paylasabilecekleri ve
destek gorebilecekleri kendi memle-
ketlerinden gelen 6grencilerden olu-
san sosyal cevrelere kapanmalarina
neden olabilmektedir. Bu durumda
da farkli bir kultar, dil, tarin 6grenme
amaclarini yeterince gerceklestirme-
leri zorlagsmaktadir. Yabanci uyruklu
ogrencilerin, egitim almak icin gel-
dikleri Ulkelerde toplum ile etkilesim
ve iletisim acisindan kisitlanabildigi;
dolayisiyla sosyal rollerini gercekles-
tirirken strese girebildigi aktarilmak-
tadir. Dil, giyim tarzi, sosyal cevre, kul-
tar gibi farklihklarin belirginlesmesi
yabanci égrencilerin uzaklasmasina
ve Turk toplumuna yabancilasma-
larina neden olmaktadir. Universite
yasami ve universitede égrenci olma
durumunun basli basina, stres ve
kaygl Ureten bir ortam oldugu du-
sunulmektedir. Uluslararasi 6gren-
cilerin idari ve akademik personelle
iletisim kurma guclukleri, sosyal ve
kalturel anlamda otekilestirilme, bir
baska kulturun hassasiyetlerini anla-
yabilmek gibi handikaplarin Ustesin-
den gelmeye calismalari séz konusu-
dur. Ayrica, gurbette olmanin verdigi
psikolojik sorunlar, travma, stres, &z-
lem, yalnizlik, dil sorunlari, maddi si-
kintilar, kalturel sok, kimlik karma-
sasl, farkli sosyal norm ve degerlere
entegre olamamak, egitim sistemin-
deki degisiklikler ve sosyal destek
eksikligi gibi uluslararasi 6grencile-
rin sorunlarini gcesitlendirmek mum-
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kandur. Bu kadar farkli sorunlarla
basa ¢cikma mucadelesi veren ulus-
lararasi 6grencilerin dnemli bir kismi,
zaman zaman misafir olduklari Ulke-
lerde gordukleri olumsuz tutum ve
davranislar karsisinda tepki verme-
meye, suskunlasmaya ve nihayetin-
de elestirmeyi tamamen biraktiklari
gorulebilmektedir. Ogrencilerin sinif
ortaminda veya sosyal ortamlardaki
tartismalara katilmadiklari, hatta ya-
sadiklari haksizliklar karsisinda dahi
suskun kaldiklari, ortamndan uzakla-
sarak kendilerini korumaya c¢alistik-
lari gérulmektedir.

Ulkelerin siyasi gundemleri yaban-
cl O0grencilerin sosyal hayatina etki
eden durumlardir. Her gecen gun
degisen gundemler yabanci 6gren-
cileri de dogrudan etkileyen gelis-
melerdir. Ev sahibi Ulkenin vatan-
daslarinin yabanci uyruklu Kkisilere
yaklasimini belirleyen bu gundemler,
bir dnyargi ve tepkisellik olusmasina
neden olmaktadir. Normal sartlarda
cok iyi anlasabilecek iki insan sadece
bu siyasi nedenler, kulturel farkhliklar
yuzunden birbirlerine ényargil gelis-
tirmektedirler. Her ne kadar tepki ve
onyargl gelistiren bir kesim olsa da
halkin icinde bu duruma insani aci-
dan bakan ve destek olan kisiler de
bulunmaktadir. Diger yandan, egitim
amacli tlkeye gelen yabanci uyruklu
ogrencilerin yasadiklari tum bu duy-
gu karmasasi, onlarin amaclarindan
sapmalarina neden olabilmektedir.
Bu durumun onlar yalnizlastirma-

sinin yani sira madde kullanimi, suc¢
egilimli olma gibi pek cok olumsuz
durum ve ortamlara yonelmelerine
de neden olmaktadir.

Turkiye ornegi Uzerinden konusur-
sak, uluslararasi &grencilerin  sos-
yallesebilmelerine ve tolum ile ilis-
kilerini gelistirebilmelerine yonelik
etkinliklerin eksikligi dikkat cekmek-
tedir. Turk halki ile uluslararasi 6g-
renciler arasindaki iliskiyi gelistirecek
calismalar, organizasyonlar, oryan-
tasyonlar, yukarida dikkat cekilen
potansiyel olumsuzluklarin azaltil-
masina onemli katkilar sunabilir. Ay-
rica, uluslararasi 6grencilerinyasadigi
veya yasama riski bulunan psikolojik,
sosyolojik veya ekonomik sorunla-
rin ¢cozumunde, 6grenim gordukleri
universiteler ve barindiklari yurtlar
basta olmak Uzere, muhatap olduk-
lari kamu kurumlari ve sivil toplum
orgutlerinin onculugunde yurutule-
cek projeler ile destekler saglanabi-
lir. Ev sahibi Ulke tarafindan yabanci
ogrencilere yonelik sosyal ve kulturel
uyumu kolaylastirici projeler gercek-
lestirilmesi de bnem arz etmektedir.
Yani ilk etapta gérunen barinma ve
beslenme gibi somut ihtiyaclarin
karsilanmasi yeterli olmayip, mane-
vi ve psikolojik ihtiyaglarin da gide-
rilmesi gerekmektedir. Bu noktada
yabanci uyruklu 6grenciler acisindan
en énemli sorunlardan biri de sosyal
icerme ve uyum konusudur. Bu ne-
denle uluslararasi 6grenciler ile ev
sahibi Ulke 6grencilerin iliskilerini ge-
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listirebilecekleri, birlikte sosyallesebi-
lecekleri ortamlar olusturulmasi ya-
rarl olacaktir. Birbirlerinin kultdruana,
az da olsa dilini taniyan égrenciler
tecrUbeler yasayacak ve yeni tecru-
beler olusturacaklardir. Ortak zaman
gecirmek, tecrube paylasmis olmak
aralarindaki iliskiyi ve sevgi baglarini
kuvvetlendirecektir. Birbirlerinden ilk
etapta cekinen ve yanasmayan &3-
renciler, birbirlerini tanidikca, iliski-
lerini kuvvetlendirdikge kulturlesme
surecleri daha sorunsuz yasayacaklar
ve bu surec¢ her iki Ulke icin buyUk bir

kazanim olacaktir.
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Yuksekogretim Kanununun ye-
niden duzenlenmesi surekli
gundemde olan konulardan
biri olarak karsimiza ¢ikmak-
tadir. Bu yazida, universite ka-
nunlari ¢cercevesinde ulkemiz-
deki Universite ozerkliginin
durdugu noktaya isaret etmek
ve kapsamli yeni bir Universite
kanununa neden gerek oldu-
duna vurgu yapmak istiyorum.
Halihazirda yuksekogretim ala-
ni kurumsal boyutta cok ce-
sitli yapilann kapsamaktadir.

Universite ve Ozerklik

Meselesi
Gokhan Yilmaz

Bu noktada, Universitenin bu
yapilar icerisinde munhasir
bir konumda oldugu ve uzun
bir tarih ve bu tarih icinde 6z-
gun bir tanima ulastigi acik bir
vaka teskil etmektedir. Mali,
akademik ve yonetsel olmak
uzere universite ozerkligi ve
akademik 6zgurluk bu 6zgun
tanima dayanarak tarihsel su-
re¢ icinde sekillenmistir.
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Universitenin tarihsel izlerini an-
tik Yunan'da Platon'un “Akademi”
kavramindan Bagddat'taki “Beyt-ul
Hikmet”e ve ardindan Orta Cag Av-
rupa’sinda ilk Universiteler olan Bo-
logna (1158), Paris (1200) ve Oxford
(1214) Universitelerine kadar izleye-
biliriz. Hakikati aramak ve bunun
yontemleri her medeniyetin gun-
deminde olmus ve tarihsel surecte
bunu hedefleyen her yapi, kendisine
iktidar, dini otorite ya da zengin bir
koruyucu tarafindan saglanan ézerk
bir alanin pesinde olmustur. 1810'da
kurulan Berlin Universitesi, bugin
universite olarak tanimladigimiz ku-
rumun en guclu modelidir. Wilhelm
von Humboldt, Berlin Universitesi
kurulurken kaleme aldigi memoran-
dumda modern universiteyi U¢ ilke
temelinde tanimlamistir: (i) arastir-
ma ve egitimin ayrilmaz birlikteligi;
(ii) egitimde o6zgurluk; (iii) akademik
Ozyonetim. Modern Alman univer-
sitesinin &zerk yapisini model alan
Amerikan Universiteleri bunu daha
ileri bir boyuta tasimislardir. Ote yan-
dan, gunumuze yaklastikca modern
universiteyi bir kurum olarak degisti-
ren bir baska esasli etken demokra-
sinin gelisimi ve bilginin kureselles-

mesi olmustur.

TUum dunyada oldugu gibi, Dogu’'da
da gunumuzdeki anlami ile Univer-
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Tum diinyada oldugu gibi, Dogu’'da

da ginumuzdeki anlami ile

universitenin gelisimi modernlesme

ve demokratiklesme surecleri ile i¢

ice gerceklesmistir.

sitenin gelisimi modernlesme ve
demokratiklesme surecleri ile i¢ ice
gerceklesmistir. Orta Cag'da, cesit-
li ornekler Uzerinden yasaylp yayi-
lan medrese duzeni, Osmanl Iim-
paratorlugu’'nun son dénemlerinde
yerini modernlesme hareketleri ile
birlikte Bati tipi Universiteye birak-
mistir. 1863'te “bilimler evi" olarak
ortaya cikan Darulfundn'un, cesit-
li defalar kesintiye ugrayan kurul-
ma macerasi, 1900'de Darulfuntn-u
Sahane, 1913'ten itibaren istanbul
Dardlfundn'u ve 1933'te istanbul
Universitesi adlariyla devam etmis-
tir. Cumhuriyetin kurulusundan iti-
baren, Turkiye'de Universite tarihi
bitmeyen tasfiyelerle
1933'Un ardindan 1946 tarihli 4936

saylli kanun ve 1961 Anayasasi'nin

ilerlemistir.

120. maddesi Universitelerin 6zerk-
lik alanini genisletmis olmakla bir-
likte, Universiteler siyasal ortamdan
dogrudan etkilenmis ve donemin

iktidarlari tarafindan mutemadiyen
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kapsamli tasfiyelere maruz kalmis-

lardir.

Bilimsel bir kurum ve kisi toplulugu
olarak egitim sisteminin en ust ba-
samadinda yer alan Universitenin
islevi ve kapsami her cagda ve farkl
cografyalarda degisiklik gdstermis,
universiteler bilgi Uretme ve yayma
islevleri nedeniyle hem politika ve
devletle hem de toplumun yaratici
ve dusunsel yonu ile dogrudan iliski
icinde olmustur. Bu nedenle Univer-
siteler, artik ulusal sinirlariasmis olsa-
lar da her devletin kendine &zgu tari-
hi gelisimi, kulturel ve sosyal yapisiile
birlikte sekillenen belli bir karakteri
tasimaktadir. Kurumsal olarak belir-
gin degisiklikler gecirse de Universite
olarak adlandirilan bir kurumun bes
aylirici o6zelligi bulunmaktadir.

Bunlar;

- Soyut, kavramlastiriimis, kurumsal
bilgilerin uretildigi ve aktarildig bir
kurum olmasi;

- Bilgi Uretimi ve aktarimiisinin, bu isi
surekli meslek edinmis kisilerce ger-
ceklestirilmesi;

- S6z konusu kurumlarin kendi ih-
tiyacl olan gelecekteki Uyelerini de
eqiterek, bilimsel Uretim ve aktarimi
kisisel eylem olmaktan ¢cikarmasi ve
bu isi surekli bir kurumsal etkinlik

haline getirmesi;

- S6z konusu kurumlarin bitirilmesi-
nin toplum icindeki belli meslekle-
rin icrasinda ve belli sorumluluklarin
yuklenilmesinde bir én kosul haline
gelmesi;

- Egitimin belli bir amaci gercekles-
tirmesi icin yapilmasi dolayisiyla belli

bir programin izlenmesidir.

Kavramsal olarak da uUniversitenin
Uzerinde anlasiimis dort temel 6zel-
ligi bulunmaktadir:

- Universite, akademiklerden ve 69-
rencilerden olusan; bir baska ifade ile
usta (senior) ve ciraklardan (junior)
olusan bir topluluktur;

- Universite bilgi ile baglantihidir. Uni-
versitenin her bir disiplini, bilginin
farkh dallarini olusturur ve Universite
bilginin farkh dallarinin bulustugu,
butunlestirici bir kurumdur;

- Universite gercegi arastiran bir ku-
rumdur; bilginin farkli dallarint bir
araya getiren Universitenin amaci
gercegi arastirmaktir;

- Universite 6zgur ruha sahip olmasi

gereken bir kurumdur.

Yukarida sayillan temel ozellikler Uni-
versitenin U¢ temel islevi olan aras-
tirma, ogretim ve Uretilen bilginin
kurum disiyla paylasilarak kamuya
ulastirilmasini  belirlemektedir. Bu
uc islev, tarih icinde geliserek gunu-
muzdeki akademik 6zgurluk ve Uni-
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versite ozerkligi kavramlarini orta-
ya cikartmistir. 1997 tarihli UNESCO
tavsiye metninde ya da 1988 ve 2020
tarihli Magna Charta Univesitatum
metinlerinde tartisildigi Uzere, aka-
demik 6zgurluk Universitedeki aras-
tirmaci, 6gretim uyeleri ve 6grencile-
rin sinirlanma, sansure ugrama, ceza
gorme korkusu duymadan elestirel
ve sorgulayici bir zihinle istedikleri
bicimde arastirma yapma, 6gretme,
ogrenme ve Urettikleri bilgiyi paylas-
ma/yayma haklarini belirlemektedir.
Akademik o6zgurlugun teminati ise
dzerkliktir. Universite ozerkligi, tum
universite bilesenlerinin  akademik
ozgurluk haklarini  kullanmalarini
sagladigi 6lcude Universitenin temel
islevlerini basariyla yerine getirmesi-
ni saglamaktadir.

Universite’'nin ortaya cikisindan beri,
korunmaya calisilan temel ozelligi
dzerk bir kurum olmasidir. Univer-
sitenin ozerk olmasi gerektigi, biri
akademik, digeri pratik olmak Uzere
iki nedene dayandirilmaktadir. Bun-
lar: (1) Universitelerin kendi organla-
ri tarafindan yonetilmeleri halinde,
universite ogretmeninin akademik
harriyeti disarlya karsi daha iyi ko-
runmus olur. (2) Merkezi ydnetimin
veya genel olarak universite disinda-
ki kurumlarin, Universitenin yapisi ve

isleyisi hakkinda yeterli bilgiye sahip
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Universite'nin ortaya cikisindan beri,

korunmaya c¢alisilan temel 6zelligi

ozerk bir kurum olmasidir.

olmamalari ve Universite organlarin-
dan daha yetkili bir organ bulmanin
fiilen cok guc¢ ve imkansiz olmasi ne-
deniyle, Universite hizmetlerini kendi
organlarinin sorumluluguna birak-
mak en dogru yoldur. Boylece go6-
revler daha iyi yapilmis ve kaynaklar
daha etkin ve verimli sekilde kullanil-
mis olur. Universitelerin Ustlendikle-
ri gorevleri en iyi bir bicimde yerine
getirebilmeleri icin mali, akademik
ve yonetsel acidan &zerk bir yapiya

sahip olmalari gerekmektedir.

Bir Universitenin o6zerk olarak nite-
lenmesi icin akademik/bilimsel, yo-
netimsel, mali ve insan kaynaklari
olmak Uzere dort ana eksende ozerk
olmasi gereklidir:

- Akademik/bilimsel 6zerklik, 6gren-
ci secimi, mufredatlarin olusturul-
masl, mufredatta yer alan derslerin
iceriklerinin ve arastirma konularinin
belirlenmesi, yeni program/birim/
bolumler acilmasi gibi konularindaki
kararlari icerir.

- Yonetimsel 6zerklik, Universitenin

ic meselelerine dair konularda, karar
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verme organlarinin (bolum ve fakul-
te kurullari, Universite yonetim ku-
rulu ve senato) yasal cerceve kapsa-
minda &zgurce karar verebilmelerini
mumkun kilmaktadir.
- Mali 6zerklik, Universiteye i¢c kaynak-
larini yonetme ve stratejik hedefleri-
ne gore harcama yapabilme yetkisi
vermektedir.

insan kaynaklarinda ozerklik ise
personele iliskin atama, maas, isten
clkarma, yukseltme gibi konularda
universitenin bagimsiz karar verebil-

mesini mMUumkun kilmaktadir.

Bu konuda Ulkemizde; 1924, 1933,
1946, 1960, 1973 ve 1981 yillarinda uni-
versite kanunlari ¢ikarilmistir. Nisan
1924'te cikarilan bir kanun ile istan-
bul DarulfUnunu acilmis ve tuzel bir
kisilik kazanmistir (Madde 1). Dokuz
yil sUre ile faaliyetlerini strduren ls-
tanbul Darulfundn’u 1933'te cikarilan
kanunla kapatilmis ve yerine istanbul
Universitesi kurulmustur. Boylece
Ulkemizde, adinda “Universite” keli-
mesi gecen ilk yuksekdégretim kuru-
mu 89 yil 6nce faaliyete baslamistir.
Ulkemizde modern Universite kav-
raminin yerlesmesi acisindan énem-
li bir kilometre tasl olan bu kanun,
1919 nizamnamesi ile Universitelere
ilk defa verilen akademik/bilimsel
ozerklik kavramina mevzuatinda yer

vermezken akademik/bilimsel ézerk-

lik 1946'ya kadar sekteye ugramistir.
1946'da cikarilan Universiteler Kanu-
nu ile Universitelere bilimsel 6zerkli-
gin yaninda ilk defa yonetim ozerkli-
gide tanimistir (Madde1). Dolayisliyla,
bu kanun Turkiye'de uUniversitelerin
gelisimi acisindan onemli ve olumlu
bir kilometre tasi olurken 1960'ta Uni-
versiteler Kanununda bazi duzen-
lemeler yapilmis; yonetim o&zerkligi
maddesi aynen korunmustur. 1961
Anayasasi'nin 120. maddesiyle Uni-
versitenin ydnetimsel ve akademik/
bilimsel &zerkligi ilk defa anayasa
teminati altina alinmistir. 1973'te ¢i-
karilan Universiteler Kanunu genel
bir Universite oézerkliginden bahse-
derken yonetim o&zerkligine vurgu
yapmamakla birlikte rektor dahil yo-
neticilerin ve ydnetim organlarinin
Universitede ve/veya ilgili kurullarin
kendi iclerinde secilmesine iliskin
maddeleri korumustur. Ote yandan
universiteler Ustud kuruluslardan biri
olarak Yuksek Ogretim Kurulu, bu
kanunla Universitelerin hayatina gir-
mistir (Madde 4, 5, 6). Daha sonra bu
kurul, Anayasanin 120. maddesine
aykiri bulunarak Anayasa Mahke-
mesi tarafindan iptal edilmistir. GU-
numuzde gecerli olan 2547 sayili Ka-
nun, ¢cesitlizamanlarda degisikliklere
ugramakla birlikte 6 Kasim 1981'te ¢i-
karilan YUksekogretim Kanunu, Uni-

versiteyi, bilimsel 6zerklige ve kamu
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tuzel kisiligine sahip yuksekdgretim
kurumu (Madde 3(d)) olarak tanimla-
mis; ancak 1946'da Universitelere ve-
rilen yonetim ozerkligi bu kanun ile
kaldirilmistir. Bu tanim, Universiteye
akademik/bilimsel 6zerklik vermekle
birlikte bir Universitenin gercek an-
lamda ozerk olarak nitelenmesi icin
gereken dort ana eksenden yone-
timsel, mali ve insan kaynaklari ek-
senlerini yok saymistir. 2547 sayil Ka-
nun ile Yuksekdgretim Kurulu (YOK)
tekrar kurulmus (Madde 6, 7); yuk-
sekogrenime dair genel politikalari
belirleyecek ve Universiteler arasinda
koordinasyonu saglayacak sekilde
yapllandirilmak yerine Universiteler
ustu bir Ust kurul olarak olusturul-
mustur. YOK, yillar icinde Universite-
lerin faaliyetlerini daha da kisitlayici
bir sekle burunerek merkeziyetci ve

otoriter bir yaplya ddonusmustur.

Merkezi mudahalelere carpici 6rnek-
ler olarak, arastirma universitelerinin
arastirmalarini hangi alanlarda yo-
gunlastiracaklarina universiteler yeri-
ne YOK'Un karar vermesi: Universite-
lerin talebi olmadan YOK tarafindan
Universitelerde bolumler, fakulteler
veya anabilim dallar acilabilmesi;
kendi adlarina 6grenim gérmek Uze-
re yurtdisina ogrenci gonderilmesi
konusunda Universiteler tarafindan

Milli Egitim Bakanhgina talepte bu-

lunulmamis olsa dahi YOK'Un Uni-
versiteler adina bu talebi yapabilme
yetkisini kendisinde gormesi; boyle-
ce Universitelerin akademik personel
ihtiyacina yonelik stratejik planlarina
mudahale etmesi verilebilecektir.

Bu baglamda Avrupa Universiteler
Birligi (EUA), 2009, 2011 ve 2017 yil-
larinda yayimladigi Avrupa'da Uni-
versite Ozerkligi raporlarinin ilkin-
de Universite 6zerkligini dort baslik
altinda tanimlamaktadir: Orgutsel,
mali, istihdama donuk ve akademik
oOzerklik. Bu dért baslk altinda de-
gerlendirilen Turkiye yUksekogre-
tim sistemi 2011 raporunda orgutsel
ozerklik alaninda 28 Ulkeden 27., mali
ozerklik alaninda 28 ulkeden 22., per-
sonel ozerkligi alaninda 28 ulkeden
21, akademik ozerklik alaninda 28
Ulkeden 25. olarak siralanmistir. Bu
degerlendirme Turkiye'de uUniversite
ozerkliginin Avrupa yuksekdgretim
alaninin en alt seviyelerinde oldugu-
na isaret etmektedir. Ote yandan, her
U¢ raporda en ust siralarda yer alan
Ulkelerin universitelerinin dUnyanin
en iyileri arasinda olmasi ve degisik
siralamalarda hep en Ustlerde olmasi
tesaduf degildir.

2547 sayili Kanun ile dayatilan tek tip,
merkeziyetci yapl, Universitelerimizin
yukarida bahsi gecen kendilerinden
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beklenen faaliyetleri yerine getir-
melerini zorlastirirken hizla degisen
dunyada gelecegdi sekillendirme ko-
nusunda dunya Universiteleri ile re-
kabet edebilecek guclu kurumlar
olmalari ydonunde engel olusturmak-
tadir. Bu olumsuzluklar kacinilmaz
olarak uUniversitelerin siradanlasma-
sina yol acacak; bu da Ulke gelecedi
icin ciddi bir tehlike olusturacaktir.
Buradan hareketle sorunun ¢ozu-
munde literatUrde siklikla atif yapi-
lan tespitler ve ¢6zUm énerileri dzet-
le asagida yer almaktadir:

- OECD tarafindan yuksekégretim
kurumlari icin tanimlanan o6zerklik
Olcutleri (mali-idari- akademik) uy-
gulanmalidir.

- Ogretim elemanlarinin Ulke duze-
yinde dagilimini temin icin 6zendirici
ve tesvik edici tedbirlerin alinmasina
destek olunmasi ve ciktilarin, perfor-
manslarinin ve Urettiklerinin ile dlcu-
lebilmesi gerekmektedir.

- YOK'Un anayasal bir kurum olmak-
tan cikarilmasi, 2547 sayilli Kanunun
cadin gereklerine gore yeniden ele
alinmasi 6nem arz etmektedir.

- idari 6zerkligin gerceklestiriimesi-
nin 6nemli kosullarindan olan rek-
torun ilgili Universitenin bilesenleri
tarafindan, seffaf bir sire¢c sonunda
belirlenmesi, bir ydntem olarak ha-
yata gecirilememistir. Hatta gelisen
siyasi calkantilarin da bir yansimasi
olarak, aday belirleme yoluyla uni-
versitelerin surece katilmasi imkani

tamamen ortadan kaldirilmis, rektor
atamasl saydamliktan uzak bir se-
kilde uygulanan bir yUksek burokrat
tayini halini almistir. Neticede, gu-
numuzdeki rektorluk atamasi sureci
akademiden kopuk, ilgili Universite-
nin hicbir girdisinin olmadigi bir bigi-
me evrilmistir. Dolayisiyla atama su-
reci yeniden yapilandiriimalidir.

- 'EQitim Yoneticiligi' kavrami Univer-
site yonetimini de kapsamalidir. Bu
cercevede Universitelerimizin yone-
timinde akademik gorevlerle idari
goérevler birbirinden ayrilmali, akade-
mik gérevler bilimsel 6zerklik ¢erce-
vesinde yurutulurken, idari gorevler
profesyonel yoneticilere devredilme-
lidir.

- Universitenin en énemli kriteri bi-
limsellik olmalidir. Akademi her sey-
den 6nce elestirel bir iklimde gelisip
boy atabilir. Bir kurumda dusunsel
elestiri yetenekleri felce ugratildigin-
dan o kurum kendi énunu gdéreme-
digi gibi tahakkum bicimlerinin olus-
masi da kacinilmazdir.

- YUksekogretim butcesinin GSYH'a
orani %l'lerden %2'lere ve ogrenci
basina harcama OECD ulkeleri orta-
lamasina c¢ikarilmalidir.

- Kamu tarafindan Universitelere tah-
sis edilen butcenin en az %10'luk kis-
mi belirli hedefler, ihtiyaclar, dncelik-
ler ve/veya projelerle iliskilendirilen
‘odakli 6denek’ olmalidir.

- Universiteler ihtisas Universiteleri
(saglik, sosyal bilimler, doga bilimle-
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ri vb.) olarak yeniden yapilandirilma-
idir. Farabi vb. programlarla gelis-
misinden az gelismis Universitelere
akademik ve bilimsel katki akisina
imkan saglayan proje ve programlar
uygulanmali, gelismis Universiteler
gelismekte olan Universitelere ha-
milik yapmalidir. Ayrica, gelismis ve
gelismekte olan Universiteler diye si-
niflanmalidir. Fonksiyon itibariyle ise,
‘Arastirma’ ve ‘Egitim-Ogretim’ adir-
ikl Gniversiteler diye ikiye ayrilmali-
dir.

Universite dzerkligi, Uzerinde en cok
tartisilan konulardan biri olarak bun-
dan sonra da tartisma konusu olma-
ya devam edecektir. Tartismalar bir
acidan Universite dzerkliginin univer-
site icin ne kadar gerekli ve dnemli
oldugunun da bir isaretidir. Univer-
sitenin Ustelendigi rolleri ve gorevleri
yerine getirebilmek icin yapi ve isle-
yisi olusturabilmesinde, verimliligini
ve etkililigini artirabilmesinde ‘mali,
akademik ve yonetsel acidan 6zerk-
ligi" olmazsa olmazlarin en basinda
gelmektedir. Ayrica ‘Universite 6zerk-
ligi’, Universitenin gittikce 6nemi ar-
tan toplumsal degisim dinamikleri-
nin (kuresellesme, bilgi ekonomisi,
bilisim teknolojisi vb.) olusturdugu
talep ve beklentilere zamaninda ve
doyurucu cevap verebilmesi acgisin-
dan da buyuk oénem tasimaktadir.
Buna ek olarak, iyi tasarlanmis ve
dogru finansman mekanizmalari ile
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donatiimis bir yuksekdgretim sistemi
surdurulebilir bir ekonomik ve sosyal
kalkinmanin tetikleyicisi gorevi go-
rebilecektir. OzgUr Universitenin, du-
sunen, elestiren ve donusen dinamik
bir toplumun temeli oldugu ise asla
unutulmamalidir. Turkiye olarak, uni-
versiteye misyon cesitligi, zenginligi
ve 0zgurlugu kazandirmanin vaktini
kacirdigimizda ¢agi yakalama firsati-
nizda kacmis olacaktir.
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Turkiye'nin

Yumusak Gucu
Baglaminda

Universiteler
Omer Faruk Korkmaz

Bilgi, iletisim ve etkilesim ca-
ginda etik boyut dikkate ali-
narak bilgiden ve kulturden
politik hedefler dogrultusunda
istifade etmek tercihten ziyade
ihmal edilemeyecek bir mec-
buriyet durumundadir. Uni-
versiteler kulturun ozellikle de
ust kulturan bicimlenmesinde
merkezi bir rol oynamaktadir.
Bu muesseselerin rahle-i ted-
risinden gecgen bireyler, kurum
bunyesinde olan ve olmayan

akademisyenler, kualtur mus-
tahsiliolmaninyanisiratoplum-
sal yasamin ¢ok farkli kompar-
timanlarinda dusunce, duygu,
davranis ve eserleriyle, maiyet-
lerindeki kulturel birikimleri ve
degerleri baskalarina nakleden
tasityicilar haviyetindedir ve ku-
resel dinyada kulturel Gretim
ve kultur aligverisiyle politik so-
nuclara direkt ve dolayli bicim-
de muessir olmaktadir.
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Bu munasebetle Universiteler yumu-
sak gu¢ kaynaginin hem potansiyeli-
ni olusturmada hem de icrasinda yer
almada muhim bir bilesendir. isti-
malet politikasi gibi bir muktesebata
sahip Osmanli Devleti'nin varisi olan,
kamu diplomasisi faaliyetlerinde uni-
versitelerin ehemmiyeti hususunda
farkindaligi yuksek Turkiye Cumhuri-
yeti, olusturulan kurumlarla ve akilci
inisiyatiflerle imkanlari dogrultusun-
da yumusak gucun kullanilmasi hu-
susunda dinamizm icerisindedir.

Yumusak Gu¢ Mefhumu

Yumusak guce iliskin izahimizi kavra-
min yaraticisi Joseph Nye'nin tanim-
lamalariyla cercevelendirmek isteriz.
LiteratUrde kavrama iliskin gerek
gelistirmeye yonelik gerek elestirel
nitelikte bircok katki sunulmustur.
S6z konusu tafsilath tartismalardan
kaytararak Nye'nin cizdigi cerceveye
mMuUmkun mertebe sadik kalma arzu-

sundayiz.

GUg, arzu edilen sonuclara ulasmak
icin digerlerinin davranislarini etki-
leme yetenegdidir. GUcun dogasinin
degistigi kuresel enformasyon ca-
ginda kalpleri ve zihinleri kazanmak
her zamankinden ¢cok daha onemli-
dir (Nye, 2020: 19-20). Yumusak gug¢
sizin istediginiz neticelerin aynisini

digerlerinin de istemesini saglamak

istimalet politikasi gibi bir

muktesebata sahip Osmanli
Devleti'nin varisi olan, kamu
diplomasisi faaliyetlerinde
Universitelerin ehemmiyeti

hususunda farkindahgi yuksek

Tarkiye Cumhuriyeti, olusturulan
kurumlarla ve akilci inisiyatiflerle

imkanlan dogrultusunda yumusak

gucun kullaniimasi hususunda

dinamizm igerisindedir.

seklinde tarif edilebilir (Nye, 2020:
158). Yumusak gug¢ davranissal boyu-
tuyla cezbetme gucudur. Yumusak
guc¢ kaynaklari ise cazibeyi meyda-
na getiren kiymetlerdir. Yumusak
gucun etkin oldugu durumlarda
acikca bir tehdit veya mutekabiliyet
olmadan biri digerinin amaclarini
ikna edilerek destekleyebilir (Nye,
2020: 26-27). Nye'nin guc tasnifin-
de gucun diger tarafin bilesenlerini
iktisadi guc¢ ve askeri guc olan sert
guc¢ olusturmaktadir (Sancak, 2022:
83-87). Nye tercih edilen yontemlere
gore gucu ikiye ayirarak sert gug ve
yumusak gu¢ mefhumlarini literatu-
re kazandirmistir (Sancak, 2022: 138).
Yumusak guc¢ tum ulkelerde bulu-
nabilen bir gug turadur. Bircok Ulke
uluslararasi siyasette kendi sikletinin
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ustune cikmak i¢cin yumusak gug
kaynaklarini kullanmaya donuk ola-
rak yatirrm yapmaktadir (Nye, 2020:
130). Yumusak gucu yalnizca imaj,
halkla iliskiler, gecici populerlik me-
sabesine indirgemek akilci bir ele alis
bicimi degdildir. Yumusak gu¢ gucun
bir taradur. Hedeflenen sonuclari
elde etmeye donuk bir aractir (Nye,

2020:182).

TUm gug turleri silah namlusundan
hasil olmaz (Nye, 2020: 192). Politik
hedefleri saglamak icin gug kullani-
minda gozetmesi gereken oncelikli
kriter, elde edilmesi beklenen kazang
ve odenmesi gereken bedel denge-
sidir. Bu minvalde en maliyetsiz ve
en kazanch yollari bulmak ve icra
etmek lUzumludur (Sancak, 2022:
69-70). Cok uluslu kuresel ortamda
ulkeleri isgal etmenin maliyeti fahis
duzeylere ulasmistir (Nye, 2020: 191).
Bilim ve teknoloji gug¢ kaynaklarina
yeni ve carpicl boyutlar kazandirmis-
tir. Bu alanda ileride olan Ulkelere
muazzam guc¢ kazandirirken celiskili
bicimde askeri guc¢ kullaniminin sos-
yal ve siyasi bedellerini giderek arttir-
maktadir. Sanayi sonrasi demokratik
yonetimlerin oldugu ulkelerde odak-
lanilan sey san ve seref degil refahtir.
Bir tarafiyla bu Ulkeler de buyuk ka-
yiplar vermekten hoslanmazlar (Nye,
2020: 41-42). Yumusak guc¢ daha az

bedel sunmasi yaninda direkt ve do-
layli etkileriyle iktisadi gelisime kat-
kida da bulunur. Rekabet ortamina
sahip uluslararasi pazardan daha bu-
yuk pay elde etmek icin cezbedicilik-
ten istifadeyle toplumlarin tuketim
aliskanliklarina tesir etme rolU oyna-
maktadir (Sancak, 2020: 73).

Cazibenin istenilen sonuclarin sag-
lanmasindaki etkisi, baglama ve
amacin turune gore degisiklik goste-
recektir (Nye, 2020: 39). Genel olarak
herhangi bir guc¢ kaynaginin etkinli-
gi icinde bulundugu baglama goére
degisiklik arz etmektedir (Nye, 2020:
33). Yumusak gucg de icinde bulun-
dugu baglama, zamana ve mekana
bagl olarak degisiklik gosterir. Bu
bakimdan sabit degildir (Nye, 2020:
73). Ozen gosterilmesi gereken me-
sele baglama goére gug¢ cesitlerinin
kisitlarini géz énunde bulundurarak
hangi guc¢ cesidinin kullanilacaginin
belirlenmesidir (Sancak, 2022: 133).
Dolayisiyla maliyetinin daha katla-
nilabilir olmasinin yaninda firsatlar
yaratan, icbar icermeyip ikna ve cazi-
beye dayall yumusak gucun tamam-
layici olabilecegi fakat tek basina ki-
fayetsiz kalarak muessir olamayacagi

meseleler mUumkundur.

ABD, sert guc¢ o6lcusinde yumusak
gucu de kullanan cevreleme strate-
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jisiyle Soguk Savas'ta muvaffak olan
taraf olmustur (Nye, 2020:181). Soguk
Savas'ta cevreleme doktrininde sert
guce eslik eden yumusak gug, Sov-
yet Bloku'nun iceriden degistiriime-
sini saglayan donusum stratejisi kap-
saminda oldukca islevsel olmustur
(Nye, 2020: 202-203). Soguk Savas yu-
musak ve sert gucun terkibi ile kaza-
nilmistir. Sert gug, askeri cevreleme
stratejisiyle savunma ortami yaratir-
ken Bati'nin yumusak gucU Sovyet
sistemini iceriden yipratmistir (Nye,
2020: 81). Berlin Duvari'nin 1989 yilin-
da yikilmasindan evvel televizyon ve
sinema duvarlarin arkasina sizmistir.
Yillar boyunca duvarin diger tarafina
gecen Bati'nin populer kulturune ait
imaj cekiclere ve buldozerlere ruhu-
nu Uflemistir (Nye, 2020: 79).

Bir ulkenin imaji ve baskalarinin nez-
dindeki cazibesi o Ulkenin kulturune,
yerel politikalari ve degerlerine, dis
politikasinin esas, taktik ve Uslubuna
bagli olarak cok sayida farkli gérus ve
tutumun bir bileskesidir. Zikredilen
uc yumusak guc¢ kaynagi bir Ulkeye
politik hedeflerinin gerceklesmesi
icin digerlerini zorlamak yerine cez-
betme yoluyla realize etme imkani
tanimaktadir (Nye, 2020: 104). Yumu-
sak guc kulturden, ulusal degerlerle
ic politikadan/yerel politikalardan ve
dis politikadan tevellUt etmektedir

(Nye, 2020: 198). Boylece yumusak
guc kaynaklari U¢ kategoride deger-
lendirilebilir. Bunlar baskalarina ce-
kici geldigi durumlarda kultur, bagh
kalindigi surece siyasi degerler, mes-
ru ve ahlaki otoriteye sahip oldugu
surece dis politikadir (Nye, 2020: 32).

Yumusak Gug ve
Universiteler

Yumusak gucun U¢ kaynagindan
biri olan kultur, bir toplumun sahip
oldugu, kendisine anlam kazandi-
ran degerlerin ve uygulamalarin bi-
leskesidir. Seckinleri muhatap alan
edebiyat, sanat, egitim gibi alanlarin
olusturdugu Ust kultur ve umumi eg-
lenceye dayall populer kultur seklin-
de ikiye ayrilabilir (Nye, 2020: 32). Kul-
turle ilgilenenler genelde Ust kaltur
ve populer kultur seklinde ayrimda
bulunmaktadir (Nye, 2020: 73). Kul-
tar ve degerleri temel alan imaj, poli-
tikalarin yarattigr olumlu veya olum-
suz imajlara nazaran daha istikrarli
bir goruntu vermektedir (Nye, 2020:
65). Elde edilmeye calisilan sonuclar
acisindan potansiyel guc¢ kaynaklari-
nin gercek bir glce dénusmesi icin
potansiyel yumusak gucun belirli bir
takipci kitlenin nazarinda arzu edilen
hedef baglaminda cazip olmasi ve bu
cazibenin politik sonuclari etkilemesi
gerekmektedir. (Nye, 2020: 61). Sec-

kin sinifa hitap eden ve cekici nitelik-
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te olmasi lUzumlu olan Ust kulturun
transferine iliskin akademik degisim
programlari bu minvalde kdpru islevi

goérmektedir.

Soguk Savas ddéneminde akade-
mik ve bilimsel degisim programlari
ABD'nin yumusak gucunu arttiran
dnemli unsurlar olmustur. ABD'ye
gelen Sovyet bilim insanlari Sovyet-
ler Birligi'nde insan haklari ve libera-
lizmin baslica destekgilerine donus-
mustur. Amerikall supheciler Sovyet
bilim insanlarinin ve KGB ajanlarinin
bilimsel sirlari calmak gibi gizli ajan-
dalarindan hakl haksiz korkmakla
beraber bu insanlarin bilimsel sirla-
rin yani sira siyasi fikirleri de aldikla-
rini fark etmekte zorlanmistir. 1958
yilindan 1988 yilina kadarki zaman
diliminde, yazarlar, gazeteciler, kamu
gorevlileri, muzisyenler, danscilar, at-
letler ve akademisyenlerin olustur-
dugu toplam 500 bin Sovyet vatan-
dasi ABD'yi ziyaret etmistir. Ayrica
daha fazla sayida Amerikali Sovyetler
Birligi'ne gitmistir. Bu ddnemde Ust
kultur iliskileri daha cok ABD icin yu-
musak guc¢ saglamistir (Nye, 2020:
74-75).

Kaltar alisverisinde seckin siniftan
sadece dnemli birkacg kisinin etkilen-
mesi bUyuk bir siyasi etki yaratabil-
mektedir (Nye, 2020: 75). Ust kUltu-

ran iletildigi insan sayisinin az olmasi
bu kisilerin idari kademelere ve yo-
netimi etkileyecek mevkilere gel-
mesi munasebetiyle ehemmiyet arz
eden bir sorun olmamaktadir (San-
cak, 2022: 97). Aleksandr Yakovlev
bu duruma iyi bir érnek teskil ede-
cektir. Yakovlev 1958 yilinda Colum-
bia Universitesi'nde siyaset bilimci
David Truman’la yaptigi calismalar-
dan etkilenmistir. Sonralari énemli
bir kurumun baskani ve bir Politbu-
ro uyesi olmustur. Sovyet lider Mihail
Gorbacov uzerinde liberallesme me-
seleleri etrafinda onu etkileyen biri
haline gelmistir. Seckinler arasindaki
kultdrel temaslardan dogan cezbe-
dici etki ve yumusak gu¢ ABD'nin
politik hedeflerine ulasmasinda cid-
di katkilar saglamistir (Nye, 2020: 75).

En etkili iletisim uzak mesafelerden
yapilan yayinlar vasitasiyla degil yuz
yUze temaslarla elde edilir. Ulkelerin
en iyi iletisim araclari sivil vatandas-
lardir. Bu nedenle egitim alanindaki
degisim programlarini da kapsayan
kalturel degisim programlari Soguk
Savas'in ABD tarafindan kazanilma-
sinda basat faktérlerden biri olmus-
tur. (Nye, 2020: 199). Ticaret, kisisel
temaslar ve ziyaretler kulturu yayan
araclardir. Bir ulkedeki yabanci 6g-
renciler egitim surecinde zihinlerine

yerlesen fikir ve degerlerle Ulkelerine
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geri donduklerinde egitim aldiklari
Ulkenin kualtur ihracinda énemli ka-
nallar haline gelmektedir (Nye, 2020:
34). ABD'nin kamu diplomasisinden
sorumlu eski mustesari Charlotte Be-
ers iki yuzden fazla devlet eski bas-
kaninin s6z konusu degisim prog-
ramlarina gecmiste dahil oldugunu,
terérizme karsi kurulan koalisyonda
yer alan liderlerin yarisinin gegmiste
degisim programlariyla ABD'ye gel-
diginiifade etmistir. Budurumun hu-
kUmetin en karli alisverisi olabilece-
gini belirtmistir. (Aktaran Nye, 2020:
156-157). Bir Ulkede egitim goren ya-
banci 6grenciler Ulkelerine geri don-
duklerinde o ulkenin degerlerine ve
kurumlarina duyduklari az ya da ¢ok
hayranligi beraberinde getirmekte
ve dnemli politik sonuclara yon ve-
rebilecek mevkilere gelebilmektedir
(Nye, 2020: 74).

Tark Tarihinde Yumusak
Glce iliskin Misaller ve
istimalet Politikasi

Yumusak gug kavramini gelistirirken
Amerikan merkezli yaklasim goster-
mesiyle elestirilen Joseph Nye'nin
(Sancak, 2022:104) yarattigi yumusak
guc¢ kavramiyla iliskilendirilebilecek
politik sonuclar uretilmesine iliskin
kendi tarihimizden misaller verebili-
riz.TUrk tarihinde yumusak gucun ro-

lUne ve bu guce verilen dneme iliskin

bircok misal bulunmaktadir. Osman-
Il beyligi ‘kuffar’a karsi koyma' imaji
neticesinde musliUman dunyasinda
sayginlik edinmis, bu imajin yarattigi
sempati sayesinde bircok musliman
ve Turk'dn Osmanli Devleti'nin yani-
na ¢cekilmesi saglanmistir.

1402 Ankara Savasi’'nda Osmanli hu-
kUmdari VYildirrm Beyazid Timur'a
karsi yenilmis ve tutsak dusmustur.
1413 yilina kadar 11 yil sUren Fetret d6-
neminde irki, dili, dini, kulturu farkl
olan, Osmanl tabiiyetine yeni gecg-
mis Balkan halklariarasinda Osmanli
Devleti'ne karsi hatiri sayilir bir isyan
clkmamis ve baskin bir siyasi otorite
olmadigl halde devlet Balkanlar'da
ciddi bir toprak kaybi yasamamistir.
Bu durum Osmanli Devleti'nin yerel
politikalari, kulturd, adalet anlayisi,
istimalet politikasI neticesinde kaza-
nilan yumusak gug¢ sayesinde tahak-
kuk etmistir.

LUgatte ‘meylettirme, cazibe, goénul
alma’ anlami olan istimalet, Osman-
Il kroniklerinde, bilhassa muslUman
olmayan tebaayl, hosgérulu bir yak-
lasimla himaye etme anlamini muh-
teva etmektedir. istimalet politika-
sinin temel ogeleri dini konularda
harriyet tanima, iktisadi meselelerde
vergi kolayligi saglama, guvenlik bo-

yutuyla dis dusmanlara karsi can ve
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mal guvenligini guvence altina alma,
burokratik anlamda yeni fethedil-
mis yerlerin sakinlerine iyi davranma
seklindedir. Selcuklu Devleti'nden
tevarus eden bu politika geregince
halkin génlinu kazanmaya calisiimis
ve tekfurlarla olumlu iliskiler gelisti-
rilmistir. Osmanli Devleti'nin fetih su-
reclerinde ve fetih sonrasi idari yapl
teskil edildikten sonraki sureclerde
bu politika uygulanmistir. Balkan-
lar'da ve Orta Avrupa’da uzun sure
tutunmasinda bu politikanin etkisi

bulunmaktadir (URL-1).

Anadolu Selcuklu Devleti donemin-
de ve Osmanli Devleti'nin ilk donem-
lerinde, gé¢cebe yasam tarzina sahip
yoruklUkten yerlesik hayata gecerek
bugun manavismiyle anilan sinir bol-
gelerindekiilk yerlesik Turkler istima-
let politikasina uygun bir sosyolojiye
sahiptir. GUnUmuzde dahi manavlar
uyumlu, hosgérulu, sakin karakteris-
tik 6zellikleriyle anilmaktadir. Muhte-
meldir ki manavlarin uyumlu sosyo-
lojisi Dogu Roma imparatorlugunun
yerel halklari Uzerinde cezbedici bir
rol oynamistir. Bdylece fetihleri ve
fetih sonrasi idareyi zorlastiracak kul-

turel bariyerler asiimistir.

Fatih Sultan Mehmed'in istanbul'u
fethi sonrasinda kendisini Roma’'nin

kayseri (imparatoru) olarak betim-

lemesinin ve resmi yazismalarda bu
unvani kullanmasinin arkasinda bir
hakikatin vurgulanmasinin yaninda
iktidarina evrensellik hUviyeti kazan-
dirarak yumusak guc¢ saglama ve bu
gucten istifade etme niyeti olmali-
dir. iber Yarimadasi'nda ispanyollarin
muslUman ve yahudi halklara yaptigi
eziyet ve katliam, icbar ile yerel halkin
dinini degistirme politikasl uygula-
malarl neticesinde Yavuz Sultan Se-
limm misilleme olarak Balkan toplum-
larint muslUman olmaya icbar etmek
istemis fakat seyhulislam bu duruma
mMusaade eden ve bu icraati mesru-
lastiran bir fetva vermeyi reddederek
bu uygulamayi engellemistir. Bu 6r-
nek Osmanli burokrasisindeki icbar
yerine cazibe ve iknay! yani yumu-
sak guce verilen ehemmiyeti teshir
etmektedir. 2. Abdulhamid halifelik
sifatinin yarattigr yumusak gucu kul-
lanmak adina realize etmeye calis-
tig1 panislamist politikayla Osmanli
Devleti'nin bekasini muhafazada ve
devletin menfaatlerinin elde edilme-
sinde bu glcten destek saglamayi
amaclamistir.

Tarkiye'nin Yumusak Gucu
Kapsaminda Universitelere
Dair Kisa Bir Tahlil

Yumusak guc¢ kaynaklarinin olus-
turdugu potansiyel yumusak gucu

dinamizmle aktif hale getirerek po-
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litik anlamda ise yarar kilinmasi icin
gerekli pratikler kamu diplomasisi
kapsaminda
(Sancak, 2022:119). Kamu diplomasisi

icin “bir devletin ulusal ¢cikar ve ima-

degerlendirilmektedir

jint korumak ve gelistirmek amaciy-
la, klasik diplomatik faaliyetlerine de
destek olacak nitelikte, yabanci ul-
kelerin kamuoylarini, hUkimetlerini,
toplumsal yasama katilan tum Kkisi,
kurum ve kuruluslarini dogru icerik-
li enformasyon, kultur, bilim ve akla
gelebilecek her turll mesru yolla et-
kileme ve bdylece barisi, dostluklari
ve Ulkeler arasinda daha yakin iliski-
leri kurmaya katkida bulunmasi faa-
liyetleri” (Aktaran Sancak, 2020: 120)
seklinde muhtevasi genis bir tanim-

lama yapilabilir.

Kamu diplomasisi bir yumusak guc
aracidir ve bu dogrultuda istifade
edilecek farkl vasitalarla sonuc¢ al-
maya calisiimaktadir. Her ulkenin
potansiyel yumusak guc¢ kaynaklari-
nin sinirlihdgr bulunmaktadir. Bittabi
kamu diplomasisi uygulanirken ul-
keler farkhlik sergilemektedir. Hitap
edilen Ulkenin karakteristik yapilari
onlari muhatap alan kamu diploma-
sisinin yontem ve araclarinin tercih
edilmesi sUrecinde baska bir etken-
dir. Her Ulke kendisinin ve muhata-
binin evsafini baz almak durumun-

dadir. Bu nedenle bilcimle durum

ve kosulda makbul ve standart bir

kamu diplomasisi modeli mevcut

degdildir (Sancak, 2022: 133).

Amaclananin aksi yonunde sonug-
lar doguran propagandadan, sahip
oldugu guvenirligi ile ayrisan kamu
diplomasisi U¢ boyutu haizdir. ic ve
dis politika kararlarinin izahini iceren
gunluk iletisimler ilk ve en yakin bo-
yutudur. Bu tur aciklamalar yapilir-
ken ulusal basin kadar yabanci basin
da kamu diplomasisinin ilk boyutu
adina hedef kitle olarak 6nem arz
etmektedir. Ulusal meseleler hakkin-
daki aciklamalar Ulkenin uluslararasi
imajini da sekillendiren bir faktordur
(Nye, 2020: 153-154). ikinci boyutta bir
dizi basit temanin merkezde yer al-
dig! stratejik iletisim yer almaktadir.
S6z konusu temalar belirli bir politik
tesebbUsU esas almaktadir. Kam-
panyada ana temalarin markalas-
tirlmasi veya énceden belirlenmis
ozel bir devlet kampanyasinin basa-
riya ulasmasi icin sembolik olaylar
ve iletisimler planlanir ve icra edilir
(Nye, 2020: 155). UclUncU boyutta ise
burslar, kulturel ve akademik degi-
sim programlari, stajlar, seminerler,
konferanslar ve medya kanallari kul-
lanilarak kilit dnemi haiz kisilerle yil-
lar boyunca uzun vadeli iliskilerin ge-
listirilmesi yer almaktadir (Nye, 2020:

156). Kamu diplomasisi uygulamalari
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YUNUS EMRE
ENSTITUSU

yumusak guce mustenittir. Binae-
naleyh basarili bir kamu diplomasisi
yurutmek icin yumusak gug kaynak-
larinin ehemmiyeti azimdir (Sancak
2022: 124). Bu kaynaklar icinde en
yaygin olarak kullanilani kualtarddr.
Onemi dolaysiyla bazi Ulkelerde kul-
turel alanda yapilan kamu diploma-
sisi kultur diplomasisi seklinde de
anilmaktadir (Sancar, 2022: 126). TUur-
kiye'de kamu diplomasisinin Uguncu
boyutu dahilinde Universiteler oda-
Jinda faaliyet gosteren bazi kurum-
lara ve bu kurumlarin faaliyetlerine
kisaca temas etmek yerinde olacak-
tir.

Bir kamu vakfiolan Yunus Emre Vak-
fi'na bagh bir kurulus olan Yunus
Emre EnstitUsu yurt disinda kurulan
merkezlerde yabancilara Turk dilinin
ogretimi, ulkenin tanitimi maksadiy-
la kultur ve sanat faaliyetlerinin yuru-
tulmesi, bilimsel calismalara destek
verilmesi gibi icraatlarda bulunmak-
tadir. 2009 yilinda faaliyetlerine bas-
layan Yunus Emre EnstitusU’'nun 46
ulkede 66 kultur merkezi bulunmak-
tadir. Farkl ulkelerdeki kurumsal is-
birlikleriyle Universitelerde bulunan
Turkoloji enstituleri ve Turkce o6gre-

TURKIYE
MAARIiF VAKFI

timi desteklenmekte ulusal ve ulus-
lararasi etkinlikler duzenlenmektedir
(URL-4). Kurum Turkiye'ye dost insan
sayisini kuresel olcekte arttirma viz-
yonuyla Turkiye'nin kudresel ortamda
bilinirligini, guvenirligini ve itibarini
arttirmayi misyon edinmistir (URL-5).

Tarkiye Maarif Vakfi (TMV) okul dnce-
sinden yuksekogretime her duzeyde
her Ulkede Anadolu’'nun 6zgun gele-
negi temelinde kapsamli egitim faa-
liyetleri ydruterek Turkiye'nin ulusla-
rarasi egitimde kureye acilan kapisi
olma amaciyla kurulmustur (URL-6).
TMV egitim-6gretim faaliyet alanin-
da okul 6ncesinden yuksek 6gretime
her duzeyde okullar acarak yaygin
egitim amacli kurslar, etut merkezle-
ri ve kultur merkezleri kurmaktadir.
Egitim destek faaliyet alaninda ku-
tuphaneler, etut merkezleri ve kaltur
merkezleri gibi tesisler kurmanin ya-
ninda mezunlarinin kariyer planlama
sUrecinde destek olmaktadir. Ogren-
cilere egitim amacli nakdi destegin
yani sira egitim materyalleri gibi ayni
destekte bulunmakta ve barinma ih-
tiyaclarinin giderilmesi kapsaminda
yurt, pansiyon, lojman gibi tesisler
kurmaktadir. Yayin organlari kurarak
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O YT

egitim program ve iceriklerin gelis-
tirilmesi, Uretilmesi ve yayinlanmasi
calismalarinda, bu minvalde egitime
yonelik bilimsel arastirmalarda ve
Ar-Ge calismalarinda bulunmakta-
dir. SUreli ve sUresiz yayin yapmakta,
sempozyum, calistay ve konferans
duzenlemekte ve bu alanlarda ku-
rumsal is birlikleri yapmaktadir (URL-
7). Turkiye, 6 kitada 51 ulkede faaliyet
gosteren TMV'nin 418 okul ve 45 bin
ogrencisiyle, uluslararasi okul agi ka-
tegorisinde Fransa, Almanya, ingilte-
re ve Cin ile birlikte dunyada ilk bes
Ulke arasinda yer almaktadir (URL-8).

Kaltur Bakanligi'nda bagh Yurt Disi
Turkler ve Akraba Topluluklar Bas-
kanligi (YTB) 2010 yilinda kurulmus-
tur. YTB yurtdisindaki Turk vatandas-
larina, kardes topluluklara, égrenim
icin Turkiye'ye gelmis burslu 6gren-
cilere donuk calismalari koordine
ederek bu baglamda verilen hizmet-
leri ve yUrutulen faaliyetleri gelistir-
me vazifesi icra etmektedir (URL-9).
YTB, Turk diasporasinin Turkiye ile
olan baglarinin birlestirilmesi ve di-
namik kilinmasini misyon edinmistir

(URL-10: 4). Kurum Turkiye'de egitim

alarak ulkelerine donmus égrencile-
rin Ulkeleri ile Turkiye arasindaki ilis-
kilerin gelismesine katki sunmalari
dogrultusunda Turkiye ile baglarinin
muhafazasi icin mezunlarin birbirini
taniyarak dayanismasi adina is birli-
gi ve iletisim altyapisi olusturmustur
(URL-10: ©). Turkiye'de é6grenim go-
ren uluslararasi ogrencilere donuk
YTB'nin burs programlarindan yarar-
lanan 6grenci sayisi 2020 yilinda yillik
14.681 kisi olmustur. 2021-2024 yillari
arasinda yararlanmasi hedeflenen
ogrenci sayisi hedefi yillik 15 bin kisi-

dir (URL-11: 26).

Birlesmis Milletler Egitim Bilim ve
Kultar Orgutli UNESCO'nun verileri-
ne gore 2019 yilinda Turkiye'deki ulus-
lararasi 6grenci sayisi 154 bin 505'tir.
2019 yili verilerine gore Turkiye'deki
Universitelerde okuyan égrenci sayi-
sinin yuzde 2 kadari uluslararasi 6g-
renci iken bu oran ingiltere’de ylzde
19, Almanya'da yuzde 10, Yunanis-
tan'da ise yuzde 4'tur. 2019 yilinda
yurt disina Universite 6grenimi icin
giden Turk égrenci sayisl 47 bin 628
olmustur (URL-12). Milli Egitim Ba-
kanhgi YUksekogretim ve Yurt Disi
Egitim Genel Mudurd’'nun acikladigi
verilere gore yurt disinda her duzey-
de toplam 145 bin dolaylarinda Turk
ogrenci bulunmaktadir (URL-13).
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Universite temali kamu diplomasisi

faaliyetlerinde ulusal menfaatlerle
birlikte 6zellikle dost ve kardes
ulkelerin de menfaatine olan ¢ok
tarafli menfaatler gozetilip, giiven
ve samimiyet esas alinarak hedef
ulke veya kitlenin tedirginlik ve
stiphelerini minimize etmek temel
onceliklerden biri olarak kalmali/

olmalidir.

ABD'nin sahip oldugu yumusak guc¢
kaynaklarindan Avrupa’'nin daha ko-
lay etkilenmesinin bir nedeni Avrupa
ile ABD arasindaki kulturel farkla-
rin nispeten az olmasidir. Yumusak
guc istekli alicilarin varligina ihtiyac
duymaktadir. Kulturel farkliliklar asil-
masl muhal olmasa da bariyer olabi-
lir (Nye, 2020: 169-170). Turkiye kisitli
kaynaklarin daha verimli sekilde kul-
lanilmasi adina ilgi ve etki alani olan
cografyalardaki kultdrel uyumun
daha gérunur oldugu toplumlara yo-
nelik oncelik gdstermesi neticesinde
daha efektif sonuclar elde edebilir.
Bununla birlikte tum kure sathinda
kamu diplomasisi faaliyetlerinde bu-

lunmak imkan dahilinde ihmal edil-

memelidir.

Yumusak guc¢ paylasilabilir ve isbir-
ligi yapilarak kullanilabilir nitelikte-
dir. Ornedin ABD ve Avrupa, insan
haklari ve demokrasiyi desteklemesi
yonunden hedefleriyle uyumlu or-
tak degerlerin glUclenmesine kat-
kida bulunarak birbirlerinin yumu-
sak guclerinden istifade etmektedir
(Nye, 2020: 121-122). Bu nedenle dost
ve kardes ulkelere donuk kamu dip-
lomasisi faaliyetlerine ilave olarak
musterek yumusak gug¢ olusturul-
masl ve es gudum icerisinde uygu-
lanmasi adina bu ulkelerle Ugcuncu
ulkelere yoénelik daha butuncul ve
daha kapsayicli nitelikte, guven esasi-
na dayall, Ulkelerin birbirini tamam-
layici oldugu isbirlikleri arttirilabilir.

Devletin seckin sinif Uzerinde etki
yaratan Ust kultur transferinde oyna-
dig! rolu piyasa gucleri ikame ede-
meyecektir. Uzun soluklu iliskilerin
gelistirilmesinde kisa vadeli kar veya
cikar elde edilmeyebilir. Bu nedenle
piyasa gucleri icin bu yatirm &zen-
dirici olmayacaktir (Nye, 2020: 16]1).
Bu gercege istinaden devletimizin,
Universitelerin merkezde yer aldigi
kamu diplomasisi faaliyetlerinde ak-
tér olmay! surdurmesi gerekmekte-
dir. Turk uUniversitelerinde &6grenim
goéren uluslararasi égrenci oraninin
arttirilmasina yonelik daha guclu ve



UNIVERSITE TARiHi TECRUBE VE TOPLUMSAL DONUSUME ETKILERI

tesvik edici politikalar uygulanma-
lidir. Son olarak en muhim gordu-
gum hususu ifade etmek isterim.
Universite temali kamu diplomasisi
faaliyetlerinde ulusal menfaatlerle
birlikte 6zellikle dost ve kardes Ulke-
lerin de menfaatine olan cok tarafli
menfaatler gdzetilip, guven ve sami-
miyet esas alinarak hedef Ulke veya
kitlenin tedirginlik ve suphelerini mi-
nimize etmek temel énceliklerden
biri olarak kalmali/olmalidir. insanlari
metalastirarak kamu diplomasisin-
den sadece politik cikar devsirmeyi
bekleyen uluslardan her zaman ve
her kosulda ayrisarak 6zgun kalmak
ve bu alanda insani arag yerine amacg
edinme esasina dayali anlayisi mu-
hafaza etmek gerekmektedir.
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insanlik tarihinde tniversitele-
re temel olusturan ilk kurum-
lar, islam medeniyetinin ilim
muessesleri olarak Emevi ve
Abbasi donemlerinde gun yu-
zUne cikmaya basladi. Abbasi
Devleti'nde islam kulturi ve
sanati gelisti, ayni zamanda
matematik, astronomi, man-
tik ve geometri gibi temel bi-
limlerde de 6nemli ¢alismalar
yapildi. Bunun en buyuk nede-
ni Abbasi doneminde kurulan
egitim kurumlarinin c¢coklugu-
dur. Donemin kurulan ilk Uni-
versitesi ise bugunku adiyla
Harran Universitesidir. Bu egi-
tim kurumunda, gunumuzdeki
gibi bircok farkl bélam vardi.
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llahiyat boélumunde Kelam, Fikih,
Hadis gibi islam ilimleri 6gretilmekle
birlikte, Harun Resid'in halife oldu-
gu donemde teknik bilimler de 6g-
retilmeye baslandi. O dénem Harran
Universitesinde editim gdéren bircok
ogrenci hem pozitif bilimlere hem
de islam bilimlerine dair eserler verdi
ve bu eserler Latince, italyanca ve in-
gilizce dillerine cevrildi.

Bunun yanisira Avrupa'daki ilk uni-
versite ornekleri de Endulis Emevi
Devleti sayesinde gunumuze kadar
ulasti. 859 yilinda Fas'taki Fes seh-
rinde kurulan Cami'ul-Kureviyyin
(Kureviyyin Universitesi) bugin de
faaliyette olan Universitelerin en eski-
sidir. Endulus’te 786 yilindan itibaren
faaliyete gecen Kurtuba Universitesi
de, Avrupa’nin en eski Universitesi idi.
Fransiz asilh Papa Il. Silvester (999-
1003) buradan mezundur. Tunus'ta
726'da Kayruvan ve 732'de Zeytlne
Universiteleri kuruldu. Bunlari 972'de
Kahire'deki el-Ezher Universitesi ta-
Kip etti.

Selcuklu Devleti veziri Nizamul-
mulk'un, kurulmasinda buyuk kat-
kilarinin  oldugu Nizamiyye Med-
Bagdat'ta 1067
senesinde kuruldu. Ardindan isfa-

reselerinin  ilki

han, Rey, Nisabur, Merv, Belh, Herat,
Basra, Musul ve Amul gibi sehirlerde
subeleri acildi ve hatta imam Gazali

gibi meshur alimler buralarda mu-
derrislik yapti. Bunlari Sam’'da Sel-
cuklu atabeyi NGreddin Zengi'nin
kurdugu NUriyye Medreseleri takip
etti. iIki 1168 tarihinde acilan bu med-
reseler, zamanla Sam ve Misir’a yayil-
di ve Osmanli medreselerine model
oldu. Bu devirde Hicaz, Sam, Bag-
dad, Kahire, Kayruvan, Kurtuba, Rey,
Buhara, Semerkand, Herat, Tebriz,
istanbul, Kazan, Delhi gibi sehirler bi-
rer kUltur merkezi idi.

Meshur ulema takimi bu kaltar mer-
kezlerinde toplandi; guc¢lU medrese-
ler ve kiymetli kitap dolu kUtuphane-
ler tesis edildi; boylelikle kitap telifati
ve nesriyati olabildigine artti. ilimde
derinlesmek isteyenler, akin akin bu
sehirlere kosar; cogu aldiklart ilmi
ogretmek maksadiyla tekrar memle-
ketlerine dénerdi.

Osmanlilar doneminde sayisiz 6rnek-
leriyle ¢cok cesitli dallarda hizla geli-
sen medrese muessesesi, Tanzimat'a
kadar fen derslerinde de sdz sahibi
oldu. Daha sonra (1863) Darulfunun
adi altinda teskilatlanan bu yuksek
egitim ogretim muessesesi cesit-
li safhalardan sonra 1933'te istanbul
Universitesi olarak yeniden duzen-
lendi. Medreselerden fen derslerinin
kaldirilmasi sonrasinda, EndulUs va-
sitasiyla islam medeniyetinin biriki-
minden istifade eden Bati, Dogu'yu
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gecmeye basladi. Bu sekilde kendi
epistemolojik alt yapisint kurma fir-
satl yakalayan Avrupa, Urettigi yeni
bilgilerle ve teknolojilerle hakim gug
haline geldi.

Gunumuzde Universite ya da diger
adiyla yuksekogretim kurumu, en
ust seviyede egitim verilen, arastir-
ma yapilan ve bilgi Uretilen kurum-
lardir. Arastirma alanlari ¢esitli disip-
linlere ayrilan Universiteler; genellikle
yuksekokul, lisans ve lisansustu okul-
larindan olusmaktadir. Universite-
lerin finansmani ve organizasyonu
ise, dunya Ulkelerinde buyuk farkli-
liklar gostermektedir. Bazi ulkelerde
universiteler agirlikli olarak devlet
tarafindan finanse edilirken, bazila-
rinda finansman bagiscilardan veya
universiteye devam eden &grenci-
lerin 6demesi gereken Ucretlerden
finanse edilir. Bununla birlikte bazi
Ulkelerde égrencilerin buyuk cogun-
lugu yerel sehirlerinde Universiteye
devam ederken, bazi Ulkelerde uUni-
versiteler dunyanin her yerinden 6g-

renci cekmektedir.

Bir toplumda nufus cok onemlidir.
Ancak egitilmemis, niteliksiz ve sag-
liksiz bir nufus sadece yuktur, cunku
orada toplum buyuk oranda tuketi-
cidir. lyi egitilmis nufus, kalkinmayi
hizlandirici ve Uretici bir lokomotif
vazifesi gormektedir. Nitelikli ve kali-

teli nUfus yetistirmenin de en dnemli
yolu suphesiz ki iyi bir egitim sistemi-
ne sahip olmaktir. Bu nedenle Uni-
versiteler Ulke ve bélge kalkinmasin-
da séz sahibi olan Ust duzey egitim
veren kurumlardir. Universite, top-
lum icerisinde insanlarin bilgilerini
artiran ve bu insanlari daha nitelikli
hale getiren vazgecilmez bir unsur
oldugu kadar, iktisadi kalkinmanin
bir sonucu olarak da artan mal ve
hizmet Uretimine olan talebi arttira-
rak bireylerin yasam duzeyini yuksel-
ten bir kurumdur. Bugun bilgi top-
lumunun temelini olusturan egitim,
kalkinma icin bir guc¢ ve deger kay-
nadidir. icinde bulundugumuz bilgi
ve teknoloji caginda dogal olarak bir
toplumun insanlarinin sahip oldugu
egitimin niteligi, o Ulkenin gelismis-
lik dUzeyini belirleyen bir élcuttur.

Dunyada iki 6nemli gu¢ unsuru bu-
lunmaktadir. Bunlarda bir tanesi
paranin yonetilmesi digeri ise insan
kaynaginin dogru yonetilmesidir. Bu
iki gu¢ unsurunun nitelikli yonetil-
mesi Ulkelere veya sirketlere surdu-
ABD

ve AB ulkeleri tum bu sebeplerden

rulebilirlik kazandirmaktadir.

dolay! ozellikle nitelikli insan kayna-
ginin yetistirilmesine ve dogru se-
kilde yonetilmesine buUyuk &nem
vermektedir. Bilhassa etkili beyin
gocu stratejileriyle muazzam alt ya-
pilar olusturmuslardir. Global élcekte

uzun yillar icerisinde olusturduklari
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Universite, toplum icerisinde

insanlarin bilgilerini artiran

ve bu insanlari daha nitelikli
hale getiren vazgecilmez bir
unsur oldugu kadar, iktisadi
kalkinmanin bir sonucu

olarak da artan mal ve hizmet
uretimine olan talebi arttirarak
bireylerin yasam duiizeyini

yukselten bir kurumdur.

epistemolojik hakimiyetleri sayesin-
de Universitelerinde okumaya gelen
veya dunya genelindeki okullarinda
egitim goéren insanlari kendilerine
hizmet ettirmek Uzere cok iyi ¢calisan
aglara sahip mekanizmalarini olus-
turmuslardir.

BM, AB, OECD, UNICEF gibi devlet
UstU kuruluslarin yani sira U.S. Agen-
cy for International Development,
Canadian International Develop-
ment Research Centre (IDRC) gibi
ulusal ajanslar, Ford, RAND Corpora-
tion, Rockefeller Vakfi, CFR gibi 6zel
kuruluslar da egitim uUzerine ciddi
arastirmalar yapmakta ve egitim
burslariicin buyUk miktarda butgeler
ayirmaktadir. ingiltere ve Fransa gibi
kadim sémurgeci devletler hege-
monyalarint guclendirmek ugruna

Afrika'daki Ulkelerin egitim sistem-

lerini uzun yillar boyunca manipule
etmistir. Uganda’'nin uzun sure tica-
ret muzakerecisi olarak gdrev yapan
Yash Tandon, “Ticaret Savastir” adl
kitabinda, “Gelismis Ulkeler dunya-
nin geri kalaninin kalkinmasiyla ilgi-
lenmiyor.” diyerek bu durumu ozet-

lemistir.

GUnUumuzde hizla kuresellesen ve
dijitallesen dunyada bircok alanda
derin tartismalar yasaniyor. Bu tartis-
malardan biri de egitim meselesi ve
universitelerin stratejik konumunda
meydana gelecek olan degisimler-
den olusuyor. Covid-19 salgin sureci
de bircok konunun cesurca sorgulan-
masini hizlandirdl. Bu tartismalardan
bir tanesi de hizla gelisen teknoloji-
lerle birlikte 19. yy egitim kavramla-
riyla yada ideolojik dusunce kalipla-
riyla, 20. yy egitim kurumlarinda, 21.
yy nesillerinin nasil yetistirilebilecedi
celiskisidir. Bu konuda post-poziti-
vist cozUm arayislarinin otesinde bir
yaklasim ve teklife ihtiyac duyulmak-
tadir. Bu durum, islamiyet’in altin
cagindaki egitim anlayisiyla, talebe-
leri kapsayan 6zgun metotlarla 21. yy
ihtiyaclarina uygun sekilde yeniden
kapsamli olarak tasavvur etmeyi zo-

runlu kilmaktadir.
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Universite ve issizlik iligkisi
ismail Kilicaslan

Turkiye’'de Uluslararasi Ogrenciligin
Mevcut Durumu
Enes Tecim

Universitelerin Denetimi ve
Kalite Akreditasyonu
Seref Kaya




.('Jnivers.ite ve
Issizlik Iliskisi

Ismail Kilicaslan

Egitim, niteligi ve suresi artsa
da azalsa da issiz sayisini arti-
ran etkiye sahip bir muamma-
dir. Tersine calisan bir isvicre
cakisi da denebilir. Calisma
ise istihdama dahil edilenlerin
yaptigl is olarak genel kabul
gormektedir. Boylece, egitim
piyasanin talep ettigi istihdam
kosullarina insan yetistiren ku-
rum haline gelmektedir.

Egitimin niteliginin artmasi, bu
niteliklere ihtiya¢ duyulmayan
islerde isgucu arz eksikligine,
ihtiya¢ duyulan islerde ise ta-
lep fazlasina sebep olur. Her iki
halde de cikti issizlik olarak be-
lirir. Niteligin dismesi istihdam
alanlarinin ¢esitligi nedeniyle
isgucu arzini kisitlar; kimi istih-
dam alanlarinda ise isgucu arzi
artar. Cikti yine issizlik olur.
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Egitim suresi arttik¢a, isgucune ka-
tilma yasi 15 olarak tanimlandigina
gore, issizlik artacaktir. Lise, yUkse- Egitimin niteliginin artmasi, bu

kokul/Universite, lisanststl derken niteliklere ihtiya¢ duyulmayan
isgUcune katilma yasi fiili olarak art- islerde isglicu arz eksikligine,

maktadir. Egitimin sUresi azaldikca

ihtiyac duyulan islerde ise

istihdam alanlarinin cesitliligi ve ta- talep fazlasina sebep olur. Her

lebin yetersiz kalmasi nedeniyle cikti iki halde de cikti issizlik olarak

yine issizlik olacaktir.
Calismanin istihdamla birlikte ele
alinmasinda calismanin algimizdaki
yeri etkili olmaktadir. Hemen higbir
isveren kendisini calisan olarak nite-
lendirmez. Dolayisiyla c¢alisma, bas-
kaslicin calisma olarak anlasiimakta-
dir. Kisi kendisini istihdam eden icin
calisir. Bu baglamda calisma, Ucretli
calismaya denk gelmektedir.

Universite de egditim bir parcasi ol-
masl nedeniyle bahsi gecen issizlik

uretiminde rol oynamaktadir.

Nitekim 15-24 yas araliginda yukse-
kdégretim mezunu kisilerde issizlik
orani 2020 yilinda % 35,8; 2021 yilin-
da ise %33,1'dir. Genel lise mezunu
olanlarda ise bu oranlar 2020 yilinda
%27,6, 2021de ise %23,3'tur. Bu, -6n
lisans mezunlarinin 20, lisans me-
zunlarinin 22 yasinda oldugu varsayi-
mi altinda- kisilerin mezun olduktan
sonra hemen is bulamadiklarini, lise

mezunlarinin ise daha kolay is bul-

belirir.

duklari yahut is bulmak icin daha
fazla zamanlari oldugu (17-18 yasinda
mezun olan birinin 15-24 yas araligin-
da daha fazla zamani vardir) seklinde
yorumlanabilir. 15+ grupta, 2021 yili
icin genel lise mezunlarinin issizlik
orani %14,1; yuksekdgretim mezun-
lari icinse %12,4'tar. Daha uzun bir
zaman diliminde insanlarin Univer-
site okuyarak daha fazla is bulduk-
lar1 sdylenebilir ancak ayni veri lise
mezunlarinin issizlik nedeniyle care-
yi Universiteye gitmekte bulduklari

seklinde de okunabilir.

Universite

YOK kanununa goére yuksekogreti-
min ogrenci ile ilgili amaclarindan
biri “ilgi ve yetenekleri yéninde yurt
kalkinmasina ve ihtiyaclarina cevap
verecek, ayni zamanda kendi ge-
¢cim ve mutlulugunu saglayacak bir

meslegin bilgi, beceri, davranis ve
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genel kultarune sahip, vatandaslar
olarak yetistirmek” olarak belirtil-
mistir. Gecim ve mutluluk saglaya-
cak bir meslek kisminin altini cizmek
isterim. Demek ki Universitenin en
odnemli amaclarindan biri meslek
edindirmek, bdylece mezun olan kisi
calismak istediginde yeterli donani-
mi olsun. Universitenin bilimsel bilgi-
nin Ureticisi oldugu sdylenir. OJrenci
yetistirmek ve mesleki bilgiyi vermek
de bilimsel bilginin yayginlastirilmasi
icin olsa gerektir. Turkiye'nin yukse-
koégretimde okullasma durumu da
bunu dogrulamaktadir. 1990'da 29,
2000’ de 71, 2010'da 164, guncel ola-
rak 208 Universite bulunmaktadir.
Her bolumde ilgili alanin bilgileri 6g-
rencilere aktarilmaktadir. Aktarilan
bilgilerle  mezunlar mesleklerinde
istihdam edilmektedir. Tabi teorik
olarak boyle ancak pratikte, issizlik
oranlarinin gosterdigi Uzere, bdyle
olmamaktadir. Kisi Universite egiti-
minin yanina cesitli ek yetkinlikler
koymazsa, Universite egitiminin ken-
disine ‘yetmedigini’ ve ‘rekabet'te
geri kaldigini gérmektedir.

Universitenin, diger yandan, bilim-
sel bilginin, ozerkligin, ergin olma
halinin, yUksek Kkultarun tasiyicisi
olmanin sorumlulugunu sirtlandigi
kabul edilir. Bilginin Ureticisi ya da
aktaricisi olmaktan bagimsiz teorik
tartisma zemininin olusturulmasi,
digerleri icin de bize bir semsiye ol-

maktadir. Teorik tartisma zemini ile,
Ozerk bir alan, daha ergin bir toplum
ve yuksek kultdrun tastyicihgi vasifla-
ri da gerceklesebilmektedir. Teorinin,
teoride cok dnemli bir yeri olmasina
karsin, pratikten beslenmeyen teo-
ri bir girdapta kaybolacaktir. Esasen
analitik sekilde ayirdigimiz teori ve
pratik, diyalektik duzlemde birbiriy-
le etkilesen bir dinamiktir. Soyut du-
sunce, kendi icine kapanmay!, tefek-
karu gerektirse bile, pesinde oldugu
sorunun kaynagi hayatin kendisidir.
Bir dénem Universite kurulusu icin
fen-edebiyat fakultesi bulunmasi zo-
runlulugu temel bilimlerin Universi-
tenin 6zUnuU olusturdugu dusunce-
siydi. Gercekten de edebiyat, felsefe,
cografya, tarih, sosyoloji, matematik,
fizik, vb. bilimler uzun tarihleri olan,
yasadigimiz dunyanin bilgisini bigim-
lendiren temel bilimlerdir. Ancak bu
bélumlerden mezun olan ve bolumu
ile ilgili alanlarda calisma firsati bula-
mayan bircok mezun oldugu da bir
gercek olarak énumuzde durmak-
tadir. Bir motor fabrikasinda bircok
muhendisin ¢alismasi gerekir, fizik-
ciye ise hic ihtiyac olmayabilir ancak
muhendisler fizik bilmek zorundadir.

Calisma

Yukarida bahsedildigi gibi isveren-
ler calismaz, calistirirlar. islerin zana-
at boyutunda oldugu zamanlarda
isin sahibi de cirak ya da kalfa gibi

cahlisirdi. Tipki komutanlarin savas
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meydanlarinda askerleriyle birlikte
savastigl gibi; onlar da bir nevi kog-
luk yapardi, ayni zamanda ellerini
camura daldirirlardl. Zamanla calis-
ma orgutlenmesi degisti. Esnek ca-
lisma modelleri cok gundeme gelse
de hala buyuk cogunlukicin calisma,
Klasik iktisadin
emek-deger teorisi de temel olarak

ucretli calismadir.

bunu betimler. Degeri olusturan har-
canan emektir. Teorinin ortaya cik-
tig1 donemde gdzlemlenen dunya,
fabrikalardi.
Oralardan Uretilen teoriler ile Ure-

sanayi mahallerindeki

tim faktorleri betimlendi. Emegdin
karsiligi Ucret, sermayeninki faiz, gi-
risimcinin kar, topraginkiyse rantti.
Bu, gunumuz iktisat mufredatinda
da kullanilan temel ayrimdir. Dolayi-
siyla emek harcanarak bunun karsi-
lIginda bir dcret alinmiyorsa calisma
ortaya ctkmamaktadir. Bu durumda
tum ev hanimlari yedi gun yirmi dort
saat calissalar da calisan ve isgucune
dahil degildirler. Tipki tum ailenin ca-

listigi tarim isciliginde oldugu gibi.

issizlik

Mevcut kosullar altinda calismak is-
teyip de is bulamayan Kkisilerin duru-
mu issizlik olarak tarif ediliyor. Bu ge-
nel tanimin icindeki mevcut kosullar
cari Ucretleri-ve tabi calisma saatleri,
yol, yemek Ucreti gibi haklar da bu
kosullara dahildir, Ucret temel bir ta-
lep oldugu icin tanimin temelde ifa-
de ettigi Ucrettir- ifade etmektedir.

isgUcU nafusu 15 yas UstlnU kapsa-
digindan issizlik rakamlari da 15 yas
ustunu kapsamaktadir. Bu yasta uc-
retli bir iste calismayan bircok insan
bulunmaktadir. GUnUmuzde bunun
cogunlugunu égrenciler -lise, Univer-
site, yuksek lisans, doktora-olustur-
maktadir. Ancak bunlar issiz sayllma-
maktadir. Tanim gereqi issiz, isteyip
de calisamayan Kkisidir; égrencilerin
ucretli bir iste calismak istemedigi
varsayimina dayanmaktadir. Diger
yandan ulkemizde- daha bircok ul-
kede- zorunlu egitim 12 senedir. Ca-
lismak istese de bunun icin basvura-
maz ya da yasal cerceve budur.

Bir insan calismak isteyip de neden
calisamaz? Talip olunan isi yapmak
isteyen birden fazla insan olabilir ya-
hut arz edilen is miktari talip olanlara
yetmez. Bunu iktisadi bakis acisina
gore talep fazlaligi ya da arz eksikli-
gi olarak gérmek mumkundur. Ay-
rica talep edenin ise uygunlugu da
s6z konusudur ki bu da bizi egitim
meselesine gdturur. Tersinden ba-
karsak isi arz edenin, isin 6zelliklerini
dogru tespit etmesi ve buna uygun
kisileri istihdam etmesi gerekir. Bu
noktadan da mesele egitime daha
dogrusu egitimin organizasyonuna
clkmaktadir.

Daha iyi is bulabilmek ya da ise uy-
gunlugu artirabilmek adina hep

daha fazla egitim aliyoruz. Lise, uni-

929



100

ISDAM DUSUNCE DERGISI

versite, yUksek lisans..Ancak yine de
universiteli issizligi yuksek cikiyor,
daha fazla egitim issizligi 6telemek
anlamina geliyor. Diger yandan bu
sure arttik¢a, calisma nufusu 15 yas
ustunu kapsadigina goére, atil olan
ve ekonomik olarak katkisi olmayan
bir nufus kesimi ortaya cikiyor. Us-
telik bu kesim katki bir tarafa surekli
yardim, tesvik, destek goruyor. Teorik
olarak issiz gérmedigimiz kesim pra-
tikte atil isgucumuz haline geliyor.
insanlarin Universiteye gitmek iste-
mesinin tek sebebi niteliklerini arti-
rabilmek dedil; lise mezunu olarak
bir ise giremeyecegi dusuncesi de
onemli bir diger sebeptir. 2021-2022
resmi istatistiklerine gore Ulkemizde
6761 genel lise, 4349 mesleki ve tek-
nik lise bulunmaktadir. Sirasiyla 6g-
renci sayllari ise yaklasik 4.1 milyon
ve 1.8 milyondur. Mesleki ve teknik
liselerdeki o6grencilerin tamaminin
lise sonrasl ise yerlestigini, aranan
meslege sahip bir kisi olduklarini
varsaysak dahi, elimizde herhangi bir
mesleki yeterlilige sahip olmayan 4.1
milyon &grenci ve Universite égren-
ci aday! kalmaktadir. Bu 6grencilerin
bir kismi vasifsiz olarak ne is olsa ya-
pacaklarl alanlara yonelmekte diger
kismi bir meslekte yetismeleri icin
yaslarinin buyuk olduklari dusunule-
rek Universite sinavi disinda secene-
gin olmadigi bir duruma dusmekte-

dirler.

Yeniden Universite

issizligi otelemek bir tarafa, Ulke-
mizde Universite askerlikte oldugu
gibi mecburen yapilan, dondukten
sonra aile arasinda kidem aldirtan
bir faaliyete dénmus durumdadir.
Mezuniyet sonrasi ilk isini bulma su-
resi lisans icin ortalama 13,6 ay, én
lisans icin ortalama 14,8 aydir. issiz-
lik orani en yuksek bolum %27, ile
sosyal hizmetler olarak gdrunuyor.
Diger sebepler bir tarafa bu oran ne
kadar yuksek bir kontenjanla me-
zuniyet verildigini gostermektedir.
Elbette isveren tarafinda da talebin
yuksekligini isaret etmektedir. Ama
en onemli gosterge arz ile talebin
dengesizliginin/uyumsuzlugunun
asikar olmasidir. Planlamanin olma-
masi diger yandan ‘gérinmez el'in
duzenleyebilmesi icin piyasanin ye-
terince derinfesnek olmamasi buyuk
bir handikap olusturmaktadir. Lisans
ve on lisans bolumlerinde okuyan
ogrencilerin verimliligi, onlarin atil
durumda olup olmadiklarini belirle-
yecektir. Universite editimine devam
eden Kisiler hayata 4 ve 2 sene ge¢
baslamaktadir. Ortalama bir iktisat
bélumunde okuyan mezunun mu-
hasebecilik yapmasi icin dort yilini
feda etmesi gerekmektedir. Oysa lise
mezunu bir Kisi de bu meslegdi rahat-
likla yapabilir. Mesleki formasyonu
calisirken edinebilir; gerekli sertifi-
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kasyonu meslegi devam ettirirken
kazanabilir. Aksi halde suna bakmak
gerekir; ogrenci Universite egitimi
devam ederken, okudugu meslek
bolumunun yetkinliklerini, sertifikas-
yonlarini, edinebiliyor mu? Bunlar
icin yonlendiriliyor mu? Akademik
bilgiyi edinirken saha uygulamalarini
gozleyebiliyor, katilabiliyor mu? ikti-
sadi baglamda soylersek; 6grencinin
ekonomiye verimliligi nedir? Yetkin-
liklerini meslege en hazir sekilde 6r-
gutleyebilmek-hem kendisi hem egi-
tim kurumu hem de organizasyonu
koordine eden tarafindan-verimliligi
yuksek bir o6grencilik donemi anla-
mina gelir. Bu sadece pratik mes-
lekler acisindan dusunulmemelidir.
Teorik duzeyi yuksek felsefe bolumu
icin de bu durum gecerlidir (kaldi ki
isletme bolumu egitimi dahi fazla
teorik verilmektedir). Makale yazimi,
atolyeler, mekan-dusunce birlikte-
ligini gosteren geziler vb. verimliligi

artiracak bazi calismalardir.

Bunlar Universite hayatinin atil gecip

gecmedigini gosterecek isaretlerdir.

Calismayi Yeniden
Dusunmek

O zamanlarda agirlikli kol emegi ge-
cerli idiyse de kafa emegi yoktu de-
mek ne kadar yanlissa, bugun kafa
emegi gecerli bircok seyi makineler

yaplyor kol emegi kalmadi demek

Her gun belli saatler arasinda
okula giden, diinyay1 anlamak
ugruna dersler talim eden,

meslegini kazanmak igin

sinavlar gegen égrenci

c¢alismanin haricinde olamaz.

de o kadar yanhstir. Hala dinlendir-
memiz gereken bir vicudumuz ol-
dugu muddetce kafa-kol emegi ay-
rimi yapmak sinifsal arayistan baska
anlama gelmez. Ev islerini idare et-
mek-ev ekonomisi-sadece camasir,
bulasik, Utu vs. isleri yapmak anlami-
na gelmez. Kisinin/ailenin hayatinin
idaresiforganizasyonudur; kazanilan
nasil, nereye harcanacak; élmedigi-
miz varsayimi altinda buyUyen bir ya-
plya (aile) yeni kazanc yollarini nasil
saglayacagiz; olecegimiz varsayimi
altinda topluma ne fayda saglayaca-
giz (digerkamlik her belay! kovar ya
da kazandigimizdan duydugumuz
pismanliktan kurtulma sanati).

Bir tohum toprak altinda belli bir
sure gecirdikten sonra filiz verir, ilk
yapraklarini c¢ikarir, bayur, guclenir,
meyve verir. Her sey zamaninda ol-
malidir. Ogrenci de nasil bir meyve
verecegine dair calismaktadir. Her

gun belli saatler arasinda okula gi-
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den, dunyayl anlamak ugruna ders-
ler talim eden, meslegini kazanmak
icin sinavlar gecen égrenci calisma-
Nin haricinde olamaz.

Uretim faktorlerinden birinden (giri-
simci) kazang¢ elde etmeden (Ucret)
calisan olunamaz mi? Sundugum
emegi satmadan (Ucret) ¢alisan ola-
maz miyim? Dersten sonra fakulte
kUtUphanesinde calisip, yabanci dil
kursuna devam edip, sivil toplum
kurulusunda goérev alip, nasil calisan
olamam?

Nereden Bakarsan issizlik
Universite hayatinin verimli gecme-
mesi halinde bu égrencileri issizlere
dahil edebiliriz. Zira sosyo-ekonomik
bir hasila elde edilemedigi gibi be-
seri sermaye anlaminda da gelisme
saglanamamaktadir. Egitimin amacg
degil ara¢ ya da bir ara amag oldugu-
Nnu dusunursek bu aracin guclulugu
amacimiza daha saglam ulasmami-
zI saglayacaktir. Egitimin/6grencinin
verimliligini artirabilmek daha guclu
istihdam icin 6n kosuldur. Bu atil bir
nufus kesiminin istihdam dahilinde
olmasini saglayabilir.

Calisma, Universite,
istihdam

Calismaya klasik bakisi degistirmek
zorundayiz. Dokuz bes arasi Ucretli/
maasli ise gidip gelmek olarak da-
raltmamaliyiz. Ev hanimlari, sivil top-

lum gonulldleri, 6grenciler gibi top-
lumumuza katki sunan kesimlerin
yaptiklari da calisma kavrami icine
dahil edilmelidir.

GUnumuzde Universite daha ulasila-
bilir hale gelmistir-milyonlarca insan
yerlesemese de-. Pratikte, bir acidan,
universite meslek lisesinin bir Ust
asamasidir. Bdyle olmasinda garip
ya da kucgulticu bir taraf da yoktur.
Elbette Universitenin daha akademik
bir agirhgi vardir. Bu sadece Uyeleri-
nin akademik calismalar yapmasin-
dan degil, ayni zamanda ogrencile-
re bu bilgilerin aktarilmasindan da
kaynaklanir. Ulkemizde su anda kimi
universiteler kimi bolumler ortala-
manin Uzerinde egitim vermektedir.
Hayat kucuk bir kesim icin ortalama
ustu, buyuk bir kesim icin ortalama
alti egitimi zorlamaktadir. Gidilecek
tek yok ortalamayi yukari tasimaktir.
Universite egitimi hayatin icinde ol-
malidir. Hayatin gereklerine uyum
saglayabilmeli, mufredati esnek bir
yaplida olabilir.

Ders alma, sinava girme, dersten
gecme seklinde dzetlenebilecek uni-
versite egitimi proje gelistirme, atdl-
yelere katilma, sosyal sorumluluk
alma, sektorde calisma gibi aktivite-

lerle harmanlanabilir.

Akademik puanlama sistemi yanin-
da &grencinin yetkinliklerini artirici
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faaliyetlerde bulunmasi da puanla-
maya tabi tutulabilir. Universite egi-
timi sirasinda yabanci dil 6grenmek,
sivil toplum kuruluslarinda ¢alismak,
alt sinif oryantasyonunda goérev al-
mak gibi ¢calismalar puanlamaya da-
hil edilebilir.

Ogrencilerin yari zamanli islerde ca-
lisabilmeleri icin okul i¢i birimler or-
ganize edilebilir. Bu ¢alisma karsihgi-
NI nakdi ya da érnegdin yemek, kitap
gibi ayni sekilde almasi saglanabilir.

Universitedeki egditim organizasyo-
nunun saglanabilmesi bir gerek ko-
sulu da égrencilerin cocukluktan iti-
baren yetkinliklerini olusturmasina
imkan saglayacak organizasyonun
olusturulmasidir. Ozellikle lise doé-
neminde genel lisenin azaltilmasi,
mesleki ve teknik liselerin artirilmasi
ve egitiminin Universiteye ihtiyac du-
yulmayacak hissiyatini olusturmasi
Universiteye zorunlu/caresizlikten yo-
nelimi engelleyebilir.

Egitimin yayginlasmasinin bir geregi
olarak Universiteler, halk kutupha-
nelerinin bunyesinde sektérden in-
sanlarin da ders verebilecegi aksam
okullari olusturulabilir. Bu okullar
mesleki gelisim, lisanslama, sertifi-

kasyon islerini yurutebilir.

Hayatla i¢ ice bir egitim modeli istih-
damin yapisal olarak genislemesine
hizmet edecektir. Universitenin ge-

rekli miktarda, nitelikli, hayatla ic ice
bir egitim vermesi issizligi dusurucu
etkiye sahip olacaktir.
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Turkiye'de Uluslararasi

Ogrenciligin

Mevcut Durumu

Enes Tecim

DuUnya genelinde uluslararasi
ogrencilik her ge¢cen gun daha
da yayginlasmaktadir. Bilgi
edinmenin yani sira farkh kul-
turleri kesfetmek, yeniinsanlar
tanimak, kulturler arasi iletisi-
mi arttirmak, yeni dustince bi-
cimleri gelistirebilmek ilgi oda-
gl olmustur. Bunlarin yaninda
daha iyi bir hayat sansi, mes-
lek kaygisi, ailesine ve Ulkesine
maddi destek gibi nedenlerle
egitim maksadiyla farkl bir Gl-
keye gitmek gittikce daha da
yayginlasmaktadir. Baska bir

Ulkeye 6grenim maksath git-
menin sonucu olarak da ulus-
lararasi 6grencilik tabiri ortaya
¢ctkmistir. Uluslararasi 6grenci,
ogrenim icin kendi ulkesinde
ikamet etmeyen veya Once-
den baska bir ulkede egitim
almis, 6grenim goérme ama-
ciyla sinirlari asan insandir. Ya-
banci 6grenci ise vatandasliga
gore tanimlanir. Bu nedenle
uluslararasi 6grenciler yabanci
ogrencilerin bir alt kimesidir
denilebilir (OECD, 2021: 25).
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Teknolojinin gelismesiyle birlikte bi-
letlerin ucuzlamasi, seyahat surele-
rin kisalmasi, iletisim imkanlarinin
ucuz ve kolay olmasi gibi sebepler
ogrencilerin dunya Uzerindeki ha-
reketliligini kolaylastirmistir. Ustelik
devlet veya 6zel kurum ve kurulusla-
rin burslari ile uluslararasi 6grencilik

daha kolay hale gelmistir.

Uluslararasi égrenciler, geldikleri ul-
keye de cesitli avantajlar getirirler.
Kendi Ulkeleriyle olusturduklari bag-
lar sayesinde iki Ulke arasinda ile-
tisimm kanali olurlar, yuksekdégretim
kurumlari icin égrenci cesitliligi ih-
tiyacini karsilarlar, 6grenim Ucretleri
sayesinde egitim gordukleri kuruma
katki saglarlar, aldiklari burslari veya
kendi paralarini o ulke icinde harca-
yarak ekonomik katkida bulunurlar.
Bundan dolay! uluslararasi 6grenci-
ler egitim gordukleri Ulkeye sadece
sosyal ve bilissel anlamda degdil eko-
nomik anlamda da buyuk katki sag-

lamaktadirlar.

2030 yilinin yuksekogretimine dair
yapillan tahminlere gdére (OECD,
2009:142) dunya genelinde;

- Ogrencilerin, fakultelerin ve kurum-
larin hareketliligi anlamina gelen si-
nir otesi yuksekogretim buyuyecek-
tir.

Uluslararasi 6grenci, 6grenim
icin kendi llkesinde ikamet
etmeyen veya onceden baska
bir Glkede egitim almis,

6grenim gérme amaciyla

sinirlari asan insandir. Yabanci

ogrenci ise vatandasliga

gore tanimlanir. Bu nedenle
uluslararasi 6grenciler yabanci
ogrencilerin bir alt kiimesidir

denilebilir.

Akademik arastirmalar, giderek
daha uluslararasi hale gelecek ve
hem isbirlikci hem de rekabetci guc-
lerden etkilenecektir.

- Sinir 6tesi yuksekogretimin dnemi,
kurumsal siralamalar ve hesap vere-
bilirlik karsisinda kaliteye odaklana-
rak daha da artacaktir.

Uluslararasi 6grencilikte en ¢ok seci-
len egitim kademesi ise yUksekogre-
timdir. DUnya genelinde uluslararasi
ogrencilerin %22'sini doktora veya es-
deger duzeydeki 6grenciler olustur-
maktadir. YUksek lisans veya esdeger
duzeydeki uluslararasi 6grenciler ise
%14 oranina sahiptir.
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DuUnya capinda yuksekdgrenim gor-
mek amaciyla bulundugu ulkeden
farkli Ulkelere seyahat eden ogren-
ci sayisl 1999 yilinda 2 milyon iken,
2019 yilinda 6.1 milyona yukselmistir.

UNESCO guncel verilerine gére dun-
yada en cok uluslararasi 6grenciye ev
sahipligiyapan 10 Ulke asagidaki tab-
loda gdsterilmistir.

Tablo 1: DUnyada En Cok Uluslararasi Ogrenciye Ev Sahipligi Yapan Ulkeler- 2019.

ULKE

—_—

AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI

2. AVUSTRALYA
3. BIRLESIK KRALLIK
4, ALMANYA
5. RUSYA
6. KANADA
7. FRANSA
8. BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI
9. JAPONYA
10. CiN
TURKIYE

Kaynak: UIS, 2022

Tabloya gore Amerika Birlesik Dev-
letleri 977.000 6grenciyle dunyanin
en cok uluslararasi égrencisine sa-
hip Ulkesidir. Bu sayl tum dunyadaki
uluslararasi égrencilerinin %16,T'ine
denk gelmektedir. Uluslararasi 6g-
rencilerin %35'inden fazlasi ise ingi-
lizce konusulan Ulkelere gitmekte-
dir. ilk 10 Ulke ise dinyadaki toplam
uluslararasi égrencilerin %55'ine ev

sahipligi yapmaktadir.

GELEN ULUSLARARASI OGRENCI SAYISI
977.000
509.000
489.000
333.000
283.000
279.000
246.000
225.000
203.000

201.000

155.000

Ayni donemde Turkiye 155. 000 ulus-
lararasi 6grenciyle %2,5 oraninda bir
paya sahiptir. Uluslararasi ogrenci
ceken ulkelerin ayni zamanda dun-
yanin en ¢ok bilim insani, entelektu-
el ceken ulkeleri olmasinin bu oranla
ilgili oldugunu varsayabiliriz. Bu ne-
denle Turkiye'nin uluslararasi 6gren-
ci cekme kapasitesi ve politikasinin
artirilmasi gerekliligi géz dnune cik-

maktadir.
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Nitekim YUksekogretim Kurulu da
yuksekdgretimin uluslararasi stan-
dartlara sahip olmasi amaciyla be-
lirledigi yUksekogretim stratejisinde
(YOK, 2007) Universitelerin égrenci
degisim sayilarini yukseltmeye, ya-
banci 6gretim Uyesi cekmeye, coku-
luslu arastirma projelerine katilmaya
onem vermelerini strateji olarak be-
lirlemis, 6grenci ve 6gretim elemani
degisimi, ortak arastirma ve ortak
ogretim programlarinin  yayginlas-
masi ve yuksekogretim sistemlerinin

uyumlulastirilmasi gibi gelismelerin
universitelerin tum ydnetim asama-
larinda g&z 6nune alinmasli gerektigi
belirtmistir.

Turkiye'de uluslararasi ogrenciligin

mevcut durumunu anlayabilmek
icin son alti yilin verilerine odakla-
nilmistir. Halihazirda YOK istatistik,
uluslararasi égrencilere dair 2013 yili
oncesi verileri de maalesef saglikli bir

sekilde sunmamaktadir.

Sekil 1: Turkiye'ye Gelen Uluslararasi Ogrenci Sayisinin Yillara Gore Degisimi, 2015-2021.

Yiksekogretimde Uluslararasi
Ogrenci Sayilari (2015-2021)

250.000

224.048
200.000
’ 154.505
§ 150.000 125.138
(s 108.076
100.000 |~ 87.903
50.000
0
2015-2016  2016-2017  2017-2018  2018-2019  2019-2020 2020-2021
EGITIM DONEMI

Kaynak: YOK istatistik, 2015-2021

Yukaridaki tabloda Turkiye'ye gelen
uluslararasi 6grenci sayisinin yillara
gore degisimi godsterilmistir. Turki-
ye'ye gelen uluslararasi ogrenci sa-
yisinda her yil artis gorulmektedir.
Ayrica 2018 sonrasi yukselme egilimi

de dikkat cekmektedir. Fakat ulusla-
rarasl ogrenciligin mevcut durumu-
Nnu anlamak icin her egitim égretim
yilina ait uluslararasi 6grencilerin Ul-
kelere gore dagilimini incelemek ge-
rekir.
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Asagidayeralantabloda da2015-2021 dikleri Ulkeye gore sayilari verilmistir.
yillariarasindaki 6 yila ait Turkiye'deki Tabloda o yildaki ilk 10 Ulkeye ait veri-

uluslararasi 6grencilerin yil bazli gel- ler kullaniimistir.
Tablo 2: Turkiye'deki Uluslararasi Ogrencilerin Yillara Gére ilk 10 Ulke Sayilari

TURKIYE'DEKI ULUSLARARASI OGRENCILERIN YILLARA GORE
iLK 10 ULKE SAYILARI

ULKELER 2016 ULKELER 2017 ULKELER 2018
AZERBAYCAN 12.504 SURIYE 15.042 SURIYE 20.701
TURKMENISTAN 9.903 AZERBAYCAN 14.878 AZERBAYCAN 17.088
SURIYE 9.689 TURKMENISTAN 10.418 TURKMENISTAN | 12.247
IRAN 5.661 IRAN 6.099 IRAN 6.418
IRAK 4414 AFGANISTAN 5.251 AFGANISTAN 5.826
AFGANISTAN 4.338 IRAK 5.012 IRAK 5.187
KIRGIZISTAN 1.994 ALMANYA 3.755 ALMANYA 4.012
YUNANISTAN 1.993 YUNANISTAN 2.285 YUNANISTAN 2.546
KAZAKISTAN 1.986 KIRGIZISTAN 2.032 BULGARISTAN 2.510
LIBYA 1.668 BULGARISTAN 2.030 SOMALI 2.310
ULKELER 2019 ULKELER 2020 ULKELER 2021
SURIYE 27.034 SURIYE 37.236 SURIYE 47.482
AZERBAYCAN 19.383 AZERBAYCAN 21.069 AZERBAYCAN | 23.770

TURKMENISTAN 17.571 TURKMENISTAN 18.016 TURKMENISTAN | 19.384

IRAK 7.608 IRAK 9.752 IRAK 14.799
IRAN 7.154 IRAN 8.776 IRAN 1.223
AFGANISTAN 6.804 AFGANISTAN 7.517 AFGANISTAN 8.428
ALMANYA 4378 SOMALI 6.104 SOMALI 8.141
SOMALI 3764 ALMANYA 4637 YEMEN 5.829
YEMEN 3.076 YEMEN 4.386 MISIR 5.821
BULGARISTAN 3.010 MISIR 4109 URDUN 5.317

Tablo 2 Kaynak: YOK istatistik, 2015-2021
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Tablo 2'de yer alan ulkelerin Turki-
ye'deki mevcut uluslararasi égren-
cilere orani ise ortalama %63,96'dir.
Yani toplam uluslararasi 6grencilerin
yaklasik %64'Gnun 10 Ulkeden geldigi
gorulmektedir. Tablolara gore ulke-
lerin agirlikh olarak Turkiye'nin sinir
komsulari olmasi dikkat cekmekte-
dir. Turkiye, cografi olarak Ortado-
gu'ya yakin olusu ve egitim, saglik,
guvenlik gibi konularda bdlgenin en
istikrarl Ulkelerinden biri olmasi ve
aynl zamanda tarihi, sosyal ve kultu-
rel yakinliklardan dolayi Ortadogu ul-
kelerinden cok fazla 6grenci almak-
tadir. Ozellikle Yemen ve Misir ise
sinir komsusu olmamasina ragmen
dikkat cekmektedir.

Turkiye'de en fazla 6grencisi bulunan
ulkeler, son U¢ yil siralamasi dahi de-
gismeyen Suriye, Azerbaycan, Turk-
menistan, Irak, iran ve Afganistan'dir.
Son altl yilda ise bu Ulkeler sadece
kendi aralarinda ufak yer degisiklik-
leri yaparak ilk alti sirayl hic kaptir-

mamislardir.

IIk10 Ulke arasinda Almanya, Yunanis-
tan, Bulgaristan gibi Ulkelerin olmasi
o Ulkelerde yasayan Turk nufusunu
temsil etmektedir denilebilir. Bu 6g-
renciler ise Turkiye vatandashgina
sahip olamadiklar icin uluslararasi

ogrenci konumuna dahil olmuslardir.

Fakat son yilda ise artik bu Ulkelerden

hicbiri ilk 10'a girememistir.

Afrika'da cok buyuk é6grenci potansi-
yelibulunmasina karsin Turkiye bunu
henuz yeterince kullanamamakta-
dir. Afrikali

Fransa'ya, ingilizce konusan Ulkelere

ogrenciler cogunlukla

veya Arap Ulkelerine gitmektedir. Af-
rika'da ogrencilerinin cogunu Turki-
ye'ye gonderen tek uUlke Somali'dir.
Bunun sebebi olarak ise Somali'nin
yasadigi i¢ savasta Turkiye'nin uygu-
ladiglr yumusak gucun etkili olmasi
denebilir. Bu acidan kamu diploma-
sisinin  dégrenci sayisina dogrudan,
somut olarak etki etmesine 6rnek

olarak Somali gosterilebilir.

Tersine bir istatistikten baktigimizda
ise, Turki cumhuriyetler dedigimiz
Turkmenistan, Kazakistan, Kirgizis-
tan, Ozbekistan gibi Ulkelerin hicbi-
rinde Turkiye en cok o6grenci gon-
derilen Ulke dedildir. Bu ulkelerin
tamaminda en ¢ok 6grenci génderi-
len Ulke Rusya'dir. Oyle ki Turkiye'de
ilk Ucte yer alan Azerbaycan dahi son
2 yila kadar diger Turk cumhuriyetler
gibi en cok 6grenciyi Rusya'ya gon-
dermekteydi. Yine ilk Ucte yer alan
Turkmenistan'dan Turkiye'ye 17.571
ogrenci gelirken Rusya'ya 27.889
ogrenci gitmistir. Bu durum, bu ul-
kelerde dagilan Sovyetler Birligi'nin
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etkisinin hala devam ettigini veya
Turkiye'nin Orta Asya UlkelerindeKki
etkinligini yeterince kullanamadigini

gostermesi acisindan onemlidir.

Bu ulkeler arasinda en dikkat cekici
konumdaki ise Suriye'dir. Basta sinir
komsusu olmasi ve 2011 yilindan beri
yasanan i¢ savastan dolayr milyon-
larca Suriyelinin Turkiye'ye gelmesi
sebebiyle, son 5 yildir zirveyi kaptir-

mayan, Turkiye'de en cok &grencisi

bulunan Ulke Suriye'dir. Suriye 2015
yilindaki 9.689 o6grenciyle %11,02 olan
oranini ertesi sene neredeyse yarlya
artirarak %13,92'yle zirveye cikarmis-
tir. Ardindan da her sene diger ulke-
lere buyuk fark atarak, ayni oranda
artisi devam ettirerek 2021 yilinda
47.482 dgrenciyle %21,19 oranina sa-
hip olmustur. En yakinda takipgisi
olan Azerbaycan ise 23.770 6grenciy-

le %10,61 oranina sahiptir.

Sekil 2: Turkiye'ye Uluslararasi Ogrenci Gonderen ilk Uc Ulkenin
Yillara Gore Dagilimi, 2015-2021.

ilk Uc Ulke Dagilimi, 2015-2021
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Kaynak: YOK istatistik, 2015-2021

Sekil 2'ye gdre son 6 yildir ilk U¢ sira-
daki degismeyen Suriye, Azerbaycan
ve Turkmenistan'i beraber ele alirsak
Azerbaycan ve Turkmenistan'dan
gelen &égrenci sayisinin normal sey-

rinde artis gosterdigi gorulmektedir.

- Azerbaycan

Tlrkmenistan

Suriye'nin ise anormal derece artis
yasamasl one cikmaktadir. Suriye'nin
ozellikle 2015-2016 yili sonrasinda ar-
tis gdstermesi dikkat cekmektedir.
Bu noktada 2016 yilinda yasanan 15
Temmuz darbe girisiminin etkisi ol-



UNIVERSITE TARiHi TECRUBE VE TOPLUMSAL DONUSUME ETKILERI

dugu soylenebilir. Darbe girisiminin
Turkiye'nin imajina verdigi zarardan
oturud mevcut uluslararasi égrenci
kontenjanlarin Ulke icerisindeki Su-
riyeli ogrencilerden tamamlandigdi
yorumu ¢ikarilabilir. TUrkiye'nin ulus-
lararasi 6égrenci acigini yurticindeki
Suriyeli 6grencilerden degil Ulke ce-
sitliligine dayali olarak ¢ozmesi ge-
reklidir. Bu da cesitli ulkelerde daha
cok tanitim faaliyeti yaparak ve ulus-
lararasi 6grenci kotasinin da cesitli
Ulkelere dagitmaya calisilarak ger-
ceklestirilebilir.

Sonuc¢ olarak uluslararasi 6grenci
hareketliliginden pay almak isteyen
diger ulkeler de son yillarda rekabe-
te girismistir. Artik her ulke dncelikle
mevut uluslararasi 6grencilerini tut-
maya, sonrasinda ise daha fazla 6g-
renci cekmeye calismaktadir. CUnku
kUresellesen dunyada kuresel egi-
timden pay kapmak, hicbir Ulkenin
riske atamayacagi énemli bir konu-
dur. Uluslararasi égrenciler Ulkelere
sadece entelektuel ve egitim anla-
minda degil, ekonomi, saglik, sanayi,
turizm gibi alanlarda da buyuk kat-
ki saglamaktadir. Bu nedenle kure-
sellesmeye ayak uydurmak isteyen
her Ulkenin uluslararasi egitim ve
uluslararasi égrencilik konulari Uze-
rine onem vermesi gerekmektedir.

Uluslararasi 6grenci sayisindaki ar-

Kuresellesen dinyada kuresel

egitimden pay kapmak, hicbir

ulkenin riske atamayacagi

onemli bir konudur.

tis ise tek basina genel saylya gore
degerlendirilmemelidir. Uluslararasi
egitimde &éncelik daha ¢ok ogren-
ci degil, daha kaliteli ve nitelikli 6g-
renci olmalidir. Turkiye'nin Avrupa,
Balkanlar, Kafkaslar, Ortadogu, Orta
Asya gibi bolgelerden 6grenci aldigi
dusunuldugunde bu durum Turki-
ye'nin potansiyelini gelistirmesi aci-
sindan olumlu bir firsat olarak goru-
lebilir.
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Universitelerin Denetimi ve
Kalite Akreditasyonu

Seref Kaya

5018 Sayili Kanun'la kamu ida-
relerinde uluslararasi standart-
lara ve AB'ye uyumu saglamak
icin kaynaklarin ekonomik, et-
kin, verimli kullanilmasini sag-
lamak amaciyla i¢c kontrol ve
ic denetim birimlerinin olus-
turulmasi zorunlulugu getiril-
mistir. Ancak gerek 5018 Sayi-
I Kanun’la getirilen i¢ kontrol
sisteminin gerekse i¢c denetim
mekanizmasinin  Turkiye'de-
ki bazi universitelerde halen
tam olarak olusturulamadigi

gozlenmektedir. Bu kapsam-
da Universitelerdeki i¢ kontrol
sistemi ve ic denetim meka-
nizmasinin olusum surecinin
hangi asamada oldugu ve bu
asamada yasanan olumsuz-
luklar giderildiginde, uUniver-
sitedeki etkin bir i¢ kontrol
sistemi varliginin i¢ denetim
birimine ve kuruma kataca-
g1 deger ortadir. Bu kapsam-
da oncelikle Universitelerde
denetim sonrasinda ise kalite
akreditasyonu ele alinmistir.
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Denetim Kavrami

ic denetim faaliyeti; idarenin, faali-
yetlerinin amac¢ ve politikalara, kal-
kinma planina, programlara, stratejik
planlara, performans programlarina
ve mevzuata uygun olarak planlan-
masini ve yurutulmesini; kaynakla-
rin etkili, ekonomik ve verimli kulla-
nilmasini; bilgilerin  guvenilirligini,
butunligunu ve zamaninda elde
edilebilirligini saglamayl amaclar.
Yénetici/koordinasyondan sorumlu
ic denetci ve ic denetciler ile ihtiyaca
gore diger personelden olusan i¢ De-
netim Birimi, idari yonden dogrudan
Ust Yoneticiye bagli olarak faaliyetle-

rini yaratuar.

Universitelerde ic Denetim
Uygulamalani

Ulkemizde kamu kurum ve Kkuru-
luslarinda uluslararasi standartlara
uygun olarak i¢c denetim birimleri-
nin kurulmasi konusu, Avrupa Birligi
muzakere sUrecinde “32. fasil” kapsa-
minda ele alinmistir. Bu fasil kapsa-
minda 5018 sayill “Kamu Mali Yone-
timi ve Kontrol Kanunu” cikariimis,
bdylelikle ic denetim sistemi kamuya
girmistir. 5018 sayili Kanunun 67'nci
maddesince Maliye Bakanligi'na
badll olarak ic Denetim Koordinas-

yon Kurulu kurulmustur.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kont-
rol Kanununda mali denetime tabi
olan kamu kurumlarindan birisi de

Gniversitelerdir. Universitelerin  de-
netimi, “ic denetim” ve “dis denetim”
olarak ikiye ayrilmaktadir. ic dene-
tim, Yuksekogretim Denetleme Ku-
rulu ve Universitelerin kendi hiye-
rarsilerinde yer alan i¢c denetleyiciler
tarafindan yapilirken, dis denetim ise

Sayistay tarafindan yapilmaktadir.

2547 sayilll Yuksekoégretim Kanunu-
nun 8. maddesi ile kurulus ve isleyis
sekli belirlenen Yuksekdgretim De-
netleme Kurulu'nun ayni Kanunun
9. maddesinde gorev tanimi su sekil-
de ifade edilmistir: (5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
2547 sayil YUksekogretim Kanunu)
a) Yuksekogretim kurumlarinda, egi-
tim-o6gretim ve diger faaliyetlerin bu
kanunda belirtilen amaca ve ana il-
kelere uygunlugunu Yuksekogretim
Kurulu'nca hazirlanacak esaslara
goére ve onun adina denetlemek,

b) YUuksekdgretim Kurulu Baskani ta-
rafindan bu Kanunun 53. maddesine
gore istenen sorusturmalari yapmalk,
c) Yuksekogretim Kurulu tarafindan
bu kanuna goére verilecek diger goé-

revleri yapmaktir.

Universiteler Nasil
Denetleniyor?

Universiteler kanunla kurulan, 2547
sayill Yuksekdgretim Kanununa tabi
ve kamu tuzel kisiligini haiz bir kamu
idaresidir. 2547 sayili kanuna goére

universitelerin mali ozerkligi degil,

n3
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mMi nedeniyle s6z konusu denetim ye-

terli etkinlikte gerceklesmemektedir.

Etkili bir denetim icin islem Rutin Sayistay denetimi genellikle

bazli denetim yaklasimi harcamalara ve kamu zararinin tes-

yerine sistem bazli denetim pitine odaklanma ve Ust yoneticinin

(rektor) sorumluluguna iliskin her-

yaklasiminin benimsenmesi

ve harcama denetiminin hangi bir konuyu kapsamamaktadir.

Etkili bir denetim icin islem bazli de-
yanisira varlik yonetimi . . .
netim yaklasimi yerine sistem bazli

ve gelir kaynaklarinin denetim yaklasiminin benimsenme-

denetiminin gerceklestirilmesi si ve harcama denetiminin yanisira

gerekmektedir. varlik yénetimi ve gelir kaynaklarinin

sadece bilimsel 6zerkligi bulunmak-
tadir. 5018 sayili kanuna gére Univer-
siteler 6zel butceli idareler olmakla
birlikte merkezi yénetim butcesine
dahil bulunmaktadir. Dolayisiyla, uni-
versitelerin Maliye Bakanligi ile YUk-
sekogretim Kurulu'nun denetimine
yasal olarak tabi oldugu tartismasiz-
dir. Zira Universitelerin butce finans-
maninin % 90'nI karsilayan Maliye
Bakanhginin aktardigi kaynagin nasil
kullanildigini denetlemesi oldukga
dogal bir durumdur. Bununla birlik-
te, uygulamada sdz konusu deneti-
min tam anlamiyla saglandigi soyle-
nemez. Ayni sekilde, YUksekdgretim
Kurulu da Universiteleri mali yonden
denetleyecek imkan ve programlara
sahip bulunmamaktadir.

Sayistay’'in 6085 sayili kanuna gére
universiteleri denetleme imkan ve
yetkisi bulunmakla birlikte uygula-
mada denetimin kapsami ve yaklasi-

denetiminin gerceklestirilmesi ge-
rekmektedir.

Son olarak, 5018 sayili kanuna gore
universitelerde etkili bir ic kontrol
sisteminin kurulmasi konusunda Ust
yoneticinin (rektdr) gorev ve sorum-
lulugu bulunmakla birlikte uygula-
mada etkili bir i¢c kontrol sisteminin
ve bodyle bir sistemin etkinligini de-
netleyecek i¢c denetimin varligindan
sd6z etmek muUmkun degildir. Zira
universitelerde i¢c denetcilerin atan-
ma ve gorevliendirilme ile duzenle-
dikleri raporlari uygulamaya koyma
yetkisi sadece rektdre ait olup i¢ de-
netim rektdrun istedigi dlcude ve et-
kinlikte gerceklesebilmektedir.

Onemli 6lcide kamu kaynadi kulla-
nan uUniversitelerde seffaflik, hesap
verebilirlik ve etkili bir denetimin
saglanmasiicin;

- Personel atama ve gorevliendirme-
lere Universite rektorlerine taninan
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sinirsiz yetkinin belli dlculere ve ona-
ya baglanmasi,

- Universite bunyesinde rektorin is ve
islemlerini denetleyecek senato ben-
zeri bagimsiz bir birimin kurulmasi
ya da Senato'ya Universite butcgesi ve
kaynaklarini izleme ve denetleme ve
performans programlari ile yillik faa-
liyet raporlarini onaylama yetkisinin
verilmesi,

- Universitelerin finansman ihtiyacinin
%90'InI karsilayan Maliye Bakanliginin
aktardigi kaynaklarini kullanimini iz-
leyebilmesi ve denetleyebilmesi,

- Sayistay denetiminin universitelerin
varlik yonetimi ve gelir kaynaklarina
da odaklanmasi,

- ic denetcilerin raporlarinin ayni za-
manda Senato'ya ve/veya Yiksekdg-
retim Kurulu Baskanligina da gén-
dermesi,

- Universitelerle baglantili dernek ve
vakiflar ile Universiteler arasindaki
mali iliskiler ve desteklerinilgili kamu
idareleri tarafindan izlenmesi ve de-
netlenmesi gereklilik arz etmektedir.

Performmans denetiminin temelleri-
nin atildigr s6z konusu bu iki kanun-
da denetimi gerceklestirmek Uzere
iki kurum gorevlendirilmistir. Bunlar,
kamu kurumlarinin i¢ kontrol siste-
mi baglaminda i¢ denetim birimleri
ve kamu kurumlarinin dis denetimi
baglaminda Sayistay'dir.

Yuksekogretim
Kurumlarinda Kalite
Akreditasyonunun
Faydalan

Akreditasyonun yuksekdgretimdeki
temel amaclarindan biri Universite-
ler arasindaki rekabet ortamini olus-
turarak o6grenci ve ailelerine daha
kaliteli 6grenim imkani sunmaktir.
YUksekogretimde — akreditasyonun
diger amaclarini da asagidaki gibi si-
ralayabiliriz.

- Akademik degisimi kolaylastirmak,
Egitim-6gretim ve arastirmalarin
niteligini arttirmak, sistematik bir
yaklasimla surekli gelistirerek kaliteyi
guvence altina almak,
- YUksekogretim kurumlarinin karsi-
ikl birbirlerini tanima (recognition)
surecini kolaylastirmak,
- Devlet yardimlari icin yuksekogre-
tim kurumlarinin akreditasyon sure-
cinden gecmis olmalari kosulunun

Akreditasyonun

yuksekoégretimdeki temel

amaclarindan biri Gniversiteler

arasindaki rekabet ortamini

olusturarak 6grenci ve

ailelerine daha kaliteli 6grenim

imkani sunmaktir.
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aranmasl halinde bu surecin iyi isle-
mesine arag¢ olmalk,
- YUksekogretim kurumlarinin hiz-
met sundugu ogrenci ile tum his-
sedarlara egitim-6gretim niteliginin
belli 6lcutlere dayall olarak yurutul-
dugunun teminatini vermek,

En yuksek standartlarin garanti
edilmesi gerektiginde bir “mukem-
mellik kimligi” olusturmalk,

Akreditasyon, yuksekégretiminin bi-
rincil kamu semboludur. Ayrica, aka-
demik kalitenin anahtar testidir.

Akreditasyon, kalitenin yillarca ko-
runmasina yardimci olurken yeniligi
tesvik etmektedir. Uluslararasi hare-
ketliligi kolaylastirir. Hesap verebilir-
lige cevap niteliginde olan seffaflikta
ilerleme saglar. Akreditasyonun di-
ger faydalarini su sekilde siralayabili-
riz (Artzt, E.,1992).

- Akreditasyonun sagladigi taninma
(recognition) imkaniyla, ogrenciler
ve tum paydaslar egitim kurumla-
rinin- mukemmeliyet standartlarini
saglayip saglamadigl konusunda bil-
gi sahibi olurlar.

- Egitim kurumlarinin kendilerinin ve
rakiplerinin durumunu gorebildikleri
bir sistemdir.

Universitelere 6z degerlendirme
yolu ile zayif yonlerin tespit edilerek
gelistirilmesi firsatini verir.

- YUksekdgretimde akreditasyon, say-
damlik (transparency) ve hesap verme

sorumlulugunu (accountability) saglar.
- Akreditasyonun sagladigl taninma
ile égrenciler, sponsorlar, isverenler
egitim kalite standartlarini karsila-
yan okullari tercih edebilirler.

- Akreditasyon, yuksekdgretim ku-
rumlarinda kurum icindeki iletisimi
arttirir.

- Akreditasyon, yuksekogretim kuru-
muna disaridan ayrintili ve yansiz bir
kalite degerlendirme imkani verir.

- Akreditasyon, kaliteyi guvence alti-
na alir.

- Akreditasyon, uluslararasi derece ile
diplomalar arasinda intibak sagdlar;
derece ve diplomalarin nitelik ile ge-
cerliligini mukayese etmesini saglar;
milli ve kulturel degerlerin aktarimini
destekler.

- Akreditasyon, ulusal ve uluslararasi
egitim sistemleri arasinda olusabile-
cek uyum problemlerini yok eder.

- Akreditasyon, velilere okulla ilgili
sayisal bilgileri ve bunlarla ilgili ba-
sarilari vererek onlari okul hakkinda
daha fazla bilgi edinmelerini saglar.

Universite yonetiminde toplam kali-
te ilkelerinin egemen olabilmesi icin
asagidaki yedi basamagin izlenmesi
gerekmektedir: (Axland, S.,1992).

1. Kurum icin dnemli Kkisi ve birimleri
belirleme.

2. Rekabetci ve kaliteye dayali bir
misyon belirleme.

3. Ic degerlendirme mekanizmasi kurma.
4. Birimler icin standartari belirleme.
5. Gerekli motivasyonu saglama.
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6. Kalite artirma ekiplerini kurma.
7. Sonuclari raporlama.

Sonuc ve Oneriler
Egitim denetcilerinin risk odakli ku-
rum denetim modelini tamamen
benimsedikleri ve okullarda buyuk
olcude uygulanabilir bulduklari orta-
ya ¢cikmistir. Yurt icinde yapilan aras-
tirmalarda mevcut denetim sistemi-
nin etkili olmadigl gercegi ve yasal
duzenlemelerdeki degisiklikler g6z
onunde bulunduruldugunda Turki-
ye egitim sisteminde mevcut dene-
tim sistemi yerine risk odakli kurum
denetim modelinin  uygulanmasi
onerilebilir. Bu baglamda elde edi-
len bulgulara dayali olarak asagidaki
oneriler gelistirilmistir. (Berk, J an d
S., 1993)
- Rehberlik Denetim Birimi (RDB) bun-
yesinde Universitelerin icerisinde risk
odakli denetim modelinin her asama-
sinda surekli ve hizli veri akisini sagla-
yacak uzman denetcilerden olusan bir
“e-denetim sistemi” kurulmalidir.
Universitelerde risk tasiyan alan-
larin belirlenmesi ve okullarin per-
formanslarinin degerlendirilmesi
amaclyla, her yil RDB izleme ve De-
Jerlendirme Birimi tarafindan de-
netcilerle is birligi icinde risk analizi
yapilmalidir.
- Risk analizi strecinde, RDB izleme
ve Degerlendirme Birimi dlcme ve
degerlendirme uzmanlariyla is birligi
yapmalidir.
- Temel ve tematik denetimler sonu-
cunda elde edilen bulgular, risk ana-

lizi sUrecinde degerlendirilmelidir.

- Risk analizi sUrecinde eger bir bo6-
luUmun yuksek risk tasidigr kanisina
ulasilirsa, RDB'nin gdrevlendirecedi
denetci grubu tarafindan bir ay icin-
de okulda “kalite denetimi” gercek-
lestirilmelidir.

- “Kalite denetimi” sUrecinde, Univer-
sitenin yUksek risk tasidigi alanlarda
kalite standartlari ve gostergeler ye-
rinde ve ayrintili olarak incelenmeli-
dir.

- RDB tarafindan sadece “zayif/yeter-
siz”" performans gdsteren bolumler, o
yila ait denetim programina alinmali
ve bu okullarda en fazla iki yillik bir
surec¢ icinde gelistiriimeleri amaciyla
“kalite gelistirme denetimi” adi altin-
da yogunlastirilmis denetimler ger-
ceklestirilmelidir.

- “Kalite gelistirme denetimi” sure-
cinin basinda, “zayif/yetersiz” perfor-
mans gosteren okullar, yuksek risk
tasiyan alanlarda “kalite gelisim pla-
ni” hazirlamak ve bu plani uygula-
maya koymakla yukumlu olmalidir.

- “Kalite denetimi” sonunda, RDB de-
netci grubu tarafindan hazirlanan
gerekceli denetim raporu, Universi-
teninile ilgili yoneticilerine sunulma-
hdir.
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Ayasofya
Medresesi
Mehmet Ali Yafez

Ayasofya-i Kebir Camii'ni bil-
meyen yoktur. istanbul’un fet-
hiyle camiye cevrilen ibadet-
hanenin hemen yaninda yer
alan Ayasofya Medresesi ise
cok fazla bilinmemektedir. 14
Nisan 2022 tarihinde rekons-
truksiyon islemi sonrasi yeni-
den aciligi Cumhurbagkani Re-
cep Tayyip Erdogan tarafindan
gerceklestirilen medresenin te-
meli Bizans dénemine kadar

uzanmaktadir.
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Bizans doneminde papaz odalari ola-
rak kullanilan bina Fatih Sultan Meh-
met tarafindan medreseye cevril-
mistir. Fatih Kulliyesi yapilana kadar
Zeyrek medreseleriyle birlikte istan-
bul'un ilk Universiteleri olmustur. Ali
Kuscu, Ali Tasi ve Molla Husrev gibi
alimler yaklasik 18 yil bu medresede
ders vermislerdir. Medrese kapisinin
hemen yaninda Aksemseddin’in kul-
landigi bir halvethanesi oldugu HU-
seyin Ayvansarayi tarafindan aktaril-
maktadir (Eyice, 1993).

Istanbul’'un baskent yapilmasiyla Fa-
tih'in Edirne’deki sarayindan kitaplar
getirilerek Ayasofya Medresesi'nde
bir kdtuphane kurulmustur. Bu ki-

taplar daha sonra Beyazit'taki eski

saraya, oradan da Topkap! Sarayi'na
Sahn-i

Seman Medresesinin yapilmasiyla bir

tasinmistir. Daha sonralari
sure bos kalan Ayasofya Medresesi Il.
Bayezid devrinde tekrar aciimistir.

Bu tek katli medrese binasinin Us-
tune II. Bayezid devrinde bir kat ¢I-
kilmistir. Degisiklikler bununla kal-
mamis medrese bircok tamir ve
tadilattan gecmistir. ilk tespit edilen
calisma 1596 yilindadir. Medrese yik-
tirllmis, yeni bastan yaptiriimistir. Ust
kata c¢ikis icin yapilan merdiven ic¢in
Bir baska
tamir ise Sultan Il. Mahmut devrinde,

bir htucre de kaldiriimistir.
1837 yilinda yapilmistir. Bunun ya-
ninda Sultan Abdulmecid tarafindan

isvicreli mimar Gaspare Fossati'ye
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yaptirilan onarimlarda medresede

buyuk élcude degisiklikler olmustur.
O doneme ait belgelerde medresede
Bati UslGbunun etkisi gorulmektedir.
Bu yoruma neden olan calisma ise
binadaki dar bodrum pencerelerinin
ustundeki iki sira yarim yuvarlak ke-
merli pencerelerdir (Engin, 1995).

Egitim calismalar icin  kullanilan
medrese 1924 yilinda istanbul Be-
lediyesi tarafindan Oksuzler Yurdu
olarak hizmet vermeye baslamistir.
Bina 1934 yilina gelindiginde ise Aya-
sofya Camiinin muzeye cevrilmesiyle
birlikte MUzeler Genel Mudurlugu’'ne
baglanmis, daha sonra 1935 yilinda
bosaltiimistir. Akabinde Ayasofya'nin
etrafini duzenleme calismalar kap-

saminda “eski eser” ozelliginde ol-
madigl gerekcgesiyle tamamen yikti-
rilmistir (Kutukoglu, 2000).

1985-1986 yillarinda medrese arsasin-
daki toprak ve moloz yigini kaldirila-
rak binanin temelleri bulunmus an-
cak bir sey yapilmamis, nihayet 2012
yill sonunda rekonstruksiyon sureci
baslatiimistir.

Ayasofya Medresesi, Vakiflar Genel
Muduarlugu tarafindan yapilan calis-
malar sonucu bir kez daha yeniden
insa edilerek, Fatih Sultan Mehmet
Vakif Universitesi'ne tahsis edilmis-
tir. Universitenin Ayasofya Yerleskesi
olarak hizmete acilan Ayasofya Med-

resesi'nde Ayasofya Arastirmalari



122

ISDAM DUSUNCE DERGISI

Merkezi, Yazma Eserler Merkezi, Fatih
Sultan Mehmet D6nemi Arastirma-
lari Merkezi gibi arastirma merkez-
leri faaliyet goéstermekte, lisansustu

dersler verilmektedir.
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